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® A szakirdnyu oktatdst tanteremben, tanmGhelyben vagy munkahelyi

korilmények kozott kell megszerveznil
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* A tanulé munkabérét és egyéb juttatasait igazolatlan mulasztasaval ardnyosan

csokkenteni kell!
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® d) minden olyan esetben, amikc
a munkavégzési kotelezettség aldl (pl. Gnnepnap)
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* Ha a tanulé az egy
mulasztdsa meghaladja az egybefiggdé gyakorlat foglalkozdsainak hisz

szazalékat, a tanulé az évfolyam kovetelményeit nem teljesitette, és

msz¢ - magasabb évfolyamba nem Iéphet.
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® A tanulé a dudlis képzés sordn munkavdllaléi felel6sséggel vesz részt a képzésben
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