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1. Bevezetés, iskola bemutatasa

1.1 Az iskola bemutatasa, torténete

Iskolank egy 1940-ben épiilt altalanos iskola és gimnazium épiiletében alakult 1961-ben. Az
ekkor beinditott szakkozépiskolai program egy jol miikodd kozépiskola hagyomanyaira €s a
gyorsan felfutd, lendiiletesen fejlédd elektronikai iparagra épiilt. A kezdetben két
radiomiiszerész-osztallyal beindult képzés az eltelt évtizedek sordn folyamatosan bdoviilt,
tobbszor atalakult, kovetve az ipar és a javito - szolgaltatd szektor valtozo igényeit.

Iskolank mellett 1973-ban korszerli tanmiihely épiilt, majd 1986-ban az egész négyszintes
féépiiletet birtokba vettiik. Az igy kialakult otthonunk jo koriilményeket biztosit a tanitési,
nevelési €s szakképzési munkahoz, mely — napjainkban — 2020 szeptemberétdl felfuto
rendszerben technikumi képzési formaban folyik, mig a korabbi szakgimnaziumi és az arra
épiil6 szakképzo évfolyamok kifutottak.

A folyamatos fejlédés €s atgondolt iskolaépitési munka, mely az elmult évtizedekben folyt,
meghozta gylimolcsét. Létrejott egy, a hagyomdanyaira, a jo eredményeire méltan biiszke
hiradasipari-informatikai technikum.

Az elmult évtized szamos szervezeti atalakitdsa lassan kialakulo, kikristadlyosodé forméja
jelenleg a KIM iranyitasa alé tartozd szakképzési centrumok lettek. Mi a Budapesti Miiszaki
Szakképzési Centrum tagintézménye lettiink 10 hasonlé informatikai, tavkozlési, elektronikai
iskolaval egyritt.

1.2 Képzési kinalat

A megalakulésa ota iskolank f6 szakmai profilja a hiraddstechnika volt. Ez az elméletigényes,
robbanasszerlien valtozo teriiletet mindig magas szinvonalt igényes munka jellemezte. Az
oktatott szakmak vonzottdk és vonzzak ma is a tehetséges, érdekl6dd didkokat, hiszen

e ahatvanas években a radidtechnika,

e a hetvenes években a TV-technika,

e anyolcvanas években az audio- ¢és videotechnika,

e akilencvenes évektol az informatika,
mindig az érdeklddés kdzéppontjdban voltak.
A hiradastechnikai szervizmunka csokkenésével egy idében megnétt a haloézati szakember-
igény. A tavkozleés teriiletén a vezetékes telefontechnikarol és kabel tv szolgaltatdsokrol a
sulypont az internet teriiletére tevodott at.
Iskolank ¢len jart a szakképzés folyamatos fejlesztésében, igy tobb, a szakképzés tartalmat
érintd valtozason (1961., 1969., 1972., 1978., 1985., 1993., 2008., 2016., 2020.) keresztiil
alakult, fejlodott munkank. A felsoroltak koziil két évszam az 1985-6s a technikusképzés
bevezetésében €s az 1993-as a vilagbanki program beinditdsdban ttdré szerepet vallaltunk.
Ezek a reformok folyamatosan keresték az oktatas és szakképzés egyensulyat. A megoldast az
évek oOta hallogatott technikumi forma bevezetése hozhatta meg. Az elsd négy év a
kozismereti €s a szakmai alapozo oktatasrol szol, a szakképzés az 6todik évben teljesedik ki.
A kifuté OKJ-s képzésben is hasonld volt az elképzelés, de nem fogalmazodott meg
egyértelmiien a képzést jellemzo koncepcio.
A 2019/LXXX-as Szakképzési torvény 1.§-a igy szol:
A szakképzés feladata a korszerti szakmai ismeretek megszerzésére valo felkészités, az egész
¢leten at tartd tanulashoz sziikséges készségek fejlesztése és a gazdasag versenyképességének



erdsitése az ahhoz sziikséges szakemberek képzésén keresztiil. A szakképzés és a felsdoktatas
az oktatasi rendszer egymasra épiilo, szerves részei.”

Az 0 szakma jegyzékben hangsulyos szerepet kapott az altalunk évek oOta képzett két
technikusi szintli szakma a ,halozatos” és ,rendszergazda”. Munkank igy folyamatos,
tovabbra is j0 gazdai vagyunk a tavkozlési és informatikai képzéseknek.

Az eltelt évtizedek sok reformjdn megedzddve, a felgyorsult fejlodést kovetve felkésziilten
vagtunk bele a 2020 szeptemberével bekdszontd 1j munkaba.

A fenti véltozasok sikeres kovetését az oktatdtestiilet nyitott, a fejlodést kovetd hozzaallasa
biztositotta, igy a tantervek gyors adaptacioja, frissitése idoben megtortént. Iskolankban az
elkovetkezd években tovabbra is évfolyamonként hdrom informatikai osztily inditasat
tervezziik.

Oktatasi célunk kettds. A kozépfoku szakember képzés elitjének szamitd technikus képzés jo
hirnevének erdsitése €s a felsdfokt diplomat célz6 tanulmanyokra valé sikeres felkészités.

A nappali rendszerli képzésben, az dgazati alapvizsga utdn induld szakmak pontos
megnevezese:

¢ Infokommunikacios haldzatépitd és tizemeltetd technikus
e Informatikai rendszer- és alkalmazasiizemeltet6 technikus

o Szoftverfejlesztd és —teszteld (2026 szeptemberétdl indul)

A fentiek a jelen felmérések szerint az elkdvetkezd években a keresett szakmak kozé
tartoznak. Természetesen a munkaerdpiac helyzete, az ipar és a szolgaltatdsok igényei
allandéan valtoznak. Ezeket a tendenciakat figyelemmel kisérjiik, képzési szerkezetiinket,
kinalatunkat ezekhez a valtozasokhoz igazitjuk. Iskolank jelenlegi tantermi, laboratoriumi és
tanmuhelyi kapacitasa 18 technikumi osztalynak ad helyet.

Az elmult évek soran tapasztalatokat szereztiink a felndttképzés korében is

Lehet, hogy a felvazolt szerkezeten az elkdvetkezokben valtoztatni kell, hisz semmi sem 6rok,
de a reklamfogasbol megalapozatlan igéretekkel, felel6tlen vallalkozassal mi nem kivanunk a
piacon megjelenni. Csak megalapozott, feltételeiben korrekt képzést kivanunk elinditani.
Csak ezzel lehet hosszl tdvon jo hirnévre szert tenni €s azt megorizni.

A kozelmultban sok kisebb-nagyobb atalakuldson atesett magyarorszagi oktatas, szakképzés —
reméljiik — megtalalt egy letisztult format. Az atalakult érettségi iitemezése, a technikum 1;j
tantervi strukturaja, az dgazati szakmai alapozo targyak bevezetése atformalja, korszertsiti a
hazai oktatast. Egy sor kihivéasra és kérdésre keressiik a valaszt, a megoldast az iparral, a
tarsadalommal egyiitt. A sziil6i igények, a fenntartdi lehetdségek, a torvényi keretek lassan
hosszl folyamatban taldlnak csak egymasra. Ehhez az utkereséshez az oktatdsnak megfontolt,
az 1j évezred elvarasainak megfelelé megoldasi javaslattal kell hozzajarulnia. Ugy érezziik,
ehhez megfeleld feltételekkel és tapasztalattal rendelkeziink, és szakmai programunk kiallja a
JOVO probajat.

1.3 Szociolégiai kornyezet

A tanuldk talnyomo tobbsége 3,00-4,00 atlag koriili eredménnyel érkezik iskolankba, céljuk a
szakma megszerzése, ill. a tovabbtanulas. A sziil6i hattér a mai magyar atlagnak megfeleléen
zomében szakmaval, esetleg érettségivel rendelkezik, ennél magasabb fokt végzettség csak
ritkdn fordul el6. A sziilokben természetes igény gyermekeik iskolaztatasa, de vagy a
képzettségiik, vagy az anyagi helyzetilk nem teszi lehetévé, hogy gyermekeik szamdara az



iskoldban nyujtott ismereteken tal jelentds tobbletet biztositsanak. Ebben is jelentds segitséget
nyujt a Szakképzési torvényben megfogalmazott tanuloi 6sztondij. Ezért kiilondsen nagy a
feleldsségiink, hogy didkjaink minél nagyobb szamban jussanak el az érettségi vizsgahoz, a
szakma megszerzéséhez, felséfoku végzettséghez.

Jol érzékelhetd, hogy a gyerekekben, ebben az életkorban még ritka a stabil, kialakult
értékrend. Rengeteg benyomas, hatas, formalja dket, ezért fontos, hogy a tanulds és a tudas
elismert, pozitiv értékként szerepeljen el6ttiik. Hiszen a tudds, a munka jelenthet csak
tisztességes alapot a sikeres érvényesiiléshez. Ezt a folyamatot szeretnénk erdsiteni pl. a
tanulmanyi eredmények, versenyhelyezések dicséretével, dijazasaval is. Ebben nagy
segitséget nyujt az 1j technikumi 6sztondij!

1.3 Neveltségi szint

Iskolank tanuldinak neveltségi szintje jo. Az iskolara az elfogadd — megengedd - elvaro
1égkor a jellemzo, igy a kiillonbozd neveltségi szinttel érkezd tanulok hamar alkalmazkodnak a
koriilményekhez. Az oktatd kollégak segitségével gyorsan, konnyen beilleszkednek a
diakkozosségbe, elfogadjdk viselkedési normadinkat, szokdsainkat, hamar otthon érzik
magukat. Ezt a csaladias légkort érzékelik a hozzank kiviilrdl érkezd vendégek is. Ilyen
koriilmények kozott kevés a fegyelmi probléma, kirivo fegyelmi vétség nem fordult eld. A
legtobb gondot a hidnyzasok és késések novekvd szama okozza. Ezen a teriileten csak a
sziilok egyiittmiikodésével tudunk valtoztatni. Az egyiittmiikddésen van a hangsuly, hiszen
mind a sziildnek, mind az iskolanak, mind a pedagégiai szolgaltatoknak alapvetd, kdzos célja
a gyermek sikeres fejlédése. Az elmult évek tapasztalatai egyértelmiien azt mutatjak, hogy a
vidékrdl érkezdé tanuldink fegyelmezettebbek, szorgalmasabbak, latszik rajtuk a csalad, a
szlikebb lakokozosség figyeld tekintete. Ez a megfigyelés tovabb erdsiti benniink azt a hitet,
hogy a nevelés elsddleges szintere a csalad, az iskola €s a sziil6 kdzotti jo6 kommunikéacid csak
hasznos lehet a gyermek szamara, ezért keressiik a sziilokkel valo kapcsolattartas hatékony
formait. Ennek fontos eleme az elektronikus naplé hasznalata, mely napi gyakorisdgu
kozvetlen kétiranyu kapcsolatot teremt az iskola és a sziild kozott.



2. Nevelési program

2.1 A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

Az iskolankban megvalosuld szakmai oktatds sajatos pedagdgiai keretek kozott zajlik, ahol a
nevelési és oktatasi feladatok szorosan Osszefonddnak a munkaerd-piaci elvarasokkal. A cél
nem csupan a tanulok elméleti tudasanak gyarapitdsa, hanem annak biztositdsa, hogy a
végzett didkok korszerli, gyakorlatorientalt, azonnal alkalmazhaté szakmai kompetenciakkal
lépjenek ki az életbe. A technikumi oktatds pedagdgiai alapelvei kozott elsddleges helyet
foglal el a gyakorlatorientalt szemlélet, amely biztositja, hogy a tanulok a megszerzett tudast
valds munkahelyi kdrnyezetben is alkalmazni tudjak. Fontos alapelv a tanulokdzpontisag,
vagyis a didkok egyéni képességeinek, tanuldsi stilusanak ¢és fejlodési {litemének
figyelembevétele. Tovabbi  fontos alapelv. a  kompetenciaalapusdg, amely a
tananyagtartalmakat a sziikséges tudas, készségek, képességek ¢és attitidok egyiittes
fejlesztésére helyezi a hangstlyt. A differencidlds, az egyéni haladasi ilitem biztositésa,
valamint a konstruktiv visszacsatolds alkalmazédsa elengedhetetlen a tanuldk hatékony
tdmogatasahoz.

A technikumi tantervek, programtantervek rendszerbe foglaljak mindazon készségek,
képességek fejlesztését biztositd tantargyi lehetdségeket, amelyek megalapozzak az éltalanos
miiveltség tovabbfejlesztését, valamint a szakmai képzés eldkészitését. Felkészit az érettségi
vizsgara, a technikusi oklevél megszerzésére, a felséfoku tanulmédnyokra, vagy a munkdba
allasra.

A 9-13. évfolyam egy egységet alkot. Csak az érettségi lebonyolitdsa oszlik két 1épésre,
lehetdséget adva arra, hogy elkeriiljiik az egy vizsgaiddszakra tevédd tal nagy terhelést. Az
altalanos miuveltség részeként a tanulok megtanulnak logikus 6sszefliggésekben, rendszerben
gondolkodni, képessé valnak az informaciok kozotti eligazodasra, 6nallo véleményen alapulod
felelds dontés meghozatalara.

Ebbe az altalanos miiveltségbe ma mar beletartozik a magas szinvonalu idegen nyelvi képzés
¢és az informatika korszerli alkalmazésa is. Mindkét kihivasnak eleget tud tenni iskolank, mind
a személyi, mind a targyi feltételekkel rendelkeziink. A szakmai képzésiink iitemezése
figyelembe veszi az ¢életkori sajatossagokat, a tanulok képességeit és terhelhetdségét.

Ezen koriilmények kozott, olyan iskolat szeretnénk, ahol a kiegyensulyozott belsé 1égkdrben a
tartalmas, egylitt végzett munka sordn jol €rzi magat tanuld €s tandr egyarant. Sikeres és
magabiztos tanulokat, felndtteket neveliink, ezért igyeksziink csokkenteni a tanulds soran
eléforduld kudarcokat. Mindezt olyan tananyaggal és kovetelményrendszerrel €rjiik el, amely
a tanuld koranak, képességeinek legjobban megfelel. A tantervi tartalommal nem nivellalni,
hanem differencialni akarunk, lehetdséget teremtve a tehetségek €s az adottsagok legjobb
kibontakoztatasara.

Nevelési tevékenységiink jellemzdje a vallasi-, illetve vilagnézeti informaciok targyilagos,
tobboldalu kozvetitése. A vallasi, vilagnézeti sokszinliség megértése €s elfogadasa alappillére
a demokratikus, tolerans személyiség nevelésnek. Tiszteletben tartja az iskolai élet minden
résztvevdje (oktatd, alkalmazott, didk, sziil6) a masik, a tobbiek wvallasi, vilagnézeti
meggy6zOdését. A masik meggy6zddésérdl negativ véleményt nem fogalmaz meg, arrol
lebeszélni, mas ellentétes meggydzddésre rabeszélni nem probal senki se mast.

Iskolank miiszaki kozépiskolaként és méreteibdl eredéen is nem torekedhet a teljes
uniformizalodasra, lebetonozott, egységes elvekre. Filozofiankat legjobban a pragmatizmussal
lehet jellemezni, e szerint az a j6 mddszer, az az idvozité megoldas, ami a gyakorlatban is



bevalik. Ez az elv széles mozgésteret biztosit az oktatdéi munkéhoz. Az oktatdi szabadsag
hatdrait a torvényi szabdlyozas, a tantervi kovetelmények teljesitése, a programtanterv (ptt)
kovetése és a munkakozdsségek szakmai kontrolja biztositja. Ez egy rugalmas rendszert
eredményez, igy tudjuk jol megoldani a valtozd kornyezetink 1) és wjabb feladatait,
kihivéasait. Emellett igyeksziink megdrizni, és hagyomannya tenni azokat a sikeres és bevalt
elveket, moddszereket és eszkozoket, melyek iskolank tobb évtizedes munkéja soran
eredményeink alapultak.

Természetes, hogy munkank soran tiszteletben tartjuk a tanuldok jogait. Mind a tanoérai
munkaban, mind a tanitason kiviili tevékenységilinkben keriiljiik, és aktivan felléplink a
negativ diszkriminaci6 barmely eleme ellen.

2.1.1 A nevelo-oktato munka célja

Oktatotestiiletiink a torvényes keretek kozott a késobb részletezett ora- és tantervi formaban
akarja atadni:

e az alapveté tudomanyos ismereteket,

e azegyetemes ¢s nemzeti kultlra alapértékeit,

e a3 humanista erkolcsi értékeket,

e atarsadalmilag elfogadott hasznos magatartasi, viselkedési normakat,

hogy testileg és lelkileg egészséges, az emberi kapcsolatokban igényes felndtteket,
demokratikus és hazafias elveket kovetd allampolgéarokat neveljiink.

Célunk, hogy tanuldink valjanak alkalmassa az 6nall6 dontéseken alapuld alkotomunkara.
Legyenek képesek foként a szakmai teriileten a folyamatos megujulasra, a munkaerdpiac
elvarasainak teljesitésére, valamint a fels6fokt tanulmanyok megkezdésére.

2.1.2 A nevelo-oktato munka feladatai

Fejleszteni kivanjuk a tanulok

e ¢rtelmes ¢€s kreativ gondolkodasat,

e a mobilizalhatd, konvertalhato tudasat,

e kommunikécios €s vallalkozoi képességeit,

e aszakmdankhoz nélkiilozhetetlen manualis képességeit,
e a folyamatos tovabbképzésre valo torekvését,

e nyitottsagat a tarsadalom és a vilag dolgai felé,

e azegészséges ¢letmodra valo torekveését.
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Feladatunk olyan tanuldkat nevelni, akik sikeresen illeszkednek be az iskolaba, a leendd
munkakoriikbe, a tarsadalomba, képesek helyesen donteni a sajat ¢letiikben és a
kornyezetiikben felmertiild kérdések korében.

2.2 A személyiség- és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

2.2.1 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

Az iskolanknak meghatiroz6 a szerepe és a felelossége a formalodo személyiségek
kialakitasaban, hiszen minden percben, minden helyszinen, minden cselekedetiinkkel, sajat
példankkal hatunk tanuldinkra, tehat személyiségiik kialakitasara is. Erre a munkéra dontéen
hat az iskola arculata, hagyomanyai, belsd kdrnyezete és 1égkore.

Olyan pedagogiai munkat kivanunk folytatni, amely eldsegiti a tanulokban rejlé fejlodési
lehetdségek minél teljesebb kibontakozésat, és amelynek kozéppontjaban a tanuldk tudasanak,
képességeinek és személyiségének fejlesztése all. Ebben a folyamatban kiemelt szerepet kap
az Onismeret fejlesztése, a kezdeményezd és vallalkozo készségek, illetve felelds tarsadalmi
magatartds kialakitdsa, a helyes értékrend felismerése, az allampolgari szerepre valo
felkészités.

A személyiségfejlesztés soran az iskola valamennyi dolgozdjanak feladata van, de kdzponti
szerepet az osztalyfonok jatszik. Igyeksziink tehat olyan osztalyfénokoket megbizni, akik a
tanulok megismerésére, tervszeri fejlesztésére nagy sulyt helyeznek.

A személyiségfejlesztd tevékenységnél fontos az értékek egyensulya. Egyarant figyelni kell a
¢s a humanizalt tarsadalom értékeinek kialakitasara. Ehhez a folyamathoz szervesen
kapcsolodik az onkéntes kozdsségi munka.

2.2.2 Onismeret fejlesztése (az ,,én” harménisja)

Ahhoz, hogy a fejl6dé gyermek, a tanulé megtaldlja helyét és szerepét a vilagban, fontos,
hogy ismerje, helyesen felmérje tudasat, képességét, tehetségét €s ezzel egyiitt gyengeségeit.
A gyengeségek, a hibak kompenzalasa a tehetség kibontakoztatdsa a pedagdgus munkajanak
fontos része. Lehetdséget biztositunk tanuldinknak onmaguk minél szélesebb korben torténd
kiprobalasara az 0Onallo feladatok, a sportolasi lehetdségek, a délutani elfoglaltsagok,
szakkorok, szinjatszo korok, ujsagiras, honlap szerkesztés kiprobalasa altal. Ezen sokszinii
lehetdsséggel €lve a tanuld és kornyezete felfedezheti az eddig rejtett képességeket, ezaltal
nagyobb Onbizalomra tehet szert. Ez az Onbizalom feltétleniil fontos a pozitiv életvezetés
kialakitasahoz. Ezt a folyamatot erdsiti az évek ota miikdddé irodalmi 6nképzd kor is. Az
Onkéntes kozoOsségi szolgalat lehetdsége korabban is megvolt iskolankban, és ennek
altalanossa valasa jol kiegésziti a fenti folyamatot.

2.2.3 Beilleszkedés az iskola életébe, hagyomany rendszerébe

A mai atomizalédo tarsadalomban fontosnak tartjuk tanuldink beilleszkedését az iskolai
¢letbe, az 1) kozosségekbe. Az osztalykozosségek harmonikus kialakulédsat kiilonb6z6 tanoran
kiviili programokkal segitjiik.
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Ezek koziil a legjelentdsebbek:
e Nemzeti iinnepek okt. 23. és marc. 15.

e Megemlékezés oktdber 6-1 vértaniikrol
e Tanévnyito €s -zard linnepség

e Megemlékezes a holocaust és a kommunizmus aldozatairol
e Mikulas nap

e Szalagtliz6 linnepség

e Ballagas

e Sportnap

e Pataky Kuka

e Kosarasok éjszakaja.

e Game Night

e Nyar kdszonto

e Halloween party

A felsoroltak koziil nem mindegyik lebonyolitadsara alkalmas az iskola épiilete, igyeksziink
megfeleld helyszint talalni, biztositani ezen rendezvények szamara.

2.2.4. A kezdeményezo és vallalkozdi készségek

A vallalkozo kedv kialakitdsdban fontosnak tartjuk, hogy a nalunk toltott id6 alatt minél tobb
pozitiv visszajelzés érje a tanuldt, merje gondolatait kifejteni, Otleteit megvaldsitani.
Tanéraink segitik a didkokat abban, hogy jol kommunikéljanak kornyezetiikkel, az esetleges
kudarcok ne torjék le oket, kitarto6 munkaval, megfelelé onbizalommal torekedjenek céljaik
elérésére. Ugyanakkor fel tudjak mérni valos helyzetiiket, kritikusan és Onkritikusan
szemléljék az Oket koriilvevd helyzetet, vilagot. Mindezekhez az iskola légkdre a tandrok
pozitiv hozzaallasa jo alapot ad.

2.2.5 Felel6s tarsadalmi magatartas kialakitasa

A tanulok értékrendjének formaldsa lehetdvé teszi, hogy eligazodjanak a rajuk zaduld
informéciorengetegben, meg tudjak kiillonboztetni az értéket. El kivanjuk érni, hogy tanuljak
meg tisztelni a tudast, legyenek felkésziilve az egész életen at tartdé tanuldsra, legyenek
igényesek munkdjukban, életviteliikkben. Legyenek tisztdban jogaikkal, azok gyakorlasahoz
sziikséges ismeretekkel, de tudatositsak kotelességeiket is. Tanuljanak meg 6nalld véleményt
kialakitani, és felelos dontéseket hozni.
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2.2.6 Fogyasztovédelem

A fogyasztdi tarsadalom kialakulasa és annak szembetiind hatésai, felvetik az iskola, az
oktatas felelosségét abban, hogy tegyen meg mindent annak érdekében, hogy mérsékeljiik,
megeldzziik a mértéktelen, 6ncéla, karos fogyasztoi szokasok kialakulasat gyermekeinkben.
Ennek soran felhivjuk tanuldink figyelmét arra, hogy:

e az alapvet0 sziikségletek kielégitése mindenkinek joga,

e mint fogyasztok szabadon vélaszthatnak a kiilonb6z6 termékekbdl,
o részesitsék elonyben a kornyezetbarat termékeket vasarlasuk soran,
e kritikus szemmel és fiillel figyeljék a reklamokat,

e ¢ljenek a vasarloi jogukkal a fogyasztovédelmi torvény alapjan.

A fogyasztovédelmi oktatas megjelenik a természettudomanyos 6rdkon és a szakmai oktatés
keretében is, a kornyezet tudatos fogyasztas révén szervesen kapcsolodik a kornyezet nevelési
programunkhoz is.

Ennek soran megismertetjiik didkjainkkal:

e atudatos vasarlas alapelveit,
e ahelyi és hazai termékek vasarldsanak eldnyeit,

o fair trade kereskedelem eszméjével.

2.2.7 A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A didkok, ugyantgy, mint a felndttek, a tarsadalom tagjai, és ennek megfelelden életiik soran
kiilonféle kozosségek tagjaiva valnak. Ilyen kozdsség maga az iskola is, sziikebb értelemben
pedig az osztalykozosség. Az iskolai tevékenységek soran fejlodik az igény a tarsakkal
egylittmiik6dd, egyenrangii és szolidaris viszony kialakitasara, a kozosségi és az egyéni
érdekek egyensulyanak megteremtésére. Fontos feladatunk tehat, hogy tdmogassuk ezt a
folyamatot. Tanuldinknak meg kell taldlniuk a helyiiket az egyes csoportokon beliil, fel kell
ismernilik a sziikebb (pl. osztaly, csalad) €s tagabb (pl. iskola, tarsadalom) k6zosségek kozti
kapcsolatokat, ezek miikodési mechanizmusat.

Ehhez sziikséges, hogy bekapcsolddjanak kozvetlen kornyezetiik értékeinek megdrzésébe,
gyarapitasaba, megértébbek legyenek a kiilonbozd szokdsok, életmddok, a massdg irant.
Sajatjuknak tekintsék a nemzeti €s az egyetemes emberi értekeket és kovetendd
magatartdsmintékat, nyitotta valjanak a kiilonb6z6 kultarak irant.

Az Osszetartozas érzésének fejlesztését leginkdbb a sok kozds tevékenység, az egyilitt,
csapatban eltoltott id6 szolgalja. Ekozben a tanulok személyes tapasztalatot szereznek az
egyiittmiikddés, a konfliktusok kozos kezelése és megoldasa terén. Fejlodik az egyéniségiik
is, mert a csapatban egy célért végzett eredményes munkdhoz fontos a jo6 kommunikacid, a
kooperacios készség. A jo6 kommunikaciohoz fontos a véleményalkotds, annak kifejtése és
megvédése. Ez az egyiitt eltoltott id6 azonban csak akkor éri el céljat, ha az osztaly tanuloi
aktivan vesznek részt a tevékenységekben.

Mivel mindenkinek meg kell tanulnia egy csapat tagjaként dolgozni, ennek fejlesztésére,
begyakoroltatasara a kovetkezd kozos tevékenységeket szervezziik:
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tanorak adta lehetdségek kiakndzasa,
iskolai tinnepélyek,
sportrendezvények,

onkéntes kozosségi munka,
csapatjatékok,

vetélkedOkon valo részvétel,

iskolai diaknap,

szinhaz- és mozi latogatasok,
kirandulasok,

a kornyezet szépitése.

Mindezek megszervezésében a legnagyobb, a meghatarozo szerep az osztalyfénoknek jut.
Olyan osztalyfénokoket kivanunk megbizni, akik

az osztaly igényeihez igazitott, tervszerli nevelési programot képesek kialakitani,
a kollégakkal egytittmiikddve 6sszehangoljak az osztalyukban foly6 pedagogiai
munkat

J0 szervezOkészséggel rendelkeznek,

figyelemmel kisérik a tanulok iskolai és azon kiviili életét,

érdeklédnek a tanuld egészségi allapotarol, rendszeres elfoglaltsagairdl,
nyitottak a sziil6kkel valo egylittmiikodésre, problémamegoldast célzo
kommunikaciora,

¢s akik maguk is jo csapatjatékosok.

2.2.8 Kozosségi szolgalat

A kozOsségi szolgalat: szocialis, kornyezetvédelmi, a tanuld helyi kézOsségének javat
szolgalo, szervezett keretek kozott folytatott, anyagi érdektdl fiiggetlen, egyéni vagy
csoportos tevékenység €s annak pedagogiai feldolgozésa.”

(részlet a nemzeti koznevelésrdl szo616 2011.¢vi CXC. torvénybdl; értelmezd rendelkezés 4.§
(13.) bekezdés)

Manapsag nagyon fontos szerepe van a gyerekek nevelésében a szocidlis érzékenység
kialakitdsanak, fejlesztésének, mely a mai vilagban kiilonds kihivast jelent. Ennek a
pedagogiai célnak a sikeréhez nemcsak az osztalyfonokok, hanem a szaktanarok és
alkalmazottak valamint a sziilok ¢€s kiilsé partnereink aktiv kozremiikodésére is sziikség van.
A koz0sségi szolgalat szervezése, segités mindannyiunk feladata.

A koz6sségi szolgalatban valo kozremitkodés mindnyajunk kézosségi szolgalata.

A kozOsségi szolgalat célja, hogy fejlessziik a didkok

személyiségét és kompetenciait,
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kritikus gondolkodésat,

érzelmi intelligenciajat,
Onbizalmat,

feleldsségvallalasi hajlanddsagat,
szocialis érzékenységét,
egylittmiikddési képességét,

probléma-megoldasi technikait,

crer

valamint, 0gy gondoljuk, hogy a kozOsségi szolgalatnak fontos szerepe lehet a
palyaorientacidban, €s olyan ¢élményeket a nyujt, melyek kiegészitik az iskola fejlesztési
céljait, és segitik a felnotté valas folyamatat.

A koz0sségi szolgalat kovetelményrendszere:

minimum 50 ora igazolt tevékenység, mely a rendes érettségi vizsga megkezdésének
eléfeltétele (egy ora 60 percet jelent - utazasi id0 nem szamit bele), az eldrehozott
érettségi vizsga a kozOsségi szolgalat teljesitésére tekintet nélkiil megkezdhetd.

legyen cél az 50 ora teljesiilése legkésdbb a 12. évfolyam els6 félévére

9-11. évfolyamon lehetdleg egyenletesen elosztva

felkészitésre és feldolgozasra 5-5 ora szamithatd

egy alkalom minimum 1 6ra, maximum 3 oOra elfoglaltsag lehet

18 éves kor alatt reggel 06 ora el6tt és 20 6ra utdn nem végezhetd

16 év alatt tanitdsi napon maximum napi 2 6ra (maximum heti 6 ora),

tanitasi sziinetben maximum napi 3 6ra (maximum heti 12 6ra) végezheto

16 és18 év kozott maximum napi 4,5 6ra (maximum heti 18 ora) végezhetd

A szolgalati tevékenység teriiletei

Egészségligyi - korhazak altal engedélyezett tevékenységek (betegek melletti munka,
adminisztracid, forditas, kornyezetgondozas)

Szocidlis - 1d6s emberek segitése — otthon, szocidlis intézetben, egyéb mddon

Oktatasi - korrepetalas; ovodai, bolcsddei foglalkozasok; szamitogépes ismeretek
atadéasa idéseknek

Kulturdlis és kozdsségi - mizeumok segitése; bolcséde, dvoda, idések otthona —
miisor, programok szervezése

Kornyezet- és természetvédelmi - Onkormdanyzatoknal, erdészetekben, Nemzeti
parkokban

Katasztrofavédelmi - egyeztetés a szakmai szervezetekkel
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o Ko6z0s sport és szabadidds tevékenység - 6vodasokkal, idésekkel, SNI-s gyerekekkel

A szolgélati tevékenységet fogadd szervezetek
e helyi 6nkorményzat

e nemzetiségi Onkormanyzat

e civil szervezetek

e egyhaz

e oktatdsi intézmények (koz, felsd)

e muzeum, konyvtar, levéltar

e kozmiivel6dési intézmény

e szocidlis és gyermekjoléti intézmény
o cgészségligyi szolgaltato

A szolgalati tevékenység iskolai szervezésének folyamata
o didkok tdjékoztatasa a lehetéségekrol az iskola honlapjan

o cgyeztetés a sziilokkel

e jelentkezési lap kitoltetése (tobb teriiletet is valaszthat)
e didkok felkészitése a programra

e részletes megbeszElés a fogadoval

e nyilvanossag biztositasa, amennyiben lehetséges

A szolgalati tevékenység dokumentélasa
e adiak jelentkezési lapot tolt ki — sziiléi beleegyezéssel

e (egy évben minimum 1 - maximum 3 teriiletet valaszthat)

e adidk naplovezetési kotelezettsége a kovetkezd alabbi szempontok szerint:
helyszin, idd, végzett munka, tapasztalatok €s problémak

e osztalynapldban, térzslapon, bizonyitvanyban a szolgalati tevékenység rogzitése

e igazolast allit ki az iskola a szolgalati tevékenység teljesitésérol

e kiilso féllel (NON-PROFIT szervezet) egyiittmiikodési megallapodast kell kotni.



16

2.3 Az oktatok feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

2.3.1 Az oktatoi munkakor keretében ellatando feladatok

Az oktatd alapvetd feladata a tanulok, illetve a képzésben részt vevd személyek szakmai és
altalanos miiveltséget fejlesztd oktatasa, nevelése, a képzési €s kimeneti kdvetelményekben,
valamint a programkdvetelményekben meghatarozott torzsanyag 4taddsa ¢és annak
elsajatitasanak ellendrzése. Ennek sordn kiemelt figyelmet kell forditania a tanulok egyéni
sziikségleteire, kiilonos tekintettel a sajatos nevelési igényli tanulokra, akik esetében az egyéni
fejlesztési tervben foglaltak megvalositasa is az oktaté feladata.

Tanitasi és tandéran kiviili feladatok tervezése Az oktatdsi tevékenységet
tantargyanként és évfolyamonként, a teljes képzési idoszakra, illetve egy tanévre kell
megtervezni, figyelembe véve a helyi tantervben, a szakmai programban és a
munkakozosség altal meghatarozott iranyelveket. A tanoran kiviili foglalkozasok —
mint példaul szakkorok, felzarkoztatd foglalkozasok vagy versenyfelkészitések —
megtervezése is a tanév egészére vagy a foglalkozas idGtartamara torténik, a célok és a
tanuldi igények figyelembevételével. A tandrakra vald felkésziilés magaban foglalja az
ora tartalmi, modszertani és technikai elokészitését. Az oktatd modszereinek €s tanitasi
stilusdnak alkalmasnak kell lennie a tanulok érdeklddésének felkeltésére, motivaciojuk
fenntartasara, valamint az aktiv részvétel elosegitésére.

Tanitasi eszkozok, méréanyagok elkészitése Az oktatd feladata gondoskodni a
tanitashoz sziikséges eszkozokrdl, tananyagrol, valamint az irdsbeli dolgozatok,
feladatlapok és egyéb, a tanuloi teljesitményt mérd anyagok elkészitésérol. Ezeknek
alkalmasnak kell lenniiik a tanulok tudéasszintjének, elOrehaladdsanak ¢és
kompetenciafejlodésének mérésére. A tanuloi teljesitmény folyamatos nyomon
kovetése tobbféle értékelési modot Olel fel: diagnosztikus, formativ és szummativ
értekelést. Az oktatd rendszeresen alkalmaz fejlesztd értékelést, amely soran
visszajelzést ad a tanuldknak erdsségeikrdl és fejlodési teriileteikrdl. Az osztalyzatok
megallapitdsa az értékelési funkcidkhoz illeszkedve, a szakmai program és a
munkakozdsségi helyi tanterv eldirasai alapjan torténik.

Ertékelés és visszajelzés Az oktatdo a tanulok szamara rendszeres és atlathatd
visszajelzést biztosit, amelyet korszerti, valtozatos €és objektiv értékelési modszerekkel
valosit meg. A sziiloket a tanulok eldmenetelérdl sziildi értekezleteken, fogaddorakon
és sziikség szerint egyéni konzultaciok keretében tajékoztatja.

Pedagogiai mddszerek fejlesztése Az oktatonak kovetnie kell szakteriiletének
tudomanyos ¢és technoldgiai fejlodését, ennek érdekében részt vesz szervezett szakmai
tovabbképzéseken ¢és bels6 moddszertani egyeztetéseken. Az 6nallo tanulas
tdmogatdsara feladatokat és tananyagot készit, amelyeket sziikség esetén elektronikus
formaban is megoszt kollégaival. Elvart a kooperativ munkaformak alkalmazasa,
amelyek a tanulok aktiv részvételére épitenek.

Helyettesités Az oktatd a helyettesitési rendnek megfelelden iigyeleti, készenléti és
helyettesitési feladatokat lat el. A tanorakon kdételes biztositani a fegyelmet, a tanuloi
munkafegyelmet és a tanéra védelmét, a hazirend eldirasai szerint.

Adminisztracios és egyéb feladatok A taniigyi adminisztracid az oktaté munkajanak
szerves része. Ide tartozik a KRETA tanulményi rendszer haladasi és osztalyozo
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naplojanak naprakész vezetése, a tanulok értékelésének és hianyzéasainak rogzitése. Az
oktatd részt vesz az iskola munkatervében meghatarozott rendezvényeken,
tinnepségeken, értekezleteken, valamint a munkakozdsség tevékenységében.

e Kapcsolattartas és egyiittmiikodés Az oktatd a tanulok érdekében egyiittmiikddik az
iskola tobbi alkalmazottjaval, a sziilokkel ¢és sziikség esetén kiils6 szakmai
partnerekkel. Megorzi a hivatali titkot, hivatasdhoz méltd6 magatartist tanusit, és
példamutaté viselkedésével hozzéjarul az intézmény jo hirnevéhez.

e Munkafegyelem és munkarend Az oktatdé a munkarend pontos betartasara koteles. A
tanitasi, munkavégzési helyen a munka megkezdése eldtt legalabb 20 perccel, a
feladatok ellatasara alkalmas dallapotban kell megjelennie. Részt vesz az éves
munkaprogramban meghatarozott munkanapokon, tovabbképzéseken, szakmai
egyeztetéseken.

2.3.2 Az osztalyfonok feladatai:

Az osztalyfonok az iskola egyik legfontosabb pedagodgiai szerepldje, aki egyszerre tolti be a
kozosségépitd, a neveld, a koordinalo és a problémamegoldd szerepet. Munkdjaval
kozvetleniil hat a tanuldk személyiségfejlodésére, tanulmanyi eldmenetelére €s kozosségi
¢letére. Nem csupan az osztdly mindennapi miikddésének szervezdje, hanem hidként
kapcsolja 0ssze a tanuldkat, a tantestiiletet, a sziiloket és az iskola tagabb kornyezetét.

Az osztalyfonok feladata, hogy ismerje tanitvanyai egyéni képességeit, fejlodési litemét,
érdeklddési korét, valamint felismerje és kezelje a felmeriild problémékat. Szervezodi
munkéjaval biztositja az osztaly gordiillékeny mitkddését, koordindlja a nevelési és tanulmanyi
feladatokat, és eldsegiti a harmonikus iskolai légkor kialakitasat. A tanulokat tdmogato
rendszerek bevondsaval hozzjarul a konfliktusok megelézéséhez és feloldadsdhoz, valamint a
tanulok egyéni fejlodéséhez.

Az osztalyfonok nem csupan oktatd, hanem mentor, tandcsadod és példakép is. Munkédja
tulmutat az orarend keretein: a didkok szdmara biztonsagot nyu;jto, timogatd jelenléttel segiti
a mindennapi iskolai életiiket és jovobeli boldogulasukat.

Feladatok:

o Nevelési és kozosségépitd feladatok

o Az osztaly k6zosségi €letének tervezése, szervezése és iranyitasa.

o A tanulok személyiségének, képességeinek €s érdeklddésének megismerése,
fejlédésiik nyomon kdvetése.

o Problémak felismerése és a megoldasi lehetoségek keresése, sziikség esetén
szakmai segitség bevonasa.
Az osztalyban tanito oktatok nevelési munkdjanak koordinalasa.
Egylittmiikodés a didkonkormanyzattal, annak segité pedagdgusaval és a
mentalhigiénés munkakozdsséggel.

o Tanulmanyi és adminisztracios feladatok
o Osztalyfonoki orak tervezése és megtartasa a helyi tanterv alapjan.
o Az elektronikus napld, torzslap, bizonyitvany és tanul6i dicséretek, fegyelmezd
intézkedések naprakész vezetése.
o Tanul6i hidnyzasok nyilvantartasa €s igazolasa.
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o Kozosségi szolgalattal kapcsolatos nyilvantartdsok vezetése az SZMSZ
eldirasai szerint.
o Negyedéves, féléves és év végi értekelések, beszdmolok elkészitése.

o Kapcsolattartas
o Folyamatos kommunikaci6 a tanulok sziileivel és a sziil6i munkak6zdsséggel.
o Sziildi értekezletek és fogadoorak elkészitése, lebonyolitasa.
o Kapcsolattartas az osztalyban tanitd pedagogusokkal a tanuldk eldmenetelérdl
¢és nevelési kérdésekrol.
o Az osztaly képviseldinek biztositasa a didk dnkorméanyzati megbeszéléseken és
a didkkozgytlésen.

e Program- és rendezvényszervezés
o Osztalyszintli megemlékezések, tinnepségek, kirandulasok, kdzosségi
programok szervezése €s vezetése.
Részvétel az iskola éves munkatervében szerepld programok lebonyolitasaban.
Tanulmanyi kirandulasok tervezése, engedélyeztetése, dokumentalasa.

o Biztonsagi és jogi feladatok
o A tanulokkal kapcsolatos munkavédelmi, tlizvédelmi és balesetvédelmi
feladatok ellatasa.
o A jogszabalyoknak és belsé szabalyzatoknak megfelelé adminisztracid
biztositésa.

o Szakmai egylittmiikodés és onfejlesztés
o Aktiv részvétel az osztalyfonoki munkakozosség megbeszélésein, szakmai
értekezletein.
Részvétel a munkahoz kapcsolddo tovabbképzéseken.
Tapasztalatszerzés oralatogatasok soran.

o Egyéb feladatok
o Javaslattétel az iskolai munkaterv osztalyt érintd pedagogiai és szervezési
feladataira.
o Az osztaly tanulmanyi eredményének €s magatartasdnak folyamatos
értékelése, a motivacio erositése.

2.4. A kiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység helyi
rendje

2.4.1 A tehetség, a képesség kibontakoztatasat segito tevékenység

Szeretnénk elérni, hogy az iskolaba érkezd eltéré adottsagti és motivacidju tanuldk a
személyiségliknek megfelelden lehetdséget kapjanak ismereteik bovitésére, képességeik és
készségeik fejlesztésére.

Kiemelten kivanunk foglalkozni a jo képességli, valamely teriileten kiemelt tehetséget mutatd
tanuldinkkal. Tudatositani kivanjuk benniik, hogy a tehetséget fejleszteni kell, eredményeket
csak kitart6 munkaval, gyakorlassal érhetnek el. Hangsulyozzuk az Onmiivelés, 6nallo
ismeretszerzés szerepét. Célunk, hogy minél tobb tanuldt juttassunk el az emelt szintii
érettségi vizsga letételéhez és a tovabbtanuldshoz. Elhatarozasunk szerint az emelt szintli
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oktatas lehetdségét biztositjuk minden olyan érettségi targybol, ahol a jelentkezOk szama eléri
a 8 fot, ez alatti jelentkezés esetén egyéni foglalkozas keretében tdmogatjuk tanuldinkat a
felkésziilésben.

Ennek érdekében:
e optimalizaljuk az osztalyba sorolast,

homogén tanuldcsoportokat alakitunk ki,

népszerlsitjiik az emeltszintll oktatast,

tanordkon differencialt foglalkozéasokat tartunk,

tdmogatjuk a tanulas mellett az 6nallo téma feldolgozast,

tovabbtanuldk részére biztositjuk az adott tantargybol az emelt szintii felkészitést,

iskolaszintii tanulményi, szakmai, szavald, sportversenyeket szerveziink,

sz¢leskorli délutani programokat kinalunk,

kiprébalhatjak tanuldink a didkszinjatszast, 0jsagirast,

a jo teljesitményt nyujtd és arra raszoruld tanulok anyagi tdmogatast kaphatnak (Hi-

Tech Alapitvany),

e részt vesziink a kdzponti szervezésii versenyeken OKTV, OSZTV, amelyre biztositjuk
a felkészitést.

o Megfeleld szamu jelentkezd esetén az érdeklddésiik iranyanak megfeleld szakkoroket
szervezink.

e az Onfejlesztés eldsegitésére a konyvtar egész nap a tanuldk rendelkezésére all,

¢ internetes hozzaférési lehetdséget biztositunk,

e tehetséges tanuldink elérehozott emelt szintli érettségit kovetden felmentést
kaphatnak, hogy mas tantargyakat elmélyiiltebben ismerhessenek meg.

2.4.2 A sajatos nevelési igényil (SNI) és a beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel
(BTMN) osszefiiggo pedagogiai tevékenység

A nehézségekkel kiizdo gyerekek tobb figyelmet és torodést igényelnek az oktatoktol. Néha
az idOben érkezett segitség az egész életre pozitiv hatassal lehet. Ezért fel kell figyelniink, ha
tanitvanyunk

tartdsan levert, szomora, latszoélag minden alaposabb ok nélkiil,

ha onértékelése tulzottan alacsony, vagy valamiért biintudat bantja,
ha tarsaindl szorongdbb, ha oktalan félelmek gyotrik,

ha agressziv tarsaival szemben,

ha hirtelen indokolatlanul nagy valtozasok torténnek magatartasaban.

A problémds helyzet adodhat tanuldsi-, emociondlis- vagy magatartiszavarbol. Ezek a
tényez0k megnehezitik a tanuldk iskolai kozosségbe vald Dbeilleszkedését, ezért
mindenképpen kiemelt figyelmet érdemelnek. Ezekben az esetekben segitséget jelenthet az
értd, segitd, oknyomozd és ok elharitd, tapintatos, eligazitd beszélgetés €s meggydzés
(osztalyfonok, nevelési igazgatohelyettes). Hisszlik azt, hogy az oktato fellépése akkor lesz
eredményes, ha nem korlatozodik a tiltdsra, hanem megtanitja tanitvanyait a konfliktuskezelés
¢s fesziiltségoldas technikdjara és gyakoroltatja a megfeleld eljarasokat.

A tanulasi zavarok koziil iskolankban szinte minden évben talalkozunk dyslexias, azaz
olvasasi nehézséggel ¢él6 tanuloval, ritkabban dysgrafiassal (az irds zavara). Az ilyen
tanulokkal valo differencidlt foglalkozas minden oktato feladata, de korrekcios



20

foglalkozasokra a tanulét szakemberhez is irdnyitjuk. Vizsgan szdmukra hosszabb
felkésziilési 1d6t biztositunk. Sziikség esetén lehetdvé tessziik, hogy az irasbeli beszamolot
szobelivel, a szobelit irasbelivel valtsak fel, esetleg szadmitdgépet hasznaljanak.

Azon tanulok esetében, akiknél emocionalis zavarokat észleliink, feladatunk, hogy
megtanitsuk Oket arra, hogyan tudjak érzelmeiket, indulataikat tudatosan kezelni. A
talsagosan szorongo6 tanulok esetén segithet az értd, okfeltaro, fesziiltségoldd beszélgetés.
Amennyiben azt tapasztaljuk, hogy a magatartdszavar nem kezelhetd pedagdgiai eszkdzokkel,
a tanulot a megfeleld szakemberhez iranyitjuk.

A Dbeilleszkedési zavarral, tanuldsi problémakkal, magatartasi nehézségekkel talalkozo
pedagdgus legfontosabb feladata a korai felismerés, a csalad tajékoztatasa, segitése, sajatos
oktatasi-nevelési modszerek, szakszolgalatok segitségének igénybevétele.

A problémas gyermekek elhelyezése iskolankban integraltan, normal osztalyokban torténik. A
tanorai differencialt foglalkoztatds ¢és kiilonleges bandsmod mellett a tanorakkal
parhuzamosan, vagy a tanoran tul is lehetdséget biztositunk a fejlesztésre, a felzarkoztatasra.
Az iskolai kereteken til bevonjuk a nevelési tanacsadot, a gyermekpszichiatriat, a teriiletileg
illetékes logopédiat.

Elvarasok a tanarokkal, az oktatoval szemben:
e ismerje a részképesség-zavar tlinetegylittesét,
tudjon differencialtan oktatni, nevelni,
ne érje semmiféle hatranyos megkiilonbdztetés részEérdl a tanulot,
az értékelésnél vegye figyelembe a tanuld eltérd képességeit,
a teljesitmény mérésénél onmagahoz képest is nézze a fejlodeést,
a hatranyt nem jelentd képességtiinetekben erdsitse a tanuld kiemelkedési lehetdségeit,
sikerélményt biztositva szdmara,
e nevelje a kozdsséget a képességek kiilonbozdségének toleralasara.

Elvarasok az osztalyfonokkel szemben:

e asziildvel kiemelten, tapintatosan viselkedjen;

e atanuld problémajat értesse meg a szaktanarokkal;

e ha szikséges, inditvinyozza a tanuld szakvizsgalatdit a sziikséges felmentések
érdekében;

e kisérje figyelemmel a tanul6 szakellatasanak folyamatat;

o sziikség esetén a tanuld iskolai magatartdsarol, teljesitményérél adjon irasbeli
véleményt;

e csak a legvégsd esetben kezdeményezze az iskolavaltast, eltanacsoldst vagy a
magantanuloi jogviszonyt.

Az iskolavezetés feladata:

Alakitson ki jo kapcsolatot a szakszolgélatokkal (gyamhatosag, pedagogiai szak-szolgaltatas,
nevelési tandcsadd, gyermekpszichiatria).

Tovéabbi feladat az agressziv tanuldi magatartas korai feltarasa és kezelése. A hattérben
meghuzddoé gondok, a kivaltd okok feltarasa, a tlinetek kezelése sok esetben meghaladjak
egy-egy pedagogus szakmai kompetencidit, ilyen esetekben tobb kolléga Osszehangolt
munkdjara vagy kiils6 szakember segitségére is sziikség lehet.
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2.4.3 A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

Iskolankban évtizedek ota kiemelt figyelmet kap a hatrdnyos helyzetli és veszélyeztetett
tanulok tdmogatasa. Az ifjusdgvédelmi munka a gyermekvédelmi torvény eldirdsai alapjan
zajlik, felelds iranyitdsat a nevelési igazgatdhelyettes latja el az osztalyfonokok aktiv
bevonasaval. A feladatkor széleskorll, az egész intézményre kiterjed, és a tanulok személyes
ismeretét, valamint empatikus megkdzelitést igényel. A nevelési igazgatdhelyettes
tdmaszkodik az osztalyfonokok és az oktatok tapasztalataira, és Osszehangolja az igazgato, a
tobbi igazgatohelyettes, valamint az iskolaorvos munkdjat. Az iskolavezetése biztositja az
ifjasagvédelmi tevékenység ellatasahoz sziikséges feltételeket.

Ifjusagvédelmi munkank egyik f6 célkitlizése az altalanos prevencid, kiilonds tekintettel a
szenvedélybetegségek megelézésére. Ennek érdekében programokat szerveziink, azok
népszerlsitésérél gondoskodunk, valamint mentalhigiénés eldaddsokat tartunk. Az
ifjusdgvédelem feladata tovabba a hatranyos helyzetli és veszélyeztetett tanuldk iddben
torténd felismerése, nyilvantartasba vétele, a veszélyeztetd tényezdk feltarasa, a csaldddal
valo rendszeres kapcsolattartds, valamint a hatranyos helyzet mérséklése ¢és a
veszélyeztetettség kialakulasanak megeldzése.

Kiemelt figyelmet forditunk azon tanulokra, akiknek alapvetd életkoriilményei sziikosek,
sziikségleteik korlatozottan teljesiilnek, vagy csaladi, tarsadalmi kornyezetiik szocidlis €s
kulturalis téren az atlagtol kedvezotlentl eltér. A problémak hétterében allhatnak:

e atanuld egészségiigyi problémai,

o személyiségfejlodési zavarok,

o alacsony jovedelem és fogyasztasi szint,

o rossz lakaskoriilmények, kedvezdtlen szocialis helyzet,
o asziilék alacsony iskoldzottsaga,

e rendezetlen csaladi hattér,

e negativ tarsadalmi-kornyezeti hatasok.

E tényezOk rontjak a tanuldk esélyeit, ezért fontos a rovidebb-hosszabb ideig tartd timogatas,
anyagi segitségnyujtas €s a tarsadalmi integracidé eldsegitése. Amennyiben a hatranyok
halmozodnak, és a csalad nem tud javitani helyzetén, a gyermek halmozottan hatranyos
helyzetlivé valhat, ami gyakran veszélyeztetettséghez vezet.

Kiilon odafigyelést igényelnek azok a tanulok, akik testi, lelki, értelmi vagy erkolcsi
fejlodését a csaladi kornyezet nem biztositja. A veszélyeztetettséghez vezethet példaul a
sziilok elhanyagold magatartasa vagy a csalddban el6fordulé deviancidk. Ennek
kovetkezménye lehet devians viselkedés, negativ tarsadalmi csoportokhoz valé csatlakozas,
alkohol- vagy drogfogyasztas.

A hatranyos helyzet ¢és a sajatos nevelési igény mértékének mérlegelése alapjan a nevelési
igazgatohelyettes az osztalyfonokokkel egylittmiikodve kapcsolatot tart a gyermekvédelmi
rendszer feladatait ellatd szervezetekkel ¢és intézményekkel (gyermekjoléti szolgélat,
csaladsegitd, nevelési tanacsado, egészségligyi ellatok). Figyelemmel kisérik a tanuldk
szabadidds tevékenységét, tanulmanyi elémenetelét, és sziikség esetén javaslatot tesznek
fejlesztd csoportok kialakitasara, kiils szakember bevondsira vagy viselkedésmodositd
eljarasok alkalmazasara.
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Az ifjusagvédelmi tevékenység magaban foglalja:

e a tanuloi szervezetek, didkonkormanyzatok tdmogatasat és bevonasat az iskolai élet
szervezésébe,

o olyan tevékenységek szervezését, amelyek segitik a tanuldkat jogaik megismerésében
¢és gyakorlasaban,

o agyermekek érdekeinek képviseletét,

e a tanulok helyzetének minden tanév elején torténd felmérését és az adatok
rendszerezését.

Az ifjisdgvédelmi munka eszkozei: kérddivek, ismeretterjesztd filmek, eldadasok, iskolai
rendezvények, vetélkeddk, versenyek, személyiségfejlesztd tréningek, valamint kortarssegitd
programok.

2.4.4 A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasa

Az iskolankba érkezd tanuldk mindsitése kozepes és jO, elégséges osztalyzat csak ritkan
fordul eld, igy megfeleld motivacidval komoly esély van arra, hogy eredményesen fejezzék be
a kozépiskolat. Ezen tal azt is nyugodtan elmondhatjuk tanul6inkrél, hogy mar par honap utan
erosen kotddnek a Patakyhoz, igy nem szivesen valnak meg intézményiinkt6l. A tanulmanyi
okbol lemaraddk is tobbnyire az ismétlést valasztjak, tudomasul veszik, hogy az eredményhez
hatékonyabban kell dolgozniuk.

Természetesen mi magunk is igyeksziink a rendelkezésre all6 valamennyi eszkozzel
segitséget adni nekik, hiszen tudatdban vagyunk annak, hogy a mi tanuldink els6sorban arra
tdmaszkodhatnak, amit szaktandraiktol az iskolaban elsajatitanak. Arra toreksziink, hogy a
gyengébb képességli, vagy mas okbol tanulasi kudarcnak kitett tanuldink is lehetdséget
kapjanak arra, hogy felzarkdzzanak tarsaikhoz és legalabb az elfogadhato szintet teljesitsék.
Ennek érdekében felzarkoztatd foglakozasokat szerveziink, valamint korrepetalasi lehetdséget
is biztositunk. Ezzel is igyeksziink segitséget adni a gyengébb tanulmanyi eredménnyel
érkezd tanuldinknak. Toreksziink arra, hogy mindannyian a tudasuknak, eldképzettségiiknek
megfeleld csoportba keriiljenek, mert a homogén csoport jobban egyiitt tud dolgozni. igy a
hatrannyal indul6 tanuldk is lehetdséget kapnak a rajuk szabott kdvetelmények teljesitésével,
a hozzajuk idomitott tempod betartdsdval, maximalis tanari segitséggel arra, hogy
felzarkozzanak, €s 6t év elteltével érettségit €s szakmai végzettséget szerezzenek.

A kozépiskoldba keriilve komoly gondot jelent, hogy nem ismerjiik kelld6 modon a hozzank
keriilt tanulokat, igy esetleg késon vessziik észre, hogy segitségre lenne sziikségiik. A tanulasi
problémak megeldzésére a 9. évfolyam tanuldi kozott felmérést készitiink, amellyel sziirni
kivanjuk az atlagnal hianyosabb alapképzettséget. Ennek részeként vizsgaljuk az olvasasi
készség, a szOvegértés, a matematikai és az idegen nyelvi felkésziiltség szintjét. Minden
szUlot értesitiink a felmérés eredményérdl, igy mindannyian lathatjuk, hogy honnan kell
elindulnunk. Ez a felmérés alapot jelent az oktatok munkajanak értékeléséhez is. A disgraphia
ill. dislexia gyanus eseteket szakrendelésre irdnyitjuk, a késObbiekben pedig testre szabott
feladatokkal segitjiik fejlesztésiiket.

Azon tanulok szdmara, akik igyekezetiik ellenére lemaradnak, nehezen szerzik meg az
ismereteket, lehetdségeink szerint tanuldsmodszertani segitséget adunk, ahol a tanulé nemcsak
a tanulas eredményesebbé tételének maodjat sajatithatja el, hanem nagyobb 6nismeretre is szert
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tehet. Ebben a munkéban szakképzett fejlesztd pedagogus vesz részt. Tapasztalatunk szerint a
gyengébb tanulmanyi eredményt felmutatd diakok sokszor nemcsak a tanuldsban igényelnek
segitséget, hanem megerdsitésre szorulnak lelki életiikben, dnismeretiikben, kommunikacids
képességeik javitasaban is. Itt megtanulhatjak, hogyan fejlesszék dnmagukat, miként emeljék
ki a lényeget, mivel edzhetik figyelmiiket, hogyan hasznaljak a konyvtarat, az elektronikus
eszkozoket.

A tanulasi kudarcnak kitett tanuldk segitésében legfontosabb szerepe az osztalyféndknek van.
O az, aki a legjobban ismeri tanulo6i csaladi hatterét, a kudarc okait, és ¢ az, aki a sziilokkel
leginkabb kapcsolatot tart fenn. Idében felhivhatja a figyelmet a gondokra, az oktatoktol
segitséget kérhet, ill. megfeleld kiilsd segitséget ajanlhat.

Félévenként két alkalommal az osztalyfénokok attekintik a tanulok eredményeit, sziikség
esetén értesitjilk a szliloket, és személyes elbeszélgetés soran eldontjiik, hogy a tanuld
szamara mely modon lehetne a legtobb segitséget adni. Ezen beszélgetésre sor keriilhet a
sziild személyes megkeresésére is, ill. a fogadodrakon biztositunk ra idot.

Valamely tantargybol év végén elmarasztalt tanuld a javitovizsga letételéhez segitségiil
megkapja az oktatotdl a vizsga kovetelményeit, gyakorld feladatokat jeloliink ki szamara,
hogy ezzel is segitsiik felkésziilését.

2.4.5 A szocialis hatranyok enyhitése

A szocialis hatranyok csokkentése az ifjusagvédelmi feladatok egyik kiemelt teriilete. FO
célunk, hogy tdmogassuk a szocialisan raszoruld, anyagilag nehezebb koriilmények kozott €16
csaladok gyermekeit, és megeldzziik, hogy jelentds hatranyba keriiljenek jobb anyagi helyzetii
tarsaikkal szemben. Ennek érdekében minden tanév elején, az osztalyfonokok
kozremiikodésével felmérjiik a tanulok szocidlis helyzetét, és azonositjuk a tdmogatisra
szorulo eseteket.

A raszoruld tanulok eseti vagy tartds segitségét palydzati lehetdségek feltarasaval is
eldsegitjiik, legyenek ezek oOnkorményzati vagy &llami forrdsok. A raszorulok anyagi
tdmogatasanak egyik fontos formdja az 1997 6ta miikodé Hi-Tech Alapitvany, amelynek
kuratériuma kiemelten tdmogatja az iskolai tanulmanyi versenyeket, valamint a nyelvvizsgara
késziild diakok vizsgadijanak részleges vagy teljes atvallalasat, hozzajarul a rdszoruld tanulok
esetében a tanulmanyi kiranduldsok koltségeihez. Segitséget nyljtunk kollégiumi férdhely
biztositdsdban is, nemcsak a vidéki, hanem a helyben €16, de szocidlisan raszoruld tanuldink
szamara is.

Az iskolavezetés kiemelt feladatanak tekinti a jo egyiittmiikodés fenntartasat a szakszolgaltatd
intézményekkel, €és tamogatja, hogy a raszoruld6 csaladok rendszeres anyagi juttatdst
kaphassanak a telepiilési onkormanyzatoktol.

2.5 A tanuldoknak a szakképzé intézményi dontési folyamataiban valo részvételi joga
gyakorlasanak rendje

Az iskola ¢életével kapcsolatos legfontosabb dontések meghozatala elsdsorban az
oktatotestiilet hataskorébe tartozik. Jogszabalyi eldirasok szerint bizonyos kérdésekben a
fenntartd, mas esetekben pedig az intézmény vezetdje jogosult donteni. A tanuldk
dontéshozatalban vald részvételi joga elsésorban a didk-6nkorméanyzati (DOK) munkéban
vald kozremiikddés, annak szervezése és miikddési rendjének kialakitdsa Gtjan valosul meg, a
jogszabalyok altal meghatarozott modon.
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A szakképzési torvény ¢€s végrehajtdsi rendelete biztositja, hogy a tanulok — a
diakonkormanyzat szervezeti keretei kozott — véleményt nyilvanithassanak az iskola
alapdokumentumainak, igy a Hazirendnek, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatnak, valamint
a Szakmai Programnak a kidolgozasakor. Ennek érdekében az osztalyféndkok és a DOK
munkdjat segitd kolléga kozremiikddésével, ismertetjik a dokumentumok tartalmat, és
biztositjuk a tanulok szdmara a véleménynyilvanitas lehetdségét egyéni és osztalykozdsségi
szinten egyarant. A tanuloi véleményezés a DOK hatéskorébe tartozik.

Az iskola lehetdséget biztosit arra is, hogy a tanulok a kozosség egészét érintd dontések
meghozatala eldtt szervezett formaban részt vegyenek a dontést megel6z6 véleményezési
folyamatban. A didk-Oonkormanyzati munka sordn a tanulok fokozatosan megismerik ¢és
alkalmazzdk a jogi, szervezési, kapcsolattartasi és érdekvédelmi eljaradsokat. Kialakul a
tajekozodasi képességiik az egyéni és kozOsségi kapcsolatrendszerekben, elsajatitjdk az
érdekképviselet és érdekvédelem modjait, a didkjogokat és kotelességeket, valamint a
demokracia miikodésének alapelveit.

2.6 Egyiittmiikodés és kapcsolattartas

2.6.1 Kapcsolat a tanulékkal

Az intézmény minden tanuldja egységes, az iskola altal biztositott patakys e-mail cimmel
rendelkezik, valamint a hivatalos kommunikacié elsédlegesen a ,,KRETA” rendszeren
keresztiil torténik.

Az informécioatadas tobb szinten valdsul meg:

» az iskola igazgatdja kdzvetett uton rendszeresen tdjékoztatja a tanuldkat az intézmény
miikodésérdl és fejlesztési irdnyairol,

o adidkdnkormanyzatot segitd oktatd folyamatosan kozvetiti az aktualis informaciokat a
diakonkormanyzaton keresztiil,

o az osztalyfénokok napi, illetve heti szinten biztositjdk a sziikséges tdjékoztatast az
osztalyok szamara.

Az igazgatd évente legalabb egy alkalommal, a didkparlament keretében személyesen szamol
be az iskola életének fobb eseményeirdl, valaszol a tanuldk kérdéseire, és lehetdséget biztosit
a tanulodi vélemények, javaslatok kozvetlen megfogalmazasara.

2.6.2 Kapcsolat a kiskoru tanulo torvényes képviselojével, sziilokkel

Az iskola szdmara kiemelt fontossaghh a sziildkkel wvalé rendszeres és hatékony
egyiittmiikddés, hiszen a tanulok sikeres fejlodése kozos feleldsség. A kapcsolattartas tobb
forméban és szinten valosul meg:

o Sziiléi értekezletek és fogadoorak:
Az intézmény minden tanévben tobb alkalommal szervez sziildi értekezletet, ahol az
osztalyfonokok tdjékoztatjdk a sziiloket az osztaly, illetve a tanuldk tanulményi
elémenetelérdl ¢és az aktudlis feladatokrol. Az elsé sziildi értekezleten az
osztalyfonokok ismertetik, hogy mely digitalis platformon tartjadk a kozvetlen
kapcsolatot a sziilskkel (pl. KRETA iizenet, e-mail,), biztositva ezzel a gyors és
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folyamatos informéciocserét. Emellett a fogad6orak nytjtanak lehetdséget a személyes
konzultaciora.

Egyéni egyeztetések:
A sziilok sziikség esetén — eldzetes egyeztetés alapjan — személyesen is taldlkozhatnak
az igazgatdval, az osztalyfénokkel, a szaktanarokkal.

Digitalis csatornak:

Az iskola hivatalos kommunikéciés feliiletei — KRETA tanulméanyi rendszer, iskolai
honlap, lehetdséget biztositanak a gyors és pontos informacidaramlasra. Ezeken
keresztil a sziildk folyamatosan nyomon kovethetik gyermekiik tanulmanyi
eredményeit, mulasztasait és egyéb hivatalos tdjékoztatasokat.

Sziiloi szervezet (SZMK):

Az intézmény milkddésében fontos szerepet jatszik a sziildi kozdsség, amely
képviselet utjan részt vesz az iskola életével kapcsolatos dontések véleményezésében,
valamint kozremiikddik az iskolai programok, rendezvények szervezésében.

Az iskola célja, hogy a sziilok hiteles és teljes kort tajékoztatast kapjanak, és a kdzos nevelési
feladatokban partnerként vegyenek részt.

2.6.3 Kapcsolat az intézmény partnereivel

Az iskola miikodésének egyik alapvetd pillére a partneri kapcsolatok tudatos éapoldsa és
folyamatos fejlesztése. Az intézmény kiemelt feladatanak tekinti, hogy a gazdasagi, szakmai,
tarsadalmi és oktatdsi kornyezet szerepldivel olyan egyiittmiikddési formakat alakitson ki,
amelyek tdmogatjak a tanulok szakmai fejlddését és munkaerd piaci beilleszkedését.

Dualis képzohelyek és gazdasagi partnerek:

A technikum rendszeres kapcsolatot tart fenn a dualis partnerekkel, akik a tanulok
gyakorlati képzésében kiemelt szerepet toltenek be. Az egyiittmiikodés biztositja, hogy
a tanulok korszerli technoldgidkkal, valés munkakdrnyezetben szerezhessenek
tapasztalatokat, és kozvetlen kapcsolatot épithessenek leendé munkaadoikkal. A dualis
képzohelyek visszajelzései segitik az iskola képzési programjanak folyamatos
fejlesztését, a munkaerd piaci igényekhez valo igazitasat.

Oktatasi és nevelési intézmények:

A Pataky Technikum egylittmikddik mas szakképz6é intézményekkel, altalanos
iskolakkal, felsOoktatasi intézményekkel, valamint pedagdgiai szolgaltato
szervezetekkel. E kapcsolatok eldsegitik a pdalyaorientaciot, a tovabbtanuldsi
lehetdségeket, valamint timogatjak a pedagdgiai munka szinvonaldnak emelését.

Fenntarto és szakmai iranyito szervek:

Az intézmény folyamatosan egylittmiikddik a fenntartoval, a szakképzési centrum
vezetésével és a szakmai iranyito szervekkel. Az egylittmiikodés célja a jogszabalyi és
szakmai elvarasok teljesitése, valamint az intézmény miikodésének és fejlesztésének
tamogatasa.
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o Tarsadalmi partnerek és kozosségi kapcsolatok:
Az iskola aktiv kapcsolatot épit a helyi dnkormanyzattal, civil szervezetekkel és
kozosségi intézményekkel. Ezek a kapcsolatok hozzdjarulnak az iskolai programok
gazdagitdsahoz, a kozosségi feleldsségvallalas erdsitéséhez €és a tanulok tarsadalmi
beilleszkedésének tdimogatasahoz.

Az intézmény partneri kapcsolatrendszerének miikddtetése soran torekszik a kolesonds
elonydk érvényesitésére, a folyamatos kommunikaciéra és a hossza tavy, stabil
egylttmiikddések kialakitasara.

2.7 A tanulmanyok alatti vizsga szabalyai

A tanulmanyok alatti vizsgak rendjét a szakképzésre vonatkoz6 jogszabalyok hatarozzék meg,
részletes szabalyozasuk azonban helyi feladat. Az intézmény vizsgaszabalyzata rogziti a
vizsgék tipusait, kdvetelményeit, lebonyolitasuk maodjat és az értékelés szabalyait. A vizsgak
az iskoldban, vagy kiilon kérésre fliggetlen vizsgabizottsag eldtt, mas helyszinen is
megszervezhetok.

A vizsgaszabdlyzat hatalya kiterjed minden olyan tanuldra, aki osztdlyozo, kiilonbdzeti,
javitovizsgat vagy agazati alapvizsgat tesz, illetve akit az oktatotestiilet dontése vizsgara
kotelez. Ugyancsak érinti azokat a tanuldkat, akik mas intézménybdl kérik atvételiiket, és
ennek feltételeként kiilonbozeti vizsgat kell tennilik. A szabdlyzat vonatkozik tovabba a
vizsgak szervezésében részt vevl oktatokra €s a vizsgabizottsag tagjaira.

Az intézményben négy vizsgatipus miikodik: osztalyozo vizsga, kiilonbozeti vizsga,
javitovizsga és agazati alapvizsga.

Az osztalyozé vizsga célja, hogy a tanuld félévi vagy év végi osztalyzatat megallapitsa. Erre
akkor van sziikség, ha a tanuld hidnyzdsai miatt nem osztalyozhato, ha egyéni tanulmanyi
rend szerint teljesiti a tanévet, ha elérehozott érettségit szeretne tenni, vagy ha révidebb 1d6
alatt kivénja teljesiteni a tantargyi kovetelményeket. Az osztilyozd vizsga eredménye
végleges, megismételni nem lehet.

A kiilonbozeti vizsga elsdsorban iskolavaltas vagy kiilfoldi tanulmanyok folytatdsa esetén
valhat sziikségess€¢. Amennyiben a belépd tanuld tantargyi kovetelményei eltérnek az
intézmény helyi tantervében eldirtaktol, az igazgaté dontése alapjan a hianyzoé tantargyakbol
vagy tananyagrészekbdl kiilonbozeti vizsgat kell tennie.

A javitévizsga arra szolgal, hogy a tanuld poétolja a tanév végén szerzett elégtelen
osztalyzatot, vagy teljesitse azokat a vizsgakovetelményeket, amelyeknek korabban nem felelt
meg. Javitovizsgat az augusztus 15-31. kozotti idoszakban lehet szervezni, illetve tanév
kozben, ha az osztalyozé vagy kiilonbozeti vizsga elégtelen mindsitéssel zarult. Amennyiben
a tanul6 igazoltan nem tud részt venni a vizsgan, potlo vizsgara kap lehetdséget.

A vizsgédk altaldnos szabalya, hogy azokat az igazgatd altal kijelolt vizsgabizottsag elott kell
letenni. A vizsga irasbeli, szobeli és gyakorlati részekbdl allhat, amelyek id6tartamat, menetét
¢és értékelését a helyi tanterv €s a vizsgaszabalyzat rogziti. Az irasbeli vizsgak legfeljebb 60
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percig tarthatnak, egy napon legfeljebb harom vizsga szervezhetd. A szobeli vizsgdk soran a
tanul6 felkésziilési idot kap, és felelete legfeljebb 15 perc lehet.

Az agazati alapvizsga a technikumi képzés kotelezd eleme, amelyet a tanulék a masodik
tanév végén tesznek. Ez a vizsga megallito jellegli, tehat sikertelenség esetén az évfolyamot
meg kell ismételni. Eredménye egyben beszdmit a szakmai vizsga végso értékelésébe is.

A vizsgak letételére az iskola munkatervében meghatarozott vizsgaiddszakokban van
lehetdség: szeptember elsé két tanitasi hetében (6szi), a félév vége elotti két hétben (félévi),
majus—juniusban, az érettségi vizsgakhoz igazodva (tavaszi), az utolso tanitasi hetekben (év
végi), valamint augusztus 15-31. kdzott (nyari javitovizsga).

A tanulményok alatti vizsgdk biztositjak, hogy a tanuldok teljesiteni tudjdk a
tovabbhaladashoz, az iskolavaltdshoz vagy az ¢érettségi vizsgdkhoz sziikséges
kovetelményeket, feltételeket.

2.8 A felvétel és az atvétel helyi szabalyai

Az intézménybe torténd felvétel a hozott pontok, a kozponti irdsbeli felvételi vizsga
eredménye, valamint a szdbeli felvételi meghallgatas alapjan torténik. A hozott pontszamot a
7. év végi €s a 8. évfolyam félévi osztalyzatok adjak. Figyelembe vett tantargyak: a magyar
nyelv és irodalom (atlagolt érdemjeggyel), az idegen nyelv, a matematika, a fizika, valamint a
digitalis kultara vagy technika. Ezekbdl legfeljebb 50 pont érhetd el, amelyet 1,5-tel szorozva
maximum 75 pont addédik. A kozponti irdsbeli vizsga magyar nyelv és matematika
feladataibol tovabbi 100 pont szerezhetd. A felvételi eljaras harmadik eleme a szdbeli
meghallgatas, amelyen legfeljebb 25 pont adhato. Igy a felvételi soran sszesen 200 pont
érhetd el, s ezen Osszes pontszam alapjan alakul ki a rangsor.

A felvételi szobeli meghallgatas sordn a tanulokkal motivacios beszélgetést folytatunk. Ennek
célja, hogy a felvételizO onmagardl, érdeklodési korérdl, hobbijairdl, valamint szakmai és
személyes céljairdl beszéljen, és bemutassa elképzeléseit a valasztott szakmai palyarol.

A beszélgetés soran kiilonds figyelmet forditunk arra, hogy a tanulé:

o képes legyen 6nalloan kifejezni gondolatait,

e bemutassa sajat er0sségeit,

o reflektaljon a szakmai érdeklddésére €s a tovabbtanulasi céljaira,

e bemutassa hobbija és szabadidds tevékenységei révén kialakitott készségeit, amelyek
hozzéjarulhatnak a szakmai fejlédéséhez.

Amennyiben két vagy tobb jelentkezd azonos pontszdmot ér el, a sorrendet eldszor a kozponti
irasbeli vizsga Osszesitett pontszama, majd a matematika, ezt kdvetéen a magyar nyelvi
eredmény hatarozza meg. Ha tovabbra is pontegyenldség all fenn, a dontés a hozott pontok
alapjan torténik, mégpedig sorrendben az Osszesitett pontszam, a matematika, a magyar, a
fizika, majd a digitalis kultira eredményei szerint.
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Az atvétel mas kozépiskolabodl kizarolag a sziild (kiskora tanuld esetén) vagy a nagykoru
tanul6 irasbeli kérelmére torténhet, megfeleld tanulményi eredmény és jO magatartds mellett,
feltéve, hogy a fogado osztaly létszama lehetévé teszi a csatlakozéast. Az azonos tipust
képzési formakbol érkezd tanuld akkor 1€phet at kiilonbozeti vagy osztalyozo vizsga nélkiil,
ha a két intézmény helyi tanterveinek tantargyi tartalma azonos.

Ha az atvétel sordn a tanult targyak tartalma eltér, elézetes egyeztetés keretében keriil
megvizsgalasra, mely tantargyakbol sziikséges kiillonbozeti vagy osztalyozo vizsgat tenni. A
dontés minden esetben az igazgatd hatdskorébe tartozik, aki az osztalylétszdm mellett
figyelembe veszi a tanul6 eddig teljesitett tantargyait, kiilonds tekintettel a szakmai targyakra
¢és azok eredményeire. A sziikséges vizsgdk kiirdsat — a tantargyak, a tartalmak és az iddpont
meghatarozasaval — szintén az igazgatd rendeli el.

3. Egészségfejlesztési program

Az egészségnevelés az iskolai oktatdo-neveld munka meghatarozé eleme, elengedhetetlen
része. Ez az Osszetett egészségiigyi ¢és pedagogiai folyamat tobb, lazan kapcsolodo
parhuzamos tevékenységbdl all.

Egy résziik beépill az egészségiigyi szolgalat munkdjaba, az iskola tantervébe ¢és
tanmeneteibe, a tanitds sordn alkalmazott modszerekbe. Mdas résziikk athatja az iskola
mindennapjait, az ¢épiilet {lizemeltetését, a tantermek ¢és tanmiihely kialakitasat, a
sportlétesitmények fejlesztését, az iskola étkeztetési lehetdségeit, a szabadidé helyes
eltoltését, az iskola miikddési rendjét. A fent felsorolt feladatokat csak folyamatos, odafigyeld
munkaval lehet és szabad végezni, melynek nélkiilozhetetlen eleme az 6nellendrzés.

Az egészségnevelési program célja, hogy a tanulok:

e megismerjék az életkorral jard bioldgiai, mentdlhigiénés, életmdddal kapcsolatos
tudnivalokat,

e kialakuljon benniik a tarskapcsolatok etikai, egészségiigyi normai,

o clkeriiljék az egészségre karos szokasokat,

e nemet tudjanak mondani az embert rombol6 szenvedélyekre,

o képesek legyenek az egészséges ¢élethez sziikséges képességeik fejlesztésére,

e AtérezzEk a sajat jo egészségiik fontossagat.

3.1 Az Iskola Egészségiigyi Szolgalat

Az egészségnevelés terén a fenti szolgalat feladata a legfontosabb, szakmailag az 6 munkéjuk
els6dleges, meghatdrozo6. Iskoldnkban évek ota hatékonyan miikddik a Barka Kdébanyai
Humanszolgéltatd. Az iskolaorvos és a védond heti két alkalommal tanitasi id6 alatt rendel.
Munkdéjuk harom f6 teriiletbdl all:
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e osztalyvizsgalatok, egészségiigyi sztirések,
o felvilagositd, neveld munka,

e eseti panaszok kezelése, kozvetlen betegellatas.

Az osztalyvizsgalatok alkalméval els6sorban a tanulok egészségiigyi, fizikai allapotanak
felmérése folyik. Ennek tapasztalatai roviden Osszegezve, hogy a mozgéasszegény életmod
miatt nd a tanulok korében az ortopédiai rendellenességek és a keringési panaszok szama.
Kisebb aranyban, de megjelenik a talsuly, mint az egészségtelen taplalkozas kdvetkezménye.
A fokozott szamitogépes igénybevétel miatt hangsulyt kapnak a szemészeti vizsgalatok. Az
altalanos szlirdvizsgalaton kiszirt, illetve a panaszokkal jelentkezd tanulokat az iskolaorvos
szakorvosi rendelésre iranyitja. A kontroll munka Iényege a korai szakaszban feltart
egészségiigyi gondok kezelése. A szakorvosi vizsgalatok eredményeit mindig be kell mutatni
az iskolaorvosnak, hogy ¢ is nyomon kovethesse didkjaink allapotat, egészségiigyi
problémainak alakulédsat, ezzel is erdsitve a sziilé — gyermek — iskolaorvos kapcsolatat.

A szolgalat masik fontos feladata a bajok megeldzése, a prevencid. A vizsgalatok, a
beszélgetések alkalmaval megjelenik a felvildgositd, megel6z6 munka is. Ebben az
iskolaorvos mellett a védond tevékenysége kap nagyobb hangstlyt. Munkdja sordan az
egészséges ¢€letvitel népszertiisitése és az egészségkarositd szokdsok visszaszoritdsa egyarant
fontos. A leggyakrabban el6fordulo témakordk a helyes testtartas, a sportolds, az egészséges
taplalkozas, az egyéni higiénia. Az egészségkarositdo hatdsok koziil fontos a dohdnyzas
kialakulasanak ¢és a kezdeti szakaszbol vald leszoktatasanak lehetdsége, a fiatalkori
alkoholfogyasztds veszélyeinek hangsulyozasa, és a drogprevencid. Ezen a téren az
Egészségligyi Szolgalat felvilagositd tevékenysége szervesen kapcsolodik az iskola
egészségnevelési feladataihoz. Egyeztetjiik a tanulok életkordhoz kapcsoldodd legfontosabb
felvilagositd témakoroket €és ezekre az osztalyfonoki ordkon kiilon kitériink, ill. kiilso
eldadokat kériink fel.

Az iskolaorvos még egy ponton kapcsolodik kozvetleniil az iskolai oktatd, neveld
munkdjahoz. Az osztalyvizsgalatok soran, ill. tanuldéi panaszok alapjan kiszlri a
gyogytestnevelési foglalkozasokra utaland6 tanulokat. A gyogytestneveld oktatd mellett az
oktatotestiilet és kiilondsen a testneveld oktatok is szamitanak az iskolaorvos tanacsaira, hogy
milyen kiilonleges banasmoédot igényel az adott tanuld. Példaul specialis tornat vagy uszast
javasol az iskolaorvos, illetve felhivja a figyelmet, hogy az allergia, a cukorbetegség, az
epilepszia vagy a kardiologiai problémak esetén mi a tanar teenddje.

A heti egyszeri rendelési alkalom lehetdséget teremt arra, hogy a kb. 450 - 500 tanuld
futdszalagszeri fizikai vizsgalata évente megtorténjen. De nem elegendo a pszichés, mentalis
gondokkal €16 tanuldk szlirésre. Ez csak tanari odafigyeléssel valdésulhat meg. A felfedezett
mentalis gondok esetén, az oktatd segitségiil hivhatja az egészségligyi szolgalatot, esetleg az
iskolapszichologus segitségét kéri.

3.2 Az egészségiigyi nevelés az iskola tantervében, tanmeneteiben

Az egészségnevelés feladata minden tantargy tanmenetében el6fordul, de kettd targy orain
rendszeresen megjelenik. Ezek a kdvetkezdk:

e testnevelés,

e osztalyfonoki munka
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A testnevelés és a mozgas hangstlyozasa kiilondsen fontos az iskola informatikai, tavkozlési
szakképzése miatt. Mindkét tevékenységi korben nagy az iildmunka aranya, ezért fontos a
karos hatasok sok mozgassal val6 kompenzalasa.

A testnevelési 6rakon és a szabadidds sportfoglalkozasokon fontos a tanulok rendszerességre,
rendre, tisztasagra nevelése. A rendszeres testedzés fontossdgdnak tudatositdsa, az ilo
¢letmodbol adodo gerinc-deformitasok elkeriilése miatt, illetve az életkornak megfeleld
fejlodés végett. Fokozott figyelmet szenteliink a cardio-vaskularis rendszer edzésére és a
specialis gerinctornéra, ezek rendszeres részei a testnevelési 6rdknak. Fontos a fizikalisan
fejletlenebb tanuldk felzarkdztatasa, hogy a tobbiekkel egyiitt 6romiiket leljék a mozgasban és
a jatékban. Az O esetilkben az aktivitas értékelése jelentds nevelési, motivalasi eszkéz. A
tanoran kiviili sportkori foglalkozasokon mar magasabb szintli, specialis mozgasformakat
tanulhatnak a tanuldk, mely 6nbizalmat ad nekik az adott sportdg izésében. Nagyon fontos az
egészséges versenyszellem kialakitdsa és az Onmagukkal szembeni mind magasabb cél
kitlizése. A versenyekre valo késziilés, a rendszeres munka erdsiti kitartasukat, akaraterejiiket.
Béar a nevelés minden oktatdo feladata, kiemelkedd szerep harul az osztalyfonokokre. A
tanulokat a tiszta, apolt kiils6 fontossadgara neveljiik. Az osztalyfonoki orak témakorei koziil
minden évfolyamon évente tObb Oraban az egészséges életmodra nevelés témakoreit
dolgozzuk fel. Ezen osztalyfénoki orak célja a fiatalok széleskorti tajékoztatasa a testi és lelki
egészséggel, életvitellel kapcsolatban, hogy a tudas birtokaban, ¢életmddjukban,
viselkedésiikben az egészség értékként tiikrozddjon. Osztalyfonoki munkankba a kovetkezd
témakat épitjiik be:

e Onmagunk ¢s egészségiigyi allapotunk ismerete,

e aszexualitas szerepe az egészségmegOrzésben,

e atanulési kornyezet kialakitasa,

e arizikovallalas és hatarai,

e atermészethez vald viszony ¢€s az egészséges kornyezet jelentdsége,

e akornyezetvédelem fontossaga.

Az osztalyfonoki ordkon felhivjuk a tanulok figyelmét arra, hogy problémaik esetén hova,
kihez fordulhatnak segitségért, tanacsért. Példaul weboldalak, kék szamok, stb. Ezek az
intézmények anonim kapcsolattartast is biztositanak.

3.3 Az egészségnevelés az iskola mindennapi életében

A tantermek iizemeltetése

Hatékony oktatds csak egészséges kornyezeti koriilmények kozott folyhat. Ezek koziil elsd
helyen az egészséges testtartast segité butorok hasznélata szerepel. Megfeleld szilardsagu és
az egeészséges testtartdst segitd hattdmasszal rendelkezd székeket hasznalunk, melyek jol
illeszkednek a hasonlo stilusti tanuldi padokhoz. A tantermek berendezése utan nem
feledkeziink meg a helyes iiltetési rendrdl. Ennek sorén figyelembe vessziik a tanulok egyéni
adottsagait, és az Ulésrend idOnkénti valtoztatdsaval csokkentjiik a tanulok szemének és
gerincének terhelését. Az el6zd gondolatot folytatva hangstlyt kap a tantermek és laborok
egészséges megvilagitasa, a korszerli tablak, vetitok és a jo lathatdsadgot biztositdé monitorok
hasznalata, a szell6zés és szelldztetés fontossaga.
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A balesetvédelem

Valamennyi helyiség kialakitasanal és berendezésénél elsddleges a balesetvédelem kérdése.
Folyamatos figyelemmel és rendszeres miiszaki bejarasokkal ellendrizziik a létesitmények
balesetmentes ilizemeltetésének feltételeit. Ezek koziil a legfontosabbak a korlatok, a 1épcsok,
a nyilaszarok, a fiiggesztett berendezések és a burkolatok allapota. A tanmiihely biztonsagos
tizeme mellett a sportlétesitmények igénylik a legtobb karbantartast. Minden oktatd és
alkalmazott feladata, hogy oktassa, nevelje tanuldinkat az iskolai létesitmények szakszerti
hasznalatara, ezzel maga is allandd, j6 példat mutatva a tanuloknak.

A vizesblokkok

Egészségnevelési szempontbol kitiintetett figyelmet kapnak az iskola mosdo- és WC-blokkjai.
Folyamatos karbantartdssal igyeksziink az érintett helyiség allapotat megfeleld szinten tartani.
A felujitasi munkak soran ezek a helységek prioritast élveznek. A felujitds onmagaban kevés
lenne a szakszert(i és gondos takaritas nélkiil.

A dohanyzas korlatozasa

Az iskola egész teriiletén tilos a dohdnyzas minden tanuld szdmara, tehat a 18. életéviiket
betoltott tanulok sem dohdnyozhatnak. Az iskola teriiletébe beletartozik a foépiilet, az udvar
¢s a tanmihely, valamint a f6épiilet bejaratanak kozvetlen, 30 méteres kornyezete is.
Ugyanigy tilos a kéaros, dohanyos szenvedélyérdl leszokni nem tudo kollégak szdmara is a
dohanyzas az iskoldban.

Az iskolai étkeztetés

Az egészségnevelés fontos eleme a helyes taplalkozasi szokéasok kialakitdsa, melyben
els6dleges, hogy mit fogyaszt a tanuld. Az iskolai biifét pedig arra sarkaljuk, hogy egészséges
étel- ¢és italkinalattal varja didkjainkat. Nemcsak az szdmit, hogy mit, de az is, hogy hogyan
fogyasztja el a tanuld tizoraijat, ebédjét. Felhivjuk tanuldink figyelmét az étkezés eldtti
kézmosas fontossagara. A nyugodt taplalkozas feltétele az 6érakozi sziinetek helyes rendje és
azok pontos betartasa.

A szabadidés programok

A szabadidd helyes eltoltését nem bizhatjuk a véletlenre. Segiteni, irdnyitani kell a
tanuloinkat, gyermekeinket a szamunkra hasznos, egészséges tevékenységek felé¢. Nem elég a
tévénézes ellen agitalni, ezért igyeksziink valtozatos mozgaslehetdségeket kindlni diakjainak a
délutani, hétvégi idészakban is. Folyamatosan rendelkezésiikre allnak az iskola
sportlétesitményei, tornaterem, a kézilabdapalya, a streetballpalya. Ezeket minden délutan a
testneveld oktato feliigyelete mellett hasznalhatjak a didkok.

3.4 Az egészségnevelés kapcsolatrendszere

A sziilok és a csalad

Az egészségnevelés terén is fontos a jo kapcsolat a sziiléi hdzzal, hiszen kozdsen azon
igyeksziink, hogy a tanulokbol kiegyenstlyozott felndttek valjanak. Az ilyen folyamatos
kapcsolattartdssal eldsegithetjiik a tanulok egészségiigyi zavarainak korai és hatékony
orvoslasat. A szilil6i munkakozosség €s az egyéb sziiléi csoportok a kdzos munka részeként
aktiv részvételiikkel tamogatjdk iskolank egészségfejlesztési programjait, rendezvényeit.
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Példaértékli részvételilk az iskolai véradd napokon. Emellett fontos szerepet véllalnak az
iskolai kornyezet igényesebb kialakitasaban is.

Az iskolaorvos és a védoné

Iskolankban az egészségiigyi feladatokat egy szakorvos és egy védond kozosen latja el.
Minden tanévben munkaterviik alapjan elvégzik a tanuldk ¢€letkordhoz kototd vizsgalatokat,
mely magéban foglalja a testi, érzelmi és intellektualis fejlodés kovetését és az érzékszervek
vizsgalatat. Ehhez korszertien kialakitott, rendeld és vardszoba all rendelkezésiikre. Az
iskolaorvosi sziirés mellett a tanév folyaman fogészati szlirOvizsgalatot is szerveziink.
Valamennyi vizsgéalat a betegségek ¢és elvaltozasok korai felismerésére iranyul. Az
iskolavezetéssel egyeztetve az iskolaorvos kozremiikodik a kozegészségiigyi-jarvanyligyi,
kornyezet-egészségligyi €s taplalkozas-egészségligyi feladatok ellatasaban.

Iskolapszichologus

A pszicholégus a lelki eredetli probléméak feldolgozasaban segithet a tanuloknak ill.
tanacsokkal szolgalhat az oktatotestiilet szamara is. Szakmai ismeretei révén olyan teriileteken
nyUjthat tdmaszt a didkoknak, amelyek felismerése, specidlis problémakezelése nem eléggé
ismert a sziilok és a oktatokollégak elott.

Gyermekjoléti szolgalatok, nevelési tanacsadok, csaladsegitok, szakszolgalatok

A gyermekvédelmi munkdnk sordn indokolt esetben segitségért fordulunk ezen
intézményekhez. Itt elsdsorban olyan nehéz, problémak sokasagaval €16 gyerekek, csaladok
tdmogatasardl van szo, ahol az iskola lehetdségei mar kevésnek bizonyulnak. Itt kapnak
szerepet a keriileti 6nkormanyzatok altal miikodtetett nevelési tanacsadok. Ok rendszerint a
gyermekkel és a sziilékkel komplexebb modon tudjak megoldani a felvetddott gondokat.
Intézményi szinten szoros a kapcsolatunk a X. keriileti Barka Kdbanyai Humanszolgaltato
Kozpont szakembereivel. Evek Ota szamitunk szakmai segitségiikre az iskola egészségiigy
terén. Iranymutatdsuk, tandcsaik szerint igyeksziink javitani mind a targyi feltételeken, mind
modszereinken. Egészségnevelési munkdnkban szamitunk a Kébanyai Onkormanyzat Ifjisagi
és Sportiroddjanak tdmogatasara is, hogy sikeresen bekapcsolodhassunk a kertileti
sportversenyekbe.

3.5 Kabitoszer-ellenes program

A drogprobléma nem hazai jelenség. Korunk tarsadalméra az értékzavar és a csaladok
széthullasa jellemzd. Megallapithatd, hogy fiatalkoruak korében fokozott mértékben nd a
kabitészert mind alkalmanként, mind rendszeresen hasznalok szdma Magyarorszagon.

Iskolankban elsésorban a dohdnyzas ¢és az alkoholfogyasztas szenvedéllyé valasa ellen
kiizdiink. Kébitoszerrel vagy annak tiineteivel eddig elvétve talalkoztunk. De tudjuk, hogy ez
a felszinen kevésbé lathatd probléma sokkal sulyosabb gondokat vet fel és csak fokozottabb
odafigyeléssel kezelhetd.

Nagy hangsulyt fektetiink prevencids programok szervezésére, hisz még az eldtt kell
megallitanunk a kabitoszer hasznélatot, miel6tt még elkezdddne. Fontosnak tartjuk eljuttatni a
tanulokhoz az igazsagot a drogokrol, melynek eredményeként csokkenthetjiik érdeklddésiiket
a kabitoszerek kiprobalasaval és hasznalatival szemben. Igy megértik, hogy a kabitoszerek
miért nem jelentenek érvényes megoldast az €let problémaira.
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A korabban elsddlegesen alkalmazott modszer az "elrettentési taktika" volt, hogy a fiatalokat
elriasszuk a drogoktol. E helyett feladatunk olyan informaciéval ellatni a fiatalokat, amely a
kortarsaiktol szdrmazdé nyomadssal, a kommunikacidval, a célok kitlizésével, valamint azok
megvaldsitasaval €s mas olyan, hasonld témakorokkel foglalkozik, amelyet az életiikben
felhasznalhatnak annak érdekében, hogy tdvol maradjanak az alkoholtdl és egyéb drogoktol.

Eldsegitjiik, hogy az iskolank oktatdi megfeleld felkészitést kapjanak a szenvedélybetegségek
felismerése terén. Palyazatok keretében eldadassorozatokat és foglalkozasokat szerveziink a
diakok, oktatok, esetenként a sziilok korében.

A drog-prevenciés munka nem korlatozodhat egyetlen tantargyra, és nem kdotddhet csak
egyetlen személyhez. Célunk, hogy az egész iskola komplex nevelési hatdsrendszerébe
¢épiiljon be a szerfogyasztassal kapcsolatos egységes pedagdgiai allasfoglalas és gyakorlat. A
személyiségfejleszté munka részeként kell a tanulok €letvezetési stilusat tigy alakitani, hogy
képessé valjanak e szenvedélyek tudatos elutasitasara. Minden nevelési helyzetben biztositani
kell, hogy a segitségre szoruldk €és tdmogatast igénylok megkapjak a sziikséges odafordulést
és torddést

3.6 Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv

Az intézményiink kiemelt figyelmet fordit a tanulék baleset megel6zési, tliz- és
munkavédelmi ismereteinek elsajatitdsara. Tanuldink a tanév soran tobb alkalommal
részesiilnek célzott oktatdsban, melyek a tanév elején az elsd osztalyfonoki oran, a gyakorlati
foglalkozasokon, valamint a testnevelés orakon keriilnek lebonyolitasra.

Az iskolai elsdsegélynyujtas oktatasanak legfobb céljai:

. Segitékész ¢s elfogadd magatartds kialakitasa — sériilt emberek iranti empatia és
tdmogatoi készség fejlesztése.

. Kornyezetismeret €s kockdzat felismerés — a hdztartds, az iskola, a kozlekedés és a
veszélyes anyagok 4ltal jelentett egészségi és testi épséget veszélyeztetd tényezOk
megismertetése.

. Veszélyhelyzetek megeldzése és kezelése — felkészités a veszélyhelyzetek egyéni és
kozosségi szintli felismerésére, megeldzésére €s hatékony kezelésére.

. Gyakorlati készségek fejlesztése — az alapvetd elsOsegély nyujtasi technikak,
¢letmentd beavatkozdsok és biztonsdgi szabalyok gyakorlati alkalmazasanak biztositdsa a
mindennapi élethelyzetekhez.

Célunk, hogy a tanulok biztonsadgtudatos magatartasa és alapvetd elsOsegély nyujtasi ismeretei
megalapozzdk a feleldsségteljes és 0nallo cselekvést veszélyhelyzetekben, valamint
eldsegitsek a kozosségi felelosségvallalas kialakulasat az iskolai €s hétkdznapi kornyezetben.
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4. Iskolai kornyezeti-nevelési program
4.1 Helyzetelemzés, helyzetkép

Az iskola helye és épiilete
Iskolank a févaros X. keriiletében, Kdébanya egyik csendes, a XX. szazad kdzepén épiilt
lakotelepén all. Az épiilet a folyamatos karbantartidsnak koszonhetéen jo allapoti. A
felgjitasok soran igyekeztiink mindig a kor igényeihez igazodva otthonosabbéd tenni a
mindennapi iskolai életet.

Az iskola kiilvarosi kornyezete meghatdrozza a kornyezeti nevelési munkank tartalmat,
lehetdségeit. Rendezett iskolank szdges ellentétben allt a kdrnyék elhanyagolt utcaival,
tereivel, vasuti toltésével. A 2012-15 kozott lebonyolitott varos rehabilitacidés program alapos
¢és latvanyos eredményeket hozott. Megvaltozott a kozteriiletek arculata, az épiiletek allaga.
Ez magaval hozta az ingatlanok értékének emelkedését. Ez utdbbi hatdsara igényesebb lakok
koltoztek a kdrnyékre.

Az iskola miikodése kornyezeti nevelési szempontbol

Iskolankban az oktatotestiilet minden tagja aktivan foglalkozik kornyezeti nevelési
kérdésekkel a tanorakon és azokon kiviil. Az oktatok ezzel kapcsolatos feladatokat beépitik
tanmeneteikbe, oravazlataikba. A kornyezeti nevelés az a teriilete az iskolai életnek, ahol
kicsi, de hatarozott 1épésekkel haladhatunk elére.

Epiilet és berendezés

Iskolank egy foépiiletbdl és egy tanmiihelybdl all. Az oktatd munkat kiszolgald tantermeken,
szertarokon kiviil az alabbi a koérnyezeti nevelésben hangsulyt kapo Iétesitményekkel
rendelkezik: tornaterem, konditerem, aula, biifé, étkezd, sportudvar €és a 2021-ben elkésziilt
tornaszoba. A nagy tornatermiink 2025-ben teljeskorti felujitdson esett at. A sportpalya
felyjitasra szorul.

Az iskola épiiletének felujitdsa a korabbi években folyamatos volt. Az utdbbi évek felujitasi
munkalatai elsdsorban a hatékonyabb energia felhasznalast szolgaltdk. Napelemek keriiltek
mindkét épiilet tetejére és a gazkazanokat is kicseréltek. Hatra van még a tanmiihelyi ablakok
cseréje.

4.2 A kornyezeti nevelés szinterei iskolankban

Hagyomanyos tandrai oktatasszervezésben; tanoran, mithelyfoglalkozasokon az alabbi célokat
tlztiik ki.

e A tandrakon hozzarendeljiik az adott témédhoz a megfeleld kornyezetvédelmi
vonatkozasokat.

e Kiemelt helyet kapnak a hétkoznapi ¢élettel kapcsolatos témakorok, melyekbe a didkok
is konnyen bevonhatok.

e A szemléltetés hagyomanyos, audiovizudlis ¢€s informatikai lehetdségeit is
alkalmazzuk, s jelentds szerepet kap az 6nall6 ismeretszerzés.

e Az egyes tantargyak kiemelt kornyezeti nevelési lehetOségeit a helyi tantervben ¢és a
tanmenetekben fogalmazzuk meg.
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A hagyomanyostol eltérd tanorai keretben
e atanév soran az osztdlyok mizeum-, vagy intézménylatogatasokon vesznek részt

e a tanuldk olyan versenyeken indulnak, ahol a kornyezet-és természetvédelem fontos
téma, igy elmélyithetik tudasukat,

e részt vesziink kiilonboz6é kornyezeti neveléssel foglalkozo kiadvany 6sszeallitdsaban,
kiallitasokat rendeziink a zsibongoban,

e az iskolaban rendszeresen hulladékgytijtési akciokat szerveziink,
¢ intézményi szinten bekapcsolodunk helyi vagy orszagos kornyezetvédelmi akcidkba,
o aszelektiv hulladék gytijtés széles korti terjesztése az iskolai élet minden teriiletén,
e tudatosan mérsékeljiik, csokkentjiik az 6ko labnyomunkat.
4.3 A kornyezeti nevelés résztvevoi és partnerei

A kornyezeti nevelési munkank céljainak eléréséhez elengedhetetlen, hogy az iskolai élet
résztvevoi egymassal, valamint kiilsé intézményekkel, szervezetekkel j6 munkakapcsolatot,
egyiittmiikodést alakitsanak ki.

Iskolavezetdség

Az iskolavezetés évtizedes kotddése miatt is fontosnak tartja az ,,0reg” iskola szépitését, a
tanulok szdmara vonzo kornyezet kialakitasat. Tamogatja a kdrnyezeti nevelési programokat.
A mindségi munka részeként értékeli az ilyen tevékenységet, 6sztonzo rendszert dolgoz ki.
Aktivan részt vesz az egyes programokban.

Oktatok

Az iskola minden oktatdjanak feladata, hogy kornyezettudatos magatartasaval, munkajaval
példaértékti legyen a didkok szdmara. A nevelési célok magvalositdsdhoz tovabb kell
fejleszteniink a munkakozosségek egyiittmiikdodését. A tanorak kornyezeti tartalmahoz a
munkako6zdsségek Otleteket adnak, ajanladsokat fogalmaznak meg. Kornyezetiink gondozasa
az iskolai élet minden teriiletére kiterjed. Elvarasunk, hogy minden tantargyban és iskolai
programon formalddjon didkjaink kornyezettudatos magatartasa, ne elszigetelt ismereteket
szerezzenek, hanem egységes egészként lassak a természetet, s benne az embert. A kozos
munka attekintése €s a tanéran kiviili kornyezeti nevelési tevékenységek attekintése
igazgatohelyettesi feladat.

Osztalyfénoki munkak6zosség
Az osztalyfénokok évfolyamokra lebontva foglalkoznak az egészségneveléshez kotddo
kornyezeti nevelési tartalmak feldolgozéaséaval.

Diakok

Az iskola minden didkjanak feladata, hogy vigydzzon kdrnyezetére és figyelmeztesse tarsait a
kulturalt magatartasra. Ebben kiemelked6 feladata van az iskolai Diakonkormanyzatnak, az
osztalykozosségeknek, valamint a kornyezet védelme irant érdeklddé didkcsoportoknak.
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Sziilok

Az iskolai kornyezeti nevelés teriiletén nélkiilozhetetlen a sziilé1 haz és az iskola harmonikus
egylittmiikdése. Fontos, hogy a sziilok megerdsitsék gyermekiikben azt a kornyezettudatos
magatartast, amit iskolank is kozvetiteni probal. Sziikséges a sziilék tdmogaté munkaja az
osztalytermek kialakitasdban, gondozasaban.

Az iskolai alkalmazottak kore

Az iskolai adminisztracio teriiletén fontos feladatunk, hogy csokkentsiik a felesleges
papirfelhasznalast (pl. féloldalas papirlapok hasznalata, kicsinyitett és kétoldalas fénymasolas,
digitalis informaciddramlas), folyamatosan gyljtjilk a hulladékpapirt. Példamutatd, ha a
tanulok 1atjak, hogy az iskola épiiletének takaritasa soran kornyezetkimélo, az egészségre nem
artalmas tisztitoszereket hasznalunk.

Fenntarto

Mivel a fenntart6 hatdrozza meg az altala fenntartott intézmények profiljat és koltségvetését,
ezért a fenntartoval vald kolcsonds egylittmiikodés — az iskola egész életén belill — a
kornyezeti nevelési programunk megvaldsitdsa szempontjabdl is fontos. Az iskola
igazgatdjanak a feladata, hogy a fenntartdval vald egyeztetés soran a lehetd legoptimalisabb
helyzet megteremtését elérje. Célunk, hogy a fenntartd6 a kotelezd tdmogatason tul is
finanszirozza az iskolai kornyezeti nevelési programokat.

Kornyezeti neveléssel is foglalkoz6 intézmények

A tanorai és tanoran kiviili kdrnyezeti programot szinesebbé teszi a kiillonbozd intézmények
meglatogatasa. Iskolank szdmadra ilyen szempontbdl fontosak a muzeumok, nemzeti parkok.
Iskolai tanulmanyai sordn minden tanulonak legalabb egy kdrnyezeti témaju programon részt
kell vennie.

Civil szervezetek

Tamogatjuk, hogy az oktatotestiilet széles koréhez eljussanak a koérnyezeti témaji eléadasok
¢s programok. Keressiikk a kapcsolatot a keriileti civil szervezetekkel, amelyek szakmai
ismereteikkel és programjaikkal segitik kornyezeti nevelési munkéankat.

Hivatalos szervek

A hivatalos szervek egyik feladata annak ellendrzése, hogy kornyezetvédelmi €s egészségiigyi
szempontbol megfeleléen miikodik-e az iskola. Javaslataikra, véleményiikre épiteni kivanunk
az iskola kdrnyezetének alakitasaban.

Iskolai biifé

Didkjaink déleldtti étkezésének egyik meghatarozd tényezdje az iskolai biifé kinalata.
Kivéanatos, hogy bdviiljon az egészséges taplalkozashoz nélkiilozhetetlen tejtermék- és
gyiimoleskinalat. Ugyeliink arra, hogy az egyeztetéseken kialakitott, meglévd valasztékos
kinalat hosszl tAvon megmaradjon, és tovabb boviiljon.
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4.4 A kornyezeti nevelés anyagi és targyi eroforrasai

Sajat er6forrasok, koltségvetés

Az iskola a koltségvetési forrasokbdl tdmogatja a kornyezeti nevelési munkahoz sziikséges
kisebb eszkdz- ¢€s szakkOnyvvasarlast, valamint iskolai kornyezeti téméju versenyek
lebonyolitasat és jutalmazasat.

Toreksziink olyan felgjitdsokat végezni, amelyek a kornyezetbarat és kulturalt kornyezet
megteremtését, valamint a kornyezetkiméld miikodtetést szolgaljak.

A Hi-Tech Alapitvany
Az iskolai alapitvdny — raszorultsdg alapjan — tamogatja a tanuldk nyari taborban,
osztalykirandul4son, tanulmanyi Gton valo részvételét. Minden didknak sziil6i irdsos kérvényt
kell beadnia a tAmogatas kérésére.
Palyazatok
A palyazat-megjelenések figyelése nevelési igazgatohelyettesi feladat. Az igazgatdhelyettes
tajekoztatja a kollégakat a palyazati lehetdségekrol, és segit a palydzatok elkészitésében. Az
elnyert Osszeget teljes egészében arra a teriiletre kell forditani, amire a kiiras szolt.
4.5. Alapelvek, jovokép, célok
A kornyezeti nevelés alapelvei koziil az alabbiakat kiemelten kell kezelniink:

e kolcsonos fliggdség, ok-okozati 0sszefiiggések,

e ahelyi és globalis szintek kapcsolatai, Osszefiiggései,

e alapvetd emberi sziikségletek,

e emberi jogok,

e bioldgiai és tarsadalmi sokféleség.

Hosszu tava célunk, hogy didkjaink kornyezettudatos allampolgarokka valjanak. Ennek
érdekében ki kell alakitanunk:

e akornyezettudatos magatartast és életvitelt,
e aszemélyes feleldsségen alapuld kornyezetkiméld, takarékos magatartast és életvitelt,

e a kornyezet (természetes és mesterséges) értékei iranti felelds magatartast, annak
megorzésének igényét és akaratat,

e atermészeti és épitett kdrnyezet szeretetét és védelmét, a sokféleség megdrzését,
e azegészséges €életmod igényét és elsajatittatni az ehhez vezeté modszereket.
A célok elérésehez sziikséges az alabbi készségek kialakitasa, fejlesztése a didkokban:

e problémamegold6 gondolkodas,
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e Okologiai szemlélet,
e problémaérzékenység,
e egylittmiikddés, alkalmazkodas, segitd életmod,
e kommunikacid, médiahasznalat,
e konfliktuskezelés és megoldas,
o ¢rtékelés és mérlegelés készsége.
Hosszu tavh céljaink eléréséhez az alabbi konkrét 1épések vezetnek:
e az oktatotestiilet tagjainak megnyerése a kornyezeti nevelési munkahoz,
e oktatotestiileten beliili tovabbképzés szervezése,
e akornyezeti nevelés modszereinek bemutatésa,
e kornyezetvédelmi, fenntarthatdsagi nap szervezése,
e aziskola tisztasaganak javitasa,
e takarékoskodas a vizzel, villannyal,
e részvétel a kertilet altal szervezett kornyezetvédelmi akcidkon,
e iskolai zold teriiletek gondozasa
e osztalyfonoki orak kornyezetvédelmi témaban,

o falinjsag készitése.

4.6 Modszerek
A kornyezeti nevelésben a hatékonysag ndvelése érdekében modszertani megujulasra van
sziikség. Olyan Ujszeri, valtozatos és élet kozeli modszereket kell valasztani, melyekkel
hatékonyabban lehet megszolitani tanuldinkat.
Az alabbi otleteket, programokat alkalmazzuk:

e jatékok,

e projektmddszer,

o kbzOsségépités.

e szituacios jatékok,
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o ¢rzékelést fejlesztd jatékok,
e kapcsolatteremtést segitd jatékok,

o rend-¢€s tisztasagi verseny.

4.7 Taneszkozok

Iskolank a minimal taneszkoz készlet, szemléltetd abrain, oktatasi eszkozein tal hangsulyt
helyez a szakirodalom beszerzésére is, melyek a kdrnyezeti nevelési munkahoz sziikségesek.
Biztositjuk, hogy a kornyezeti nevelési tandrakon széles korti és valtozatos audiovizualis, ill.
multimédias eszkozok alljanak az oktatok rendelkezésére. Igyeksziink a sziildi kiaddsokat

minimalis szinten tartani. Tajékoztatjuk a sziiloket a beiratkozas soran a sziikséges sport €s
egy¢éb felszerelésrol.

4.8 Kommunikacio

A kornyezeti nevelésben nagy hangsulyt kapnak a kiillonb6z6 kommunikaciés formak.
Emellett legalabb ilyen fontos az, hogy tanuldink a nagyszamu informéciot kritikusan, okosan
mérlegelve tudjak feldolgozni.
A kommunikécio formai:

e példamutatd kornyezetvédd magatartas,

o kisel6adasok tartasa,

e hazi dolgozat készitése,

e hirek szerkesztése, melyek szinesitik a falitijsagot,

e szorblapok készitése,

e kornyezetvédelmi cikkek feldolgozasa napilapokbol,

e kornyezetvédelmi problémardl megjelent tudomanyos cikkek feldolgozasa,

e kornyezetvédelemrdl szol6 radio-¢€s televizios hirek feldolgozasa, értékelése,

e kornyezetvédelmi célok megjelenése a munkakdzosségi tervekben.

Mindezek szinvonalas megvalositdsa a folyamatos tanartovabbképzés nélkiil nem lenne
megvalosithato.
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4.9 Tanulmanyi kirandulas, kirandulas és taborok

Az iskola az oktatotestiilet szandéka szerint, a sziilokkel egyeztetve, évente kettd tanitasi nap
terhére tanulmanyi kirdndulast szervez és ennek ajanlott idépontjat a Tanév helyi rendjében
rogziti.

A tanulmanyi kirdndulas koltségeit az iskola koltségvetési forrdsbol nem tudja biztositani,
erre csak a szlilok onkéntes koltségvallalasa esetén keriilhet sor. Ennek egyeztetése osztaly
szintl sziil6i értekezleteken torténik.

A tanulményi kirandulas alternativ, valaszthatdé program, melyen nem koételezd részt venni.
Az a sziild, aki nem igényli a kirandulast, annak gyermeke szamara az iskoldban, tanitasi
1dében, egyéni Orarend szerint tanitast tartunk. Azon sziilok, akik szeretnék, hogy gyermekiik
részt vegyen tanulmanyi kiranduldson, de a koltségek egészét nem tudjak vallalni, timogatasi
kérelemmel fordulhatnak az iskola mellett miikodé Hi-Tech Alapitvanyhoz.

Az iskola az oktatotestiilet szandéka szerint megteremti a sitdbor szervezés lehetdségét. A
sitdbor az egészséges ¢letre nevelés részeként beépiill az iskola sport ¢€s szabadidds
programjaiba. Az iskola oktatoi az iskola didkjai kozott sitabort hirdethetnek, szervezhetnek.
Egy oktato utazhat a tanulokkal, ha a csoport 1étszama eléri a 12 f6t. Ezt kdvetden 12 foként
tovabbi egy oktatoval bdviilhet a kisérdk szdma. A kisérdoktato felelds az altala vezetett
csoport didkjaiért. Sitdbor 5 munkanapndl hosszabb 1d6t nem érinthet. A sitdborban résztvevd
tanulok - ezeken a napokon - nem szdmitanak hidnyzonak. Erre az iddszakra a kisérd oktatd
kolléga a tanitasi kotelezettségei alol mentesiil, de munkajaért csak a besorolasi alapdijat
kapja.

Az iskola a tanul6i érdeklddés fiiggvényében tamogatja a nyari taborok szervezését, mint pl.
kerékparos (vandor) tabor, vagy evezdstabor.

Iskolankban évek ota szerveziink egy hetes nyelvi tabort, tanulméanyi kirandulast Nagy
Britannia valamelyik részére. Rendkiviil fontosnak tartjuk, hogy a didkok ne csak az iskola
falai kozott halljak, ismerjék meg az angol nyelvet, hanem autentikus kozegben is halljak,
gyakoroljak azt. Az utazas sordn, ami végigvezet Europa tobb orszadgan, tobb alkalommal kell
megszolalnunk angolul, kommunikélnunk, szembesiilnek didkjaink egy idegen nyelv
elsajatitasanak fontossagaval.

Nyelvtanaraink is egyontetiien allitjdk, hogy azok a didkok, akik részt vettek egy ilyen
utazason, utdna sokkal motivaltabban allnak hozzéd az angol tovabbi tanuldsanak, valamint a
nyelvvizsga megszerzése is sokkal fontosabb lesz szdmukra.

4.10 Palyaorientacios szolgaltatasok

A palyaorientacios tevékenységek célja, hogy a tanuldk megismerjék sajat képességeiket,
érdeklédési teriileteiket és a munkaerOpiac elvarasait, valamint megalapozott dontéseket
hozhassanak a szakmai palyafutdsuk soran.

A palyaorientacios szolgaltatasok a kovetkezd elemekbdl allnak:

e Egyéni tanicsadds— a tanulok személyes képességeinek, érdeklddésének és
fejlesztési sziikségleteinek feltérképezése, palyavalasztasi iranymutatas nyujtasa.

e Csoportos foglalkozdsok — palyaismereti, ¢€letpalya-tervezési €s munkaerdpiaci
készségeket fejlesztd programok szervezése.
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5. Oktatasi program

Ez a fejezet a technikumi modell érakereteinek felhasznalasardl, a kdzismereti targyak és az
érettségi kovetelmeényekrol szol.

A Szakképzés 4.0 stratégidjara épiild egylittmiikodés eredményeként keriilt megalkotasra a
Szakképzésrél  szolo  torvé ny (2019/LXXX) ¢és a  Végrehajtdsi  kormany
rendelet(12/2020/11.7.).

Ao

Jelenleg az ,Informatika és tavkozlés
didkjainkat.

agazatban két technikus szinti kimenetre készitjiik fel

Kozismereti képzésiink mind az 5 évfolyamon azonos.

A 9. és a 10. évfolyamon azonos szakmai alapozas folyik.

A 11.-13. évfolyam szakmai képzése mar az adott szakma specialis ismereteit tartalmazza.
A technikus képzés felfutd rendszerben 2020 szeptemberében kertilt bevezetésre.

A technikumunkban a kdzismereti oktatas a kozismereti kerettanterv szerint folyik.

5.1. Oratervi keretek

A szakképzési allamtitkdrsdg altal kiadott aldbbi mintdhoz igazodunk a helyi oraterv
kialakitasa soran.

Kozismereti helyi oraterv

Heti 6raszamok évfolyamonként

Evfolyam: 9. | 10. | 11. | 12. | 13.

Tanitasi hetek szama: 36 36 36 (31/36] 31

Rendelkezésre allo kozismereti 6rakeret: 27 25 20 20 10

KerettantervilPPT tantargy elnevezés Tantargy 6ra | ora | 6ra | éra | ora

o Magyar nyelv 2 1 1 1 0

Magyar nyelv és irodalom

Irodalom 2 4 3 3 0

Idegen nyelvek Angol nyelv 5 4 3 4 0

» |Matematika Matematika 4 4 3 4 0
'*g Torténelem Torténelem 3 3 3 2 0
% Allampolgari ismeretek Allampolgari ismeretek 0 0 0 1 0
"3 Digitalis kultira Digitalis kultura 2 1 1 0 0
F Testnevelés Testnevelés 4 4 3 3 0
E Osztalyfonoki Osztalyfonoki 1 1 1 1 1
E Kotelezd komplex természetudomanyos tantargy | Természettudomany 2 0 0 0 0
x Agazathoz kapcsolédé tantargy: Fizika Fizika 0 2 2 0 0
Erettségire felkészité tantargy 0 0 0 0 0
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 0 1 0 0 0
Szabadon tervezhetd orakeret (kizismereti) 1 0 0 1 B

A 10. és 11. évfolyamon az dgazatunkhoz kapcsolddoan fizikat tanitunk heti 2 6raban.
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A 12. évfolyam végére a kozismereti tantargyakbol a tanulokat felkészitjiik az érettségi
vizsgékra, és a kozismereti tantargyak oktatasa legkésobb a 12. évfolyam végén lezarul.

5.2. Szabad orakeret felhasznalasa
Az alabbi pontokon valtoztatunk

9. évfolyamon a Digitélis kultara tantargyat heti 1+1=2 6rdban, Angol nyelv tantargyat heti
4+1=5 6raban tanitjuk a szabadon tervezhetd kozismereti orakeret terhére. Emelt szintli angol
nyelvi képzés esetén a szabadsavbol tovabbi 1 ora felhasznalhato

A 0082-es tanulmanyteriileten (emelt szintii angol nyelvi oktatas) +1 angol nyelvi 6rat tartunk
a szabadsav terhére, 6sszesen: 5+1=6 ora

10. évfolyamon a Digitélis kultura tantargyat heti 1 oraban tanitjuk a szabadon tervezhetd
kozismereti 6rakeret terhére.

11. évfolyamon a Digitélis kultira tantargyat heti 1 6rdban tanitjuk a szabadon tervezhetd
kozismereti Orakeret terhére. Az Irodalom tantargyat 2+1=3 oraban, a Torténelem tantargyat
heti 2+1=3 draban tanitjuk az érettségi felkészitd tantargy orakeret terhére.

12. évfolyamon az Irodalom tantargyat 2+1=3 6rdban, a Matematika tantargyat heti 3+1=4
oraban tanitjuk az érettségi felkészitd tantargy orakeret terhére, és az Angol nyelv tantargyat
heti 3+1=4 6raban tanitjuk a szabadon tervezhetd kdzismereti drakeret terhére.

A felhasznalhato orakeretbdl a 9. évfolyamon 1 6ra és 12. évfolyamon 1 6ra felhasznalasrol
sziikség esetén az adott tanév elején dontiink.

13. évfolyamon megfeleld szamt jelentkezés esetén minimum 8 fé/csoport angol nyelv
tantargybol emelt szintl érettségi vizsgara felkészitd oktatast szerveziink.

13. évfolyamon kézismeret kotelezd érettségi tantargyakbol az intézmény indokolt esetben
érettségi felkészitést szervez.

5.3 A kotelezo és a nem kotelez6 foglalkozasok

Kotelezo tantargyak

Az alabbi tablazat attekinthetd képet nyajt a tantargyainkrol. A tantervek alapjan
évfolyamonként elkészitettiik a tanmeneteket. Ezek kinyomtatasatol, azok terjedelme miatt
eltekintlink. Elektronikus formaban az iskola szerverén megtaldlhatok és az intézményben
olvashatok. A munkakozosségek tagjai kozos szellemi termékként google drive-n megosztjak
egymas kozott.

A kozismereti tantdrgyak koziil az angol nyelvet, a matematikat és digitalis kultarat
csoportbontasban tanitjuk. Az osztaly tanuldit az angol nyelvi tudasszintjiik alapjan soroljuk
kettd csoportba.
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A tantargy neve

Irodalom

Magyar nyelv

Torténelem

Angol nyelv

Matematika

Fizika

Osztalytonoki

Testnevelés

Digitalis kultura

Komplex természettudomany

Allampolgéri ismeretek

Pénziigyi és vallalkoz6i ismeretek

Valaszthaté foglalkozasok

A beiratkozott tanuldink szdmara a helyi 6ratervben szerepld orak latogatasa kotelezo.

A képzésben résztvevo tanuld heti éraszdma lehetévé teszi a 11. és 12. évfolyamon egy vagy
két érettségi vizsgatantargybol emelt szintli felkészitésre jelentkezhet. Ebben az esetben a
tanuld heti 6rdja 1 vagy 2 oraval emelkedhet. Ezek az 6rak a délelétti tandrakhoz kozvetleniil
kapcsolodnak és a jelentkezést kovetden egy tanéven keresztiil kotelezd ezen 6rak latogatésa.
Az emelt szinti  felkészitést  biztositd ~ csoportokat akkor  inditunk, ha
tantargyanként/évfolyamonként legaldbb 10 f6 tanuld jelentkezik. Kisebb 1étszdmu
jelentkezés esetén egyéni foglalkozéas, vagy tehetséggondozéds keretében készitjik fel a
tanulokat.

A fentiektdl fiiggetleniil a tanuld korlatozasok nélkiil jelentkezhet délutani tanéran kiviili
foglalkozasokra.

Tanoran kiviili tevékenység

Az iskolai nevelés egyik leghatékonyabb eszkdze a tandran kiviili tevékenység. A kotetlenebb
1étszam, a tanuloi Onkéntesség, a szabadabb szervezési feltételek jo lehetdségeket teremtenek
a személyre szabott foglalkozasra, ezaltal a tehetséggondozasra, illetve a leszakadd tanulok
felzarkoztatasara. Modot adnak a tanuldi személyiség fejlesztésére, valamint az erkdlcsi
nevelés hatékonyabb megvaldsitasara. A tanulok részvétele a tanoran kiviili foglalkozasokon
onkéntes.

A tanoran kiviili tevékenység legfontosabb teriiletei:
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e az ismeretszerzést szolgalo szakkorok,
o a fizikai fejlédést szolgald sportkorok,
e az alkotd munkéat végzd onképzokorok,

o akozosségi értékekre épitd csoportok, DOK.

A szakkori munka egyik legfontosabb része a tantargyhoz kapcsolodo szakkori tevékenység,
jelentdsége a tehetséggondozasban és a felzarkoztatasban elengedhetetlen. A jelenleg folyo
népszerti szakkorok: sakk, elektronika, grafika, és tobb szakédgban sportkdrok. Az onképzdokor
¢és a szinjatszd kor mikddése a miivészeti neveléshez kapcsolodik. Ezekben a szakkordkben a
személyiségfejlesztés specialis teriiletei is teret kaphatnak. E mellett komoly lehetdség
kinalkozik a kozosségfejlesztésre €s olyan mértékii tehetséggondozasra, mely a specialis
készségeket tudja fejleszteni. Nagyon fontos ezen Ontevékeny csoportok életében a
produktum, mint a kozos cél és kozos tevékenység végterméke. A 1étrehozandd produktum
(0jsag, eldadas, misor) tudja 6sszekovacsolni, munkéra késztetni a tarsasagot. Az igy 1étrejott
alkotasnal a k6z0s alkotas 6rome fontos.

A korrepetalasok, az egyéni foglalkozasok, és a tanulmanyi versenyekre valo felkészités
szamos nevelési ¢és oktatasi feladat megoldasat segitheti iskolank munkéjaban. E
tevékenységeknek fontos szerepe van a tanulok felzarkdztatdsaban, a tanulmanyi feladataik
onallod elvégzésére nevelésében és a tehetséggondozasban. A hazi versenyek iskolai
rendezése, lebonyolitasa segitheti az iskolai hagyomanyok kialakulasat és apolasat.
Hagyomdanyos héazi versenyeink a sportolas terén:

e sportnap,
e streetball haziverseny
e kosarasok ¢jszakaja,
o fekve nyomo, fekvotamasz, fiiggeszkedd verseny,
e labdarigod hazibajnoksag,
e cgyéb sport versenyek
e csocso bajnoksag.
e Haziversenyek a tehetség kibontakoztatasara:
o szép magyar beszéd,
o helyesiras verseny,
o angol nyelvil prezentacids verseny
o valogatok az orszadgos tanulmanyi versenyekre.

o hibakeresd verseny
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Biztositjuk a tandran kiviili nevelés szdmara a szakmai és anyagi feltételeket. Azaz a
legratermettebb kollégakat felkérjiik, hogy gazdagitsdk a tanoran kiviili programok kinalatat
¢és koltségvetési forrasok mellett, keressiik a palyazati és szponzori lehetdségeket. Célunk,
hogy a tandradk és a tanitis utan is jOl érezzék magukat a didkok az iskola falai kozott, és
tartalmas szorakozast, kikapcsolodast talaljanak a Patakyban.

Testnevelés az iskolaban

A testnevelés orak lebonyolitdsa komoly feladat elé allitja az iskolat. A téli honapokban csak
a tornateremre, a tornaszobara ¢és a kondi teremre szamithatunk biztosan, de minden
lehetdséget megkeresiink, 0j kapcsolatokat épitiink, és valtozatos programokat szerveziink,
hogy megmozgassuk diakjainkat. Azok a tanuldk akik, egyesiiletben rendszeresen sportolnak,
edzésre jarnak, ennek igazolasaval felmentést a jogszabélyi eldirdsok szerint kaphatnak a
testnevelés ora alol. A felmentéseket a testneveld tanarok birdljak el és az igazgatd hagyja
jova. A délutani és a hétvégi programok, sportkorok kinalatanak kialakitdsakor a tanuldi
igényeket figyelembe vessziik és sportdgak irdnti érdeklédést felmérjiik.

Ezek a kovetkezOk:

e kosarlabda,

e labdarugss,

e rekreacids torna,
e kerékparozas,

e természetjaras.

o sakk és go

A mindennapos testnevelésre a tandrai €és tandran kiviili, sportkori foglalkozasok egyiittes
idokerete ad lehetdséget.

6. Kétszintii érettségi vizsga

6.1 Altalanos elvek

Az érettségi vizsga a technikumban két 1épésben torténik.

Az érettségi vizsga a magyar oktatasban egyre inkabb altalanossé valik, és egyre tobben
jutnak el a kézépfokt oktatas e nagy hagyomanyt zarokovéhez, és a felséfoka tovabbtanulés
kiiszobéhez. 2005-t6] az érettségi vizsgakat a 100/1997.(VI.13.) kormanyrendelet alapjan
szervezziik és bonyolitjuk le. Az 0j vizsga sikeres eldkészitése és lebonyolitasa érdekében
mar a beiskolazas el6tt részletesen tdjékoztattuk és azdta is folyamatosan tdjékoztatjuk a
hozzank jelentkezd, illetve a mar ndlunk tanuldkat az érettségi lehetdségeirdl és feltételeirdl.
A vizsga egységes, ugyanaz az Nkt. szabalyozas vonatkozik mind a technikumra, mind a
gimnaziumra. Ugyanolyan kdvetelmények szerint zajlik a kdzismereti targyakbol. Ugyanugy
lehet kétszintli vizsgabol valasztani, illetve eldrehozott vizsgat tenni mindkét iskolatipusban.
A kiilonbség pusztan a lebonyolitas litemezésében van.

Az érettségi vizsga a technikumban a tizenharmadik évfolyam végén vagy négy kotelezd
érettségi vizsgatargy — azt megel6zden — eldre hozott érettségi vizsgaként teheto le.
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A szakmai vizsgdja - mely a tanulok szamara az 6todik targyat jelenti emelt szintli vizsganak
szamit.

Az érettségi bizonyitvanyt a tanuld a szakmai vizsgardl kiallitott oklevéllel, illetve szakmai
bizonyitvannyal egyiitt kaphatja meg a 13. tanévet kdveto érettségi vizsgaiddszakban.

Az érettségi vizsga tantargyai

Az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl a 40/2002. (V. 24.) OM rendelet tartalmazza,
melyet a 19/2016-os EMMI rendelet kiegészitett, illetve modositott.

Az érettségi vizsgan minden tanulonak legalabb o6t tantargybol kell vizsgat tennie. Ezek koziil
az alabbi 6t mindenkire kotelezo:

e magyar nyelv és irodalom

e matematika

e torténelem

e idegen nyelv — a Patakyban ez az angol nyelv

e szakmai vizsga
Technikumban a tanulok az alabbi tantargyakbol valaszthatnak esetleg hatodik vagy tovabbi
vizsgatargyat:

o fizika
e Digitalis kultira

e testnevelés.

6.2 Kozépszintii érettségi vizsga

A kozépszintl érettségi vizsga szintere a technikumunk. Az irasbeli feladatlapot és a javitési
utmutatot kozpontilag allitjdk Ossze, a javitas €s az értékelés azonban az iskola feladata. Az
el6z6 évekhez hasonldan a tanuld sajat tanara javitja és értékeli a dolgozatokat. A szdbeli
vizsgdk lebonyolitasa is az utobbi évek gyakorlata szerint a KH altal kijelolt elndk és az
iskoldban megalakitott érettségi bizottsag eldtt zajlik. A szobeli tételeket az iskolank
munkakodzosségei — a tantargyi kovetelményekben megfogalmazott tananyagbol — allitjak
Ossze. Té4jékoztatasul az egyes tantargyak kozépszintli szobeli érettségi vizsga témakdrei e
szakmai program mellékletében olvashatok.

Kozépszintl érettségi témakorei:

A kozépszintli €rettségi vizsga aktudlis témakorei az egyes érettségi vizsgatantargyakbol a
https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/erettsegi_vizsgatargyak oldalon megtalalhatok.
Az iskola kozépszintli érettségi témakoreit vallalt tantargyakbol a Szakmai Program
melléklete tartalmazza.

6.3 Emelt szinti érettségi vizsga

Biztositjuk minden tanulonk szamara a képességeiknek €s ambiciojuknak megfeleléen az
emelt szintii felkésziilést.

Az alabbi tantargyakbol kinal emelt szintii felkészitést:

e magyar nyelv és irodalom


https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/erettsegi_vizsgatargyak
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e matematika,
e torténelem

e angol nyelv,
o fizika,

e Digitalis kultira

Az emelt szintli felkészités nem korrepetalds. Itt a tananyag €s a tantargyi kovetelmények is
nagyobbak és feldolgozés szintje is mélyebb. Elsddleges cél a tovabbtanulashoz sziikséges
tobblettudas elmélyitése és esetleg tobblet pontok szerzése a felsdfoku felvételihez. A tanulo a
kozépiskola utolsd tanévében februar honapban jelentkezik érettségi vizsgara. Jelzi, ha
hatodik vagy tovabbi vizsgatargyat kivan felvenni, illetve melyik tantargybdl kivan emelt
szintll vizsgat tenni. Ez a valasztas fliggetlen attol, hogy mely tantargyakbdl vett részt emelt
szintl felkészitésen.

Az emelt szintli vizsga nagyobb tananyagbol, magasabb tuddsszintet feltételezve szintén
kozpontilag  Osszeallitott feladatsor. Az emelt szintii irasbelit a tanuld kiilsé
vizsgakOzpontokban irja meg. Ezeket a dolgozatokat az iskolatol fiiggetlen értékeldk javitjak
és a szobeli vizsgak is az iskolatdl fliggetlen, tantargyanként szervezett, harom fos
vizsgabizottsdgok el6tt zajlanak. Mind a kézép, mind az emelt szinti vizsgan a tanuld
kiilonbozo vizsgarészeken nytjtott eredményét eldszor pontszdmokkal mindsitik, majd az
Osszeadott pontszamokat atvaltjak szazalékra, illetve hagyomanyos osztalyzatokban is
kifejezik.

6.5 Elorehozott érettségi vizsga

A szakképzési torvény végrehajtasi rendelet 258. §-a értelmében a magyar nyelv és irodalom,
matematika, torténelem tantargyakbol elérehozott érettségi vizsga legkorabban a tizenkettedik
évfolyam majus — janiusi vizsgaiddszakdban, barmely mas érettségi vizsgatargybol és idegen
nyelv érettségi vizsgatargybdl legkordbban a tizenegyedik évfolyam oktober—novemberi
vizsgaidOszakaban tehetd az adott vizsgatargyra vonatkozoan meghatarozott kdvetelmények
teljesitését kovetden.

Minden tanulonak biztositjuk a kotelezd érettségi tantargyakbol az eldrehozott vizsgara
torténd felkészitést. Javasolt az elérehozott érettségi vizsgakat legkésobb a tizenkettedik
évfolyam méjus — juniusi vizsgaiddszakaban letenni.

A technikumi oktatas sordn a 12. évfolyam végén letett angol nyelv, magyar, matematika és
torténelem vizsga eldrehozott vizsganak szamit.

Az elorehozott érettségi vizsga a tantargyi kovetelmények teljesitése utan tehetd, adott
esetben a még nem tanult tananyagrészekbdl sikeres osztalyozé vizsgat kell tenni.

Angol nyelvbdl iskolank didkjait a 12. tanév végére az Eurdpa Tanacs altal jovahagyott K6zos
Europai Referenciakeret (KER) alapjan a B2-es szintli nyelvtudasra készitjiik fel, de ez nem
befolyasolja, hogy a tanul6é milyen szinti érettségi vizsgara jelentkezik.
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Az angol nyelvbdl letett elérehozott kozépszintli érettségi vizsga a szakmai angol nyelvi
orakon valo tovabbi részvétel alol nem mentesit.

Szakmai vizsga csak a 13. évfolyam végén a szakirdnyu oktatas befejezését kovetden teheto.

5. A tanulok tanulmanyi munkajanak ellenorzése, értékelése

5.1 Az iskolai irasbeli beszamoltatasok formai

A tanulo6 felkésziilésének ¢€s tudasanak ellendrzése €s értékelése soran figyelemmel vagyunk
az ¢letkori sajatossagokbdl adodo terhelési korlatokra, ezért rogzitjiik az egyes dolgozatok
jellegét ¢€s megiratasdnak formait. Az iskoldnkban az aldbbi irasbeli beszamolokat
kiilonboztetjiik meg:

Témazar6 dolgozat, mely a tananyag egy nagyobb, 6nalld részét fogja at A témazard dolgozat
megirasanak idOpontjat az oktatd egy héttel eldre kozli a diakokkal.

Dolgozat, mely a tantargy 3-4 hetes anyaganak 0sszefoglalo értékelése. A dolgozatot az el6z6
tandran, de minimum az el6z6 napon bejelenti az oktato.

Ropdolgozat, kisdolgozat, irasbeli felelés, mely a tananyag kozelmultban tanult részének
szamonkérése. Ez a dolgozattipus legfeljebb 25 perc iddtartamt, tehat a kérdések, feladatok
mennyisége is ehhez igazodik. A ropdolgozatot ir6k szamat az oktatd hatdrozza meg, ezt a
dolgozattipust nem kell elére bejelenteni. Ezen dolgozatok érdemjegyét onalldan, vagy tobb
ropdolgozat atlagaként irhatja be az oktatod a naploba.

A tanul6 egy nap legfeljebb 3 dolgozat irdsara, vagy felelésre kotelezhetd.

A megiratott dolgozatokat 2 héten beliil a tanuloknak kijavitva ki kell osztani és a naploba be
kell vezetni az érdemjegyeket. Ajanlott a kijavitott dolgozatok tanulokkal vald elemzd
attekintése, hogy ezzel fejlessziik a tanulok helyes Onértékelését. Ketté hét utani kijavitas
esetén a tanuld kérheti, hogy a szamara nem kivanatos érdemjegy ne keriiljon be a naploba.

Az évfolyam szintli felmérok, proba-érettségik, orszagos kompetenciamérések rendjét, idejét
a ,,Tanév helyi rendje” tartalmazza. A szaktantargyi kovetelményszintek, terhelések
kialakitdsa soran ezeket a szaktanaroknak figyelembe kell venniiik.

5.2 Az otthoni felkésziiléshez eloirt irasbeli és szobeli feladatok

A tananyag elsajatitasahoz sziikséges gyakorld feladatok minden o6rdn feladhatok és ezek a
kovetkezd tanérara bemutatandok. Ezek megoldési ideje egy atlagos tanuld szdmara nem
haladhatja meg a fél ora idétartamot. A gyakorld feladat meglétét az oktato ellendrizheti, és a
munkat értékelheti. A szaktargyra vonatkozo értékelés elveit a tanuldkkal a tanév elején eldre
kozolni kell és ezt a tanulok a munkafiizetiikben rogzitik.

Hazi dolgozatnak tekintjiik, azt a nagyobb terjedelmii irasbeli feladatot, mely elkészitéséhez
legalabb egy hetes hataridét szab az oktatd. Ennek elkészitési ideje egy atlagos tanuld
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szamara nem haladhatja meg a négy orat. Ilyen tipusti feladat magyarbol harom, a tobbi
tantargybol félévente egy irathato.

Memoriternek tekintjiik, azt a magyar irodalombdl foladott szovegrészt, vagy verset, melyet a
tanulonak sz6 szerint kell megtanulnia. Egy tanévben legfeljebb 100-300 sort kell (az
¢évfolyamtol fliggden) ilyen formaban megtanulni. A megtanulds hatarideje kb. 40 sor esetén
egy hét ill. a hatarid6 ehhez hasonldan, ardnyosan igazodik a vers méretéhez.

Kotelezd olvasmanyok, melyek a tantervi utasitdsnak megfeleléen az adott szaktargyhoz
kapcsolodnak, ezek cimét és elolvasasuk hataridejét a tanév elején a tanulokkal ismertetni
kell.

Az érettségi tételek kidolgozasa ugyan nem kotelezd, de mindenképpen ajanlott. Célszerti a
kidolgozott tételek bemutatasa és azok kiegészitése az oktatoi itmutatok alapjan.

5.3 Az érdemjegyek megallapitasa

Az otjegyll értékskalan az alabbi tantargyi osztalyzatokat, érdemjegyeket kaphatja a tanulo:

o jeles (5) aki jol elsajatitotta az ismeretanyagot, és azt onalldan tudja alkalmazni

e jo(4) aki jol elsajatitotta az ismeretanyagot, de alkalmazisa soran kisebb oktatoi
segitségre van sziiksége

e Kkozepes (3) aki pontatlanul sajatitotta el az ismeretanyagot, alkalmazasaban oktatoi
segitségre van sziiksége.

o elégséges (2) akinek tudasdban nagyobb hianyossdgok fedezhetok fel és csak
nagyobb oktatoi segitséggel képes az ismeretanyag alkalmazasara.

o celégtelen (1) akinek tuddsiban sulyos hidnyossagok tapasztalhatok és oktatodi
segitséggel sem képes az ismeretek alkalmazasara.

Fontos, hogy az oktatd ne csak az abszolut tudasszinteket vegye figyelembe, hanem a tanulok
egymas kozotti relativ kiilonbségeit is igyekezzen kifejezni az értékelés soran.

Az érdemjegyek megallapitdsa oktatdi feladatkor, melynek alapja a tanuldi teljesitmények
folyamatos kovetése, értékelése. Az osztalyzatokat szdobeli felelés, irasbeli iskolai dolgozat,
egyéb irasbeli munka, vagy az Orai aktivitds alapjan kaphat a tanul6. igy az oktaté a
lehetséges formak kombinaciojat valasztva teljesebb kép alapjan értékelheti a tanulot. Az
osztalyzatok szdma legyen ardnyban az oktatott tantargy oOraszdmaval, és egyenletesen
kovesse a félév folyaman a tanuld munkdjat. Az érdemjegyeket az osztalynaploban rogzitjiik.
Az oktato feladata, hogy a varhato elégtelen félévi, év végi eredményrél a sziilst a KRETA
tanulmanyi rendszeren keresztiil értesitse.

Az osztalyzatok stilyozasa az E-KRETA tanulmanyi rendszerben

A differencialt értékelést segitendd "eszkozként" az e-KRETA tanulmanyi rendszerben adhato
osztalyzatokhoz a kovetkez6 sulyozast javasoljuk:
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. frasbeli témazaré dolgozat - 200%
. frasbeli ropdolgozat - 50%

. Szobeli felelet - 100%

. Beszamolo irasbeli - 100%

. Gyakorlati feladat - 150%

. Kis-érettségi - 200%

. Hézi feladat - 50%

. Hézi dolgozat - 100%

. Projektmunka - 50%

. Orai munka - 50%

. Masik intézménybdl hozott értékelés — 100%
. Orai feladat — 100%

. E-learning feladat — 100%

. Teszt feladat — 100%

. Feladatlap — 100%

Az oktatd az érdemjegy tipusat a fenti silyozas és a szamonkérés jellege alapjan szabadon
itéli meg.

5.4 Az iskola magasabb évfolyamara 1épés feltételei

Az adott évfolyam teljesitésére a tanuloknak egy tanév all rendelkezésére, amely soran a
tanulok az eldirt tantargyi kovetelményeket kell, hogy teljesitsék.

A tanuloi teljesitményt a tanitasi év végén osztalyzattal mindsitjiik. Az év végi osztalyzatot az
évkozben kapott érdemjegyek alapjan kell meghatirozni. A tanuld teljesitményét az 1-5
osztalyzati skélan értékeljiik, ezek részletesen az el6z6 pontban megtalalhatok.

A félévi és az év végi eredmény kozelitse a megszerzett osztalyzatok atlagat. Ha az oktato
jelentdsen eltér a — tanuld kardra — az évkozi osztalyzataitol az év végi jegy megallapitasa
soran, az oktatétestiilet kérheti az érintett kolléga indoklasat, és ha azt a szavazdson nem
fogadja el, 0j osztalyzatot allapithat meg.

A tanul6 év végi osztalyzatai alapjan az oktatdtestiilet dont a tanulé magasabb évfolyamba
1épésérol.

Ha a tanuld 1 vagy 2 vagy 3 targybol elégtelen osztalyzatot kapott az oktatotestiilet a dontési
jogat atruhdzza a javitovizsga-bizottsdgara, amely az esetleges elégtelen mindsitésrol
bizottsagi dontést hoz. A bizottsag 3 fOs, tagjai 2 szaktanar és az igazgatd vagy
igazgatohelyettes.
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Ha a tanul6 haromnal tobb targybdl kapott elégtelen osztalyzatot, akkor tanulményait az
évfolyam megismétlésével folytathatja.

Az oktatotestiilet nem javasolja az évismétlést, ha tanulméanyi okokbdl erre mar masodszor
kertilne sor. Ebben az esetben iskolatipus, illetve szakmavaltast javaslunk.

A tanulok osztalyoz6 vizsgara bocsatasarol is szavaz az oktatotestiilet azokban az esetekben,
amikor a tanuld igazolt €s igazolatlan mulasztasai egylittesen meghaladjak a 250 orat, vagy az
oktaté kezdeményezésére, ha a tanuld az adott tantargy ordinak 30%-4t mulasztotta és az
évkozben szerzett érdemjegyek alapjan nem értékelhetd. Az osztidlyozd vizsga a
javitovizsgahoz hasonldan zajlik.

Javasoljuk, a munkakozosségek altal kidolgozott minimal tesztek alkalmazésat, mellyel az év
végi bukasok szakmai kontroljat erdsithetjiik. A tanuléi munka azonos mércével torténd
értékelése fontos eleme az oktatdoi munkdnknak, hiszen ez biztositja a diagnosztikai értékelés
¢s a folyamat-elemzés lehetdségét.

6. A tanuldok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések

A sajatos nevelési igényli tanuldk integracidja soran arra toreksziink, hogy ne egyszerii
beiratkozas legyen a tanul6 belépése a Patakyba, hanem egy befogadas. Nemcsak a
fogyatékos gyermeknek kell alkalmazkodni az iskoldban folyo gyakorlathoz, hanem az
iskolanak is a gyermek gondjaihoz. Az oktatonak eldre tudnia kell, hogy milyen problémakkal
¢16 tanuldkkal dolgozik egyiitt. Valodi befogadas csak igy valosulhat meg.

Az informatika és tavkozlés dgazatban nincs palyaalkalmassagi vizsga, de a munka jellege
miatt nem vallalhatjuk fel akar milyen fogyatékossaggal kiizdd tanulo felvételét. Az elmult
évek gyakorlata azt mutatta, hogy gyengén hallo tanuldinkkal sikeresen tudtuk teljesiteni a
képzést.

Persze ez merdben mas pedagodgiai szemléletet feltételez, mint ami az el6zd évtizedek
gyakorlata volt. A legfontosabb az egyéni differencidlds. Az oktaté minden gyermekben a
specialisat, a rd jellemzd egyedi sajatossagokat keresi és latja meg. Természetesnek veszi,
hogy a legtobb gyermeknek valamikor, valamilyen témaban tartésan vagy csak rovidebb ideig
tanulasi nehézségei tdmadhatnak, vagyis a tanulasi nehézségeket a tanuldsi folyamat
okokat. Az egyéniesitett segitséget minden gyermeknek meg kell adni, ill. minden gyermeket
képességei szerint kell terhelni. Nem célravezetd a mindenaron az atlagoshoz igazodo,
metronom titemet diktalo tanitasi, fejlesztési stilus.

A tanuldt jol ismerd befogadd oktatd eszkoztara gazdag, az oktatd képes:

e atanitdsi program valtozatos feldolgozasara,
e a gyermekek sokoldalu tevékenykedtetésére,
e atananyag differencialt feldolgozasara,

e az egyéni tanulds stilus és ilitem tekintetbe vételével kiszabott, vagy éppen a
gyermekek altal 6nalloan kivalasztott feladatokra,

e ateljesitményszintek széles sdvjanak elfogadasara,
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e az oktatoi iranyitas mellett az egylittmiik6do tanuldsra, azaz a gyermeki parmunka ¢€s
csoportmunka, valamint az egyéni feladatmegoldasok gyakori alkalmazasara.

7. A tanuld jutalmazasaval osszefiiggd szabalyok

Az iskola neveld-oktaté munkéjanak fontos eleme a tanulok teljesitményének és kozosségi
tevékenységének elismerése. A jutalmazas célja a pé¢ldamutatdo magatartas, a kiemelkedo
tanulmanyi eredmény és a kozosségi feleldsségvallalas megerdsitése.

Dicséretben vagy jutalmazasban részesiilhet az a tanulo, aki képességeihez mérten:

o tanulmanyi munkajat folyamatosan kiemelkedd szinvonalon végzi,

o kitartd, szorgalmas, fegyelmezett vagy példamutatd k6zosségi magatartast tanusit,

 iskolai, illetve iskolan kiviili tantargyi, kulturalis vagy sportversenyeken
eredményesen szerepel, és ezzel hozzajarul az intézmény j6 hirnevének erdsitéséhez.

Az iskolai jutalmazas formai:

e oktatoi dicséret,

e osztalyfonoki dicséret,

e igazgatoi dicséret,

o oktatotestiileti dicséret,

o targyjutalom,

e a,Kivalok konyvébe” vald bekertilés.

,,Kivalok konyve”

Az iskola hagyomanyainak megfelelden az oktatotestiilet — az osztalyfonokok javaslata
alapjan — minden tanév végén kivalasztja a végzds évfolyam azon egy, legfeljebb két
tanulojat, akik az Ot tanéven at tartd képzés soran kimagasld tanulményi teljesitményt
nyugjtottak, ¢€s példamutatd magatartasukkal hozzédjarultak az iskola szellemiségének
erdsitéséhez.

A méltonak itélt didk(ok) neve bekertiil az intézmény diszes boritast Kivdlok konyvébe, amely
minden tanév végén egy Uj oldallal gyarapodik. A kivalasztott tanul6 a ballagési linnepség
keretében sajat kezli alairdsaval latja el nevét tartalmazd oldalat, ezzel ilinnepélyesen
megorokitve teljesitményét.

8. A NAT alapelvei és kompetencia alapu oktatas

Iskolankban kiemelt feladatként kezeljiilk a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl €s
alkalmazasar6l  sz6lo  110/2012. (VI4.) Korm. rendeletben  megfogalmazott
kulcskompetencidk fejlesztését.

A NAT-ban megfogalmazott nevelési és oktatasi célok a kovetkezok:

e ahaza felelds polgarava valjék;
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o kifejlodjék benne a hazafisag érzelemvilaga;
o redlis Onismeretre és szilard erkolcsi itéloképességre tegyen szert;

e megtalalja helyét a csaladban, a sziikebb és tagabb kozdsségekben, valamint a munka
vildgaban;

o torekedjék tartalmas és tartos kapcsolatok kialakitasara;

e legyen képes felelds dontések meghozataldra a maga és a gondjaira bizottak sorsat
illetoen;

o valjék képessé az 6nallo tajékozodasra, véleményformalasra és cselekvésre;

e ismerje meg ¢s ¢értse meg a természeti, tarsadalmi, kulturdlis jelenségeket,
folyamatokat;

e tartsa értéknek és feladatnak a kultura és az €16viladg valtozatossaganak megdOrzését.

A kulcskompetencidk fejlesztésének célja, hogy a didkok tarsadalmi szempontbol értékes,
hasznosithato tudasra tegyenek szert, felkésziiljenek a munkaerdpiac valtozo koriilményeihez
valo alkalmazkodasra, hogy megalljak helyiiket a mindennapokban, készek legyenek 1j
ismeretek befogadasara. Célunk az értelmes, megértett, atélt tudas, hisz pusztan a tananyag
reprodukaléasara korldtozodo tudas nem segiti az egyént dnmaga fejlesztésében, személyisége
kiteljesitésében. Elkiilonitjiik a miiveltség (literacy) és a kompetencia (competence) fogalmat.
A miveltség a kulturalis beagyazottsaggal, tarsadalmi meghatarozottsaggal fligg 6ssze, mig a
kompetencia pszichikus folyamat, az értelmi képességek szervezddésével a kdzéppontban: a
képességek ¢€s készségek rendszerré szervezddését jelenti. Itt nem az iskolai kontextusban
megtanultak reprodukaldsardl van szo. Ebbdl kovetkezik, hogy valamilyen szinten mindenki
rendelkezik kompetencidkkal, ezek fejlesztését erdsen befolyasolja az életkor, mig a
miiveltségmegszerzéséhez az adott kultiraban vald részvételre van sziikség.

Olyan hatékony oktatasra toreksziink, hogy didkjaink felkésziiljenek a life-long learning, az
¢lethosszig tartd tanulas kihivasaira. Célunk a tarsadalmi-gazdasagi valtozasok, igények
rugalmas kovetése. A mai vilagban az boldogul jobban, aki bizik magaban, véleményt alkot a
koriilotte 1évo vilagrol, és 6nalld dontéseket képes hozni.

Ezen kompetencidk nem egyetlen tantargy tanulasa alapjan alakulnak ki, hanem szamos
iskolai tevékenység soran fejleszthetéek, ezért iskolank ezen kompetencidk fejlesztését is
célul thzi ki.

A korabban jellemzd frontdlis és zOmmel lexikalis ismeretk6zld eljarasokat felvaltjuk az
kompetenciaalapi nevelési, oktatasi modszerek korével. Fejlesztjiik az értd olvaséds, a
szamolasi és matematikai készségeket, az idegen nyelv és a szocialis kompetencidkat.
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9. Képzési program

9.1 A technikumi szakképzés szerkezete

A Pataky Technikumban a szakmai képzés a Szakképzésrol sz6lo a 2019. évi LXXX. torvény
alapjan folyik. Ez kimondja:

»1. § [A szakképzés feladata]

A szakképzés feladata a korszerli szakmai ismeretek megszerzésére valod felkészités és az
egész ¢leten at tartd tanulashoz sziikséges készségek fejlesztése. A szakképzés és a
felsdoktatas az oktatasi rendszer egymasra épiild, szerves részei.”

A technikum feladata az altaldnos miiveltség megalapozasa, az érettségi vizsgara €s a szakmai
vizsgara torténd felkészités, valamint a szakirdnyl fels6éfoku iskolai tovabbtanuldst vagy
munkaba allast eldsegitése. A szakmai képzés az Informatikai ¢€s tavkozlési agazat
szakmateriiletén folyik. A szakmai alapozds a 9-10. évfolyamon az agazatunk szakmai
alapismereteit adja at a tanuldinknak. Ez a szakasz a 10. év végén szakmai alapvizsgaval
zarul. A masodik szakasz (11.-13. évfolyam) mar a konkrét szakma specidlis ismereteit
tartalmazza.

Ebben a szakaszban a lehetdségekkel élve, mar dudlis képzésben is részt vesznek tanuldink.
Ez lehetéséget ad arra, hogy tanuldink valos gazdasagi kornyezetben szerezzenek napra kész
szakmai ismerteket.

9.2 Szakmai iranyaink

A technikumunk szakmai programjat a szakmai tapasztalataink, multunk, a gazdasagi,
tarsadalmi igények és a jogszabalyi hattér hatdrozza meg. Ez utobbiak

e a2019. ¢évi LXXX. torvény a szakképzésrol,
illetve a torvény kapcsan l1étrejott program tantervek,

e a szakképzési torvény modositasa.

e az 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a torvény végrehajtasarol.

A szakképzésért az iskola onalldéan felelds, a szakmai alapozastol kezdddden a szakiranyu
oktatds Dbefejezéséig. A szakiranya képzésbe bekapcsolodhat kiilsé, a szakképzés
szempontjabol érdekel gazdasagi szervezet dudlis partnerként.
Szakmai kinalatunkat:
e Informatika ¢és tavkozlés dgazatban
o 50612-12-01 infokommunikécids halozatépitd és tizemeltetd technikus

o 50612-12-02 informatikai rendszer és alkalmazas lizemeltetd technikus

o 50613-12-03 szoftverfejlesztd és —teszteld ( a szakirdnyl képzés 2026.
szeptemberétdl indul))

Elsédleges szakmai feladatunk a fenti dgazatban a széleskorli, magas szinvonalu és korszerli
alapozo képzés megszervezése, biztositasa és a szakmai vizsgara vald felkészités.
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Fontos célja a szakmai képzésnek a munkakor betdltésére alkalmas ismeretek atadasa. Fontos
kovetelmény, hogy a tananyag feldolgozasa lehetdséget adjon a tanuldk tapasztalatainak
rendszerezésére, értékelésére, elemzésére. Keltse fel az érdeklddést az elméleti alapok irant,
mutassa be a kiilonb6z6 munkakorokben végzett munkatevékenységeket, jaruljon hozza a
tanulok egyéni életpalydjanak realis megtervezéséhez. Alakitsa ki a miiszaki foglalkozasokat
megalapozo természettudomanyi szemléletet, készitsen fel a gyakorlatai munkéra. A
természettudomanyi tantargyak tananyagara épitve fejlessze, formalja a tanulok miiszaki
szemléletét. Fejlessze a tanulok kreativitdsat, logikus gondolkodésat, célirdnyos miiszaki
feladatmegoldd képességét. Tegye képessé a tanuldkat az ok-okozati Osszefliggések
feltarasara. Alakitsa ki a tanulokban a pontos €s mindségi munkavégzés igényét, a
kornyezettel szembeni feleldsségérzetet, a 1ényegmegragadd képességet és a berendezések,
eszk6zok szakszertli, gondos hasznalatanak, kezelésének igényét.

A képzések szervezésben €s a lebonyolitdsban technikumunk 6nalldéan mikodik.

Az iskola a szakmai képzését a képzési és kimeneti kdvetelmények (KKK) alapjan végzi.
Ennek megfeleléen a tanuldok szakmai vizsgat tesznek, amely vizsga az érettségi része ¢és
technikusi munkakdr betoltésére jogosit.

A programtantervvel kitoltott idokeret — a szakképzésrdl sz616 torvény végre-hajtasarol szolo
12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfeleléen — az alabbi tablazatok
tartalmazzédk. A szakképzd intézmény a helyi gazdasagi kornyezet egyedi elvarasaihoz
igazod6 szakmai célokat fogalmaz meg.

Az elmélet és a gyakorlat 6raszamai a dokumentumban nem keriilnek €lesen elvalasztasra. A
cél az, hogy lehetdség legyen a gyakorlat soran is elméletet oktatni, hatékonyabba téve ezzel
az oktatast. Az egyes tantdrgyaknal torténik annak meghatarozasa, hogy a tantargy teljes
tartalmat tekintve az oOrakeretnek hany szazalékat oktatjuk gyakorlati koriilmények kozott
(tanmiihelyben, termeldlizemben stb.). Ez az adott tantargy egészének gyakorlatigényességét
mutatja, és minél magasabb ez az arany, annal inkdbb 0sztondz az elméleti tudaselemek
gyakorlatba dgyazottan torténd oktatdsara. A szakiranyl oktatasban a tantargyakra
meghatarozott idokeret a témakorokre kialakitott oraszam, valamint a tantidrgyak &s
témakorok oraszamanak évfolyamonkénti megoszldsa ¢€s sorrendje — a szakmai vizsga
kovetelményeire valo tekintettel —ajanlas.

Az IKK ajanlasat kovetve a programtantervben (PTT) megadott tantargy nevek és azok
évfolyamonkénti rendje az alabbi tdblazatokban kovethetok.

Tavkozlés orientacio tantargy a nappali S évfolyamos képzésben

A tantargy célja:

Intézménylinkben elérhetd 3 szakma koziil egyediil az Infokommunikacids halozatépitd és
-tizemeltetd technikus szakma tartalmait méri elégtelen mértékben az 4gazati alapvizsga. A
10. évfolyam végén és a szakmai oktatas kezdetével a tanuloknak szakmat kell valasztaniuk.
Ezt szamszer( €s szobeli értékelés alapjan lehet érdemben segiteni, a tanulokat a szdmukra
legmegfelelobb irdnyba orientélni.

Az agazati alapvizsga tartalma egyrészt kotott, masrészt igy is elégge komplex, sok terhet r6 a
didksagra. Igy az nem megoldas, hogy ezzel egy idében, vagy ezt kiegészitve mérnénk meg
ezen teriilet irdnyaba a tehetséget, tudast €s elkotelezettséget.

Emellett a mostanra ajanlassa visszamindsitett Programtanterv sem sulyozza feliil a tavkozlési
- elektrotechnikai tartalmakat az els6 két tanévben.

A fentiek miatt indokolt egy 0j tantargy bevezetése minden 9. és 10. évfolyamra jaro tanulod
szamara.
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A tavkozlés orientdcid tantargy témakorei:

e clektrotechnikai/elektronikai alapfogalmak és gyakorlati jelentésiik
O aram
o fesziiltség
o ellenallés
o teljesitmény
o csomopont és hurok fogalma
o frekvencia
e matematikai alapok megerdsitése
o tortek
o nagysagrendek, normal alak
o mértékegységek
o 1ddfiiggvény fogalma
o linearitds / nemlinearitas mibenléte
e korvonalakban mi a tavkozlés
o vezetékes €s vezetéknélkiili informacio tovabbitds mibenléte

o gyakorlati alkalmazasi teriiletek (pl. radiotelefonia, informacios csatornak,
miiholdas hirk6zlés, internet elosztasa, radids tavvezérlési feladatok)

o hang ¢€s képi informéacid tovabbitasa,tarolasa, feldolgozasa
e hardverkozeli programozas és (elektro) mechanikai szerelés

o arduino / raspberry / esp32, stb.

o ¢értekek behivasa, megmérése, pl. hdmérséklet mérés

o dudlis képzdhelyi igények (BH)

o csatlakozok, sorkapcsok, kabelek szerelése

o alapvetd forrasztasi feladatok

Az ajanlott Programtantervek (PTT) az https://akkreditaltvizsgaztatas.ikk.hu/kkk-ptt oldalon
talalhatok meg.
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9.3 Technikumi ora terv S éves nappali képzési formaban

Informatika és tavkozlés dgazat szakmai tantargyai:
50612 12 01 Infokommunikécios halozatépitd és -lizemeltetd technikus

Heti éraszamok évfolya;nonként

Evfolyam: 9. [ 10. | 11. | 12. | 13.
Tanitasi hetek szama: 36 | 36 | 36 [31/36] 31
Rendelkezésre allé szakmai orakeret: 7 9 14 | 14 | 24
KerettantervilPPT tantargy elnevezés Tantargy ora ora ora ora ora
Munkavallaléi ismeretek (e: 100%) Munkavallaléi ismeretek 0,5 0 0 0 0
Munkavallaléi idegen nyelv (e: 100%) Munkavallaléi angol nyelvy 0 0 0 0 2
Informatikai és tavkozlési alapok I. (e: 20%; gy: 80%) Informatikai és tavkozlési alapok I. 2 0 0 0 0
Informatikai és tavkozlési alapok Il. (e: 40%; gy: 60%) Informatikai és tavkozlési alapok Il 0 3 0 0 0
Programozasi alapok (e: 20%; gy: 80%) Programozasi alapok 2 2 0 0 0
.E IKT projektmunka I. (e: 20%; gy: 80%) IKT projektmunka l. 1,5 2 0 0 0
E IKT projektmunka II. (e: 20%; gy: 80%) IKT projektmunka II. 0 0 3 3 2
o Tavkozlés orientacio 2 2 0 0 0
g Elektrotechnika (e: 50%; gy. 50%)
ﬁ Tavkozlési elektronika (e” 40%; gy 60%) Tavkozlés 0 0 8 7 0
3 Tavkozlési ismeretek (e 40%; gy 60%)
IP-halézatok (e: 30%; gy: 70%) IP-halézatok 0 0 3 4 2
Optikai halézatok szerelése és mérése (e: 40%; gy: 60%) |Optikai halézatok szerelése és mérése 0 0 0 0 6
Halézatépités (e: 50%; gy: 50%) Halézatépités 0 0 0 0 2
Rézalapu halézatok szerelése és mérése (e: 10%; gy:90%) |Rézalapu halézatok szerelése és mérése 0 0 0 0 3
Tavkézlési rendszerek (e:50%; gyv: 50%) Tavkézlési rendszerek 0 0 0 0 5
Osszes szakmai 6rai évfolyamonként:| 8 9 14 | 14 | 22
50612 12 02 Informatikai rendszer-és alkalmazas-iizemelteto technikus
Heti éraszamok évfolyamonként
Evfolyam: 9. 10. | 11. | 12. | 13.
Tanitasi hetek szama: 36 36 36 |31/36| 31
Rendelkezésre allé szakmai érakeret: 7 9 14 14 | 24
Kerettantervi/PP T tantargy elnevezés Tantargy ora 6ra | ora | 6ra | éra
Munkavallaléi ismeretek (e: 100%) Munkavallaléi ismeretek 0,5 0 0 0 0
Munkavallaléi idegen nyelv (e: 100%) Munkavallaléi angel nyelv 0 0 0 0 2
Informatikai és tavkézlési alapok I. (e- 20%: gy- 80%) |Informatikai és tavkézlési alapok I. 2 0 0 0 0
Informatikai és tavkozlési alapok Il. (e: 40%; gy: 60%) (Informatikai és tavkozlési alapok Il 0 3 0 0 0
:E Programozasi alapok (e: 20%; gy: 80%) Programozasi alapok 2 2 0 0 0
E IKT projektmunka I. (e: 20%; gy: 80%) IKT projektmunka I. 1,5 2 0 0 0
o Tavkozlés orientacié 2 2 0 0 0
E IKT projektmunka Il. (e: 20%; gy: 80%) IKT projektmunka Il. 0 0 3 3 1
X |Halézatok I. (e: 30%; gy: 70%) Halozatok I. 0 0 6 5 0
) [Halézatok Il. (e 30%; gy 70%) Halozatok Il. 0 0o [ o] o 10
Halézat programozasa és loT (e 20%:; gy: 80%) Halézat programozasa és loT 0 0 0 0 3
Szerverek és felhészolgaltatasok (e: 20%; gy: 80%) |Szerverek és felhészolgaltatasok 0 0 0 4 8
Adatbazis-kezelés I. (e 20%:; gy: 80%) Adatbazis-kezelés I. 0 0 3 0 0
Szakmai angol (e: 100%) Szakmai angol 0 0 2 2 0
Osszes szakmai 6rai évfolyamonként: 8 9 14 14 | 24
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9.4 A kétéves szakképzo évfolyamok oratervei

Erettségivel rendelkez6k szamara kozismereti oktatas nélkiili iskolarendszerti nappali
tagozatos kétéves képzési forma

Infokommunikécios halozatépitd és lizemeltetd technikus:

13. 14.
Szakmai tantargyak - szakmai képzés Osszesen
36hét | 31hét
Munkavallal6i idegen nyelv 2 2
Informatikai és tavkozlési alapok 1. 3 3
Informatikai és tavkozlési alapok II. 4 4
Programozasi alapok 4 4
IKT projektmunka I. 3 3
IKT projektmunka II. 8 8
Elektrotechnika 4 4
Tavkozlési elektronika 5 5
Tavkozlési ismeretek 3 3
IP hal6zatok 5 5
Optikai halézatok 8 8
Munkavallaléi ismeretek 0,5 0,5
Halozatépités 2 2
Rézalapu halozatok szerelése €s mérése 4 4
Tavkozlési rendszerek 5 5
Szabadsav 2,5 5 7.5
Osszes 6raszam 34 34
Informatikai rendszer €s alkalmazasiizemeltetd technikus
13. 14.
Szakmai tantargyak - szakmai képzés 0sszesen
36 hét | 31 hét
Munkavallalo6i idegen nyelv 2 2
Informatikai és tavkozlési alapok 1. 3 3
Informatikai és tavkozlési alapok II. 4 4
Programozasi alapok 4 4
IKT projektmunka I. 3 3
IKT projektmunka II. 8 8
Halozatok 1. 8,5 8,5
Halozatok 1. 10,5 7
Haélo6zat programozésa és [oT 3 3
Szerverek ¢s felhdszolgéltatdsok 3 6 9
Adatbazis-kezelés 1. 2 2
Szakmai angol 3 4
Munkavallal6éi ismeretek 0,5 0,5
Szabadsav 3 4.5 7,5
Osszes 6raszam 34 34
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9.5 Esti munkarendi szakképzés

A 2020/21-es tanév valasztovonal az esti munkarendii oktatasban is. Iskolankban kis 1étszdmt
osztalyban, de stabilizalddni latszik a masodik szakképesitését megszerezni vagyo, elsdsorban
informatikai érdeklédésti hallgatok érdeklddése.

E réteg vegyes eloképzettséggel, de nagy motivacioval vag neki a két éves szakmai
képzésiinknek, melyet a tobbség technikus oklevéllel fejez be.

Az atalakult képzési kindlathoz igazoddan esti munkarendben az 1j Szakmajegyzékben
megjelend Informatikai rendszer- és alkalmazésiizemeltetd technikus (506121202), valamint
az Infokommunikacids haldzatépitd- és tlizemelteté technikus (506121201) szakmakban
tervezziik az oktatast. Az 0 rendszerben e két szakma mar azonos agazati besorolasu, ez
tartalmilag megfelel az ipardgi trendeknek: folyamatosan boviil az IP alapt technologiak kore
a klasszikus tavkozlési feladatok megoldasakor.

Az 0j szakmék nem teljesen ujak, viszont dgazaton beliil kdzel azonos alapozassal indulnak.
Igazi kihivast az els¢ félév utan a vonatkozd KKK alapjan torténd agazati alapvizsga fogja
jelenteni. Az erre torténd felkészités komoly feladatot fog jelenteni.

Az esti munkarendben a mostanra jol bejaratott rendszer szerint a vonatkozé mindenkori ptt-
ben meghatarozott oOraszdmok 55-60%-t tervezziik megtartani jelenléti formaban.
Alacsonyabb oOraszdmmal bizonyosan nem garantalhat6 a széleskorii tuddsanyag atadasa,
magasabb oraszamot pedig sajnos a jelentkezOk nem birnak el: rendszerint munka mellett
jarnak a Patakyba.

A szabalyozé dokumentumok kovetkezetesen keriilik a gyakorlati ora kifejezést, éppen ezért
az elmélet/gyakorlat aranya sem fejezhetd ki a régi megkdzelitésben. A torvényalkoto
szandéka viszont deklardltan a gyakorlatias tudéas kialakitasa a szakképzd intézményben és
dudlis partnerénél, igy mi a jovoben is kifejezetten toreksziink a gyakorlati/gyakorlatias
feladatokon keresztiili ismeretataddsra a lehetd legnagyobb aranyban.

Fentiek alapjan heti 3 napos munkarendet igyeksziink tartani ezeknek az osztalyoknak. Egy
munkanapon jellegzetesen 6-7 tandraval. Ez varhatoan egy tanévre vetitve 600 kontakt tanorat
jelent nagysagrendileg. A pontos 6raszamok a végleges orarendekkel allnak eld.

Uj elemként az oktatas ezen forméjaban is elétérbe keriilnek a projektszemléletii orék és a
kooperaciot, csoportmunkat igényld hosszabb feladatok. Ezek tervezésénél kiilondsen nagy
figyelmet forditunk az iparban folyamatosan megfogalmazasra keriild igények (6nallo,
dontésképes munkavégzés, helyzetfelismerés, csapatmunka készség) figyelembe vételére.

A két éves képzések Oraszamait az aldbbiak szerint tervezziik a vonatkozd programtantervek
alapjan:
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Infokommunikécios halozatépitd és — lizemeltetd technikus

1/13 évfolyam heti draszdmai (36hét):
Munkavallaloi ismeretek 0,5
Informatikai és tavkozlési alapok 1. 2
Informatikai és tavkozlési alapok II. 2
Programozasi alapok 2
IKT Projektmunka I. 2
Elektrotechnika 2
Tavkozlési elektronika 3
Tavkozlési ismeretek 2
IP-halozatok 3
Osszesen 18,5

Hetente 0sszesen: 18,5 tanora, a tanévben 666 6ra (59%).

2/14 évfolyam heti 6raszamai (31hét):

Munkavéllaloi idegen nyelv 1
IKT projektmunka II. 5
Optikai hal6zatok szerelése és mérése 5

Halozatépités 1

Rézalapu haldzatok szerelése és mérése

Tavkozlési rendszerek 4

Osszesen 19

Hetente 0sszesen: 19 tanora, a tanévben 589 ora (66%).
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Informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemelteto technikus

1/13 évfolyam heti 6éraszamai (36hét):

Munkavallaloi ismeretek 0,5
Informatikai és tavkozlési alapok 1. 2
Informatikai és tavkozlési alapok II. 2
Programozasi alapok 3
IKT Projektmunka I. 1
Haloézatok 1. 5
Szerverek és felhdszolgaltatasok )
Adatbazis-kezelés

Szakmai angol 1
Osszesen ! § ’

Hetente 0sszesen: 18,5 tanora, a tanévben 666 6ra (59%).

2/14 évtolyam heti 6raszamai (31hét):

Munkavallaléi idegen nyelv 1
IKT projektmunka II. 4
Halozatok II. 6
Haélézat programozésa és [oT 2
Szerverek és felhGszolgaltatdsok 6
Szakmai angol 1
Osszesen 20

Hetente 0sszesen: 20 tandra, a tanévben 620 o6ra (63%).
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9.6 Sajat munkavallalo képzése

A sajat munkavallald képzése esetén a képzés oratervét a tananyagtartalom megosztasat a
céggel, szervezettel kotott egylittmiikdodési megallapodas, vagy a kozdsen kidolgozott képzési
program hatirozza meg.

9.7 Elozetes tudas beszamitasa a szakmai oktatasba

A Szakképzési torvény 62. §-a értelmében a tanuld/képzésben részt vevd személy kordbban
megszerzett szakirdnyu tuddsa és tapasztalata a tanulmanyai sordn beszamithato. A
beszamithatosag lehetdséget ad arra, hogy a tanuld/képzésben részt vevd eldzetes
tanulmanyai, képesitései vagy szakmai tapasztalatai alapjan mentesiiljon bizonyos tantargyak
vagy gyakorlati feladatok teljesitése alol.

A beszamitas alapjan a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy a tanulményi
kovetelmeényeket az el6irtnal rovidebb 1d6 alatt teljesitheti.

Nem kell dgazati alapvizsgat tennie, és az agazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell
tekinteni annak a tanulonak, illetve képzésben részt vevd személynek, aki részszakmat
szerzett, ha az adott részszakmat magaban foglaldo szakma szakmai oktatdsdban vesz részt,
vagy kordbbi tanulmanyai, elézetesen megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszamitasaval
vesz részt a szakmai oktatdsban, ha a beszamitott eldzetes tudasa magéban foglalja az dgazati
alapvizsga kovetelményeit.

9.8 Vizsgak a szakképzésben

A szakképzésben szerzett ismeretanyagbol két 1€pésben torténik a beszamolds. A 10.
évfolyam végén Agazati alapvizsgat tesznek a tanuloink, majd a 13. évfolyam végén szakmai
ismeretekbdl vizsgaznak. Esti képzési formaban is hasonld az dgazati alapvizsga.

Az é4gazati alapvizsga mindkét szakmank esetében 4all egy kozponti irasbeli vizsgabdl és egy
helyben szervezett gyakorlati vizsgarészbdl. A végeredménynél meghatarozo jelentdségii a
halézati és programozési ismeretek megfeleld szintje, a gyakorlati vizsgarész értékelési
sulyaranya is ezt tiikkrozi.

Az agazati alapvizsga teljesitése a 11. évfolyamba/szakirany oktatasi szakaszra torténd
tovabblépés feltétele.

A vizsgédk részletes leirasat az IKK.hu oldalon a Képzési és kimeneti kovetelmények 7. és 8.
fejezete tartalmazza.

A fenti szakmak Képzési és Kimeneti kovetelményei az aldbbi oldalon taldlhatok meg:
https://akkreditaltvizsgaztatas.ikk.hu/kkk-ptt

A tanulok szdmara a szakmai vizsga eldtt, a majusi honapban célirdnyos felkészitést
biztositunk, amely soran az elsajatitott ismereteket rendszerezziik €és ismételjiik. A felkészités
soran a tanulok gyakorlati és elméleti tudasat egyarant fejlesztjiik, biztositva, hogy a szakmai
vizsgdn Onalléan, magabiztosan és a szakmai kovetelményeknek megfeleléen tudjanak
teljesiteni. A tanulok elmélyitsék a kulcsfontossadgu tananyagelemeket és lehetdséget kapjanak
a hianyossagok potlasara is.


https://akkreditaltvizsgaztatas.ikk.hu/kkk-ptt
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9.9 Projektoktatas

A szakképzés korszerlsitése és a gazdasag folyamatosan valtozo igényeihez vald igazodas
megkivanja az oktatds mddszereinek folyamatos fejlesztését. Ennek érdekében a projektalapt
oktatas kiemelt szerepet kap a szakmai képzésben.

A projektoktatas lehetévé teszi, hogy a tanulok atlassdk a szakma Osszefliggéseit, ¢és
megértsék a tantdrgyak kozotti  kapcsolodasokat a  szakmai  gyakorlatban. A
tanulofoglalkoztatds a nagyobb egységek és komplex feladatok feldolgozasara épiil, igy a
diakok mar az iskolai kornyezetben szerezhetnek gyakorlati tapasztalatot a valds szakmai
helyzetekhez hasonlo6 feladatokon keresztiil.

A projektoktatas soran a témaegységek feldolgozéasa és a feladatok megoldasa a tanulok
érdeklddésére, aktiv részvételére és az oktatokkal vald szoros egyiittmiikodésre épiil. A
tanulok a kiilonbozd, az oktatdk altal kivalasztott projektek és a hozzajuk illesztett modszerek
segitségével érik el a kivant tanuldsi eredményeket. Ez a megkozelités lehetdséget biztosit a
differencialt oktatasra, figyelembe véve a tanulok egyéni képességeit €s fejlodési litemét.

A projektmunkdk megvalositasa elsdsorban az intézmény falain beliil torténik, biztositva a
tanulok szaméara a megfeleld6 szakmai kornyezetet €s eszkdzhasznalatot. A projektek
oktatdsszervezési kerete elsdsorban a IKT projektmunka tantargy keretében valosul meg, de
lehetéség van mads tantargyakhoz kapcsolodo, komplex projektek integralasara is, igy
tdmogatva a gyakorlatorientalt, 6nallé és egyiittmiikodésre épiild tanulast.

A projektoktatas eldsegiti a tanulok 6nalldo problémamegoldd képességének, csapatmunkara
vald készségének és gyakorlati szakmai kompetenciainak fejlesztését, mikozben az intézmény
munkdjat is tamogatja a szakmai tartalom egységes €s 0sszefiiggd oktatasaban.

9.10 Mikrotanusitvany

A mikrotantsitvany a Szakképzési torvény és annak végrehajtasi rendelete alapjan olyan
targyleirast is tartalmazo, 6nallo végzettséget és szakképesitést nem igazold kozokirat, amely
a szakmai oktatdshoz kapcsoléddan, a szakképzd intézmény valamely Ondlldoan értékelt
szakmai tantargyanak elvégzése révén megszerzett tanulasi eredményt igazolja.

A mikrotanusitvany célja, hogy hitelesen dokumentdlja a tanulo altal megszerzett konkrét
szakmai kompetencidt vagy készséget, amely Onalléan is hasznosithatd, illetve mas
képzésekbe beszamithatd. A rendszer lehetdséget biztosit a tanulok szamara, hogy a kotelezo
tananyagon tul rugalmas forméban sajatitsanak el tovabbi, piacképes tudaselemeket.

A mikrotanusitvany a 12/2020. (I1.7.) Korm. rendelet 9/B. §-a alapjan tartalmazza:

¢ a mikrotanusitvany sorszamat,

e atanuld természetes személyazonositod adatait és oktatasi azonositojat,

o akidllito szakképzo intézmény nevét, OM azonositojat, cimét és a kibocsatd
orszag nevet,

e a mikrotanUsitvany alapjaul szolgalo tantargy vagy tananyagegység megnevezesét,

e annak a szakmanak a megnevezését és azonositd szamat, amelyhez az adott
tananyagegység kapcsolodik,

e atananyagegység tartalmanak leirasat és a megszerzett kompetenciakat,

o a foglalkozasok Osszesitett draszamat, idétartamat, a képzés formajat, a
szamonkérés és értékelés madjat, valamint az értékelés eredményét,
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e amikrotanusitvany tipusat, kiallitasanak helyét €s idejét,

e akibocsato szervezet altal alkalmazott mindségbiztositas tipusat,

e tovabba a szakképzd intézmény vezetdjének nevét, beosztasat €s elektronikus
alairasat.

A szakképzO intézmény a mikrotanusitvanyt a szakmai oktatasban részt vett tanuld vagy
képzésben részt vevd személy részére az adott szakma megszerzését igazolod oklevél vagy
szakmai bizonyitvany bemutatasat kovetden allitja ki.

A mikrotantsitvanyok bevezetésével az intézmény célja, hogy a tanuldk szakmai
elérehaladédsat rugalmas, személyre szabott tanulasi utak segitsék, és lehetdségiik nyiljon a
munkaltatok altal elismert, digitalisan is nyilvantarthato tanusitvanyok megszerzésére.
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10. Zaré rendelkezések

Legitimacios zaradékok

A Szakmai Program hatdlyba lépése

A Szakmai Program 2025. oktober 22. napjan 1ép hatdlyba, és visszavonasig érvényes. A
feliilvizsgalt Szakmai Program hatélybalépésével egyidejiileg érvényét veszti a 2024. januar
30. napjan készitett (el6z0) Szakmai Program.

A Szakmai Program nyilvanossigra hozatala
A szakképz6 intézmény Szakmai Programja az intézmény honlapjan megtekintheto.

A Szakmai Program elfogadasa és jovahagyasa
A Szakmai Programot az intézmény igazgatdjaként 2025. oktober 22. napjan elfogadasra
javaslom.

s M i
T_\-:?‘JI Tirags. ™\

Budapest, 2025. oktober 22.

A szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarél rendelkezo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet
147.§ (3) a) pontjaban foglaltakra figyelemmel jelen Szakmai Programot az intézmény
oktatéi testiilete a szakmai munkakozosség véleményének beszerzése utan a szakképzésrol
sz616 2019. évi LXXX. torvény 51. § (2) bekezdés 1. pontjdban foglaltak alapjan a 2025.
oktéber 22. napjan tartott értekezletén elfogadta.

Budapest, 2025. oktober 22.
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Intézményi nyilatkozat

A Budapesti Miiszaki SZC Pataky Istvan Hiradasipari és Informatikai Technikum Szakmai
Programjéhoz kapcsolédoan nyilatkozom, hogy a Szakmai Programja nem tartalmaz olyan

pontokat, amelyek a fenntartora tobblet finanszirozasi kotelezettségeket jelentene.

Budapest, 2025. oktéber 22.
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Mellékletek

A kozépszintii érettségi vizsga tétmakorei magyar nyelv és irodalom tantargybal
Magyar nyelv

L. Kommunikacio

II. A magyar nyelv torténete
II.  Ember és nyelvhasznalat
IV. A nyelvi rendszer

V. A szoveg

VI. A retorika alapjai

VII.  Stilus és jelentés

VIII. Digitalis kommunikacio

Irodalom
L Eletmiivek a magyar irodalombdl.
II. Szerzok, miivek, korszakok a régi magyar irodalombol a 18. szdzad végéig.

III.  Portrék, metszetek, latasmodok a 19-20. szazad magyar irodalmébol.

IV.  Metszetek a 20. szazadi délvidéki, erdélyi, felvidéki és karpataljai irodalombol
V. Miivek a kortars magyar irodalombol

VI.  Miivek a vilagirodalombol

VII.  Szinhdz és drdma

VIII. Az irodalom hatarteriiletei

A kozépszintii érettségi vizsga témakorei torténelem tantargybol

L. Gazdasag, gazdasagpolitika, anyagi kultura, pénziigyi és gazdasagi ismeretek
II. Népesség, telepiilés, ¢letmod

II.  Egyén, kozosség, tarsadalom, munkatigyi ismeretek

IV.  Politikai berendezkedések a modern korban

V. Politikai intézmények, eszmék, ideologiak

VI.  Nemzetkozi konfliktusok €s egytittmiikddés

VII.  Szabad témakor - Politikatorténet

A kozépszinti érettségi vizsga témakorei angol nyelv tantargybol

Az érettségi vizsga tartalmi részét az alabb felsorolt témakorok képezik, azaz a feladatok
minden vizsgarészben tematikusan ezekre épiilnek. Ez a lista az érettségi vizsga altalanos
kovetelményeiben felsorolt témakordk részletes kifejtése kdzép szintre. A lista nem tartalmaz
kiilon orszag ismereti témakort, mert ennek elemei a tobbi témakdrben eléfordulnak.

1. SZEMELYES VONATKOZASOK, CSALAD
* A vizsgazd személye, €letrajza, életének fontos dllomasai (forduldopontjai)
* Csaladi ¢élet, csaladi kapcsolatok
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* A csaladi élet mindennapjai, otthoni teenddk
* Személyes tervek

2. EMBER ES TARSADALOM
» A masik ember kiils6 és belso jellemzése
* Barati kor
* A tizenévesek vilaga: kapcsolat a kortarsakkal, felndttekkel
* N§i és férfi szerepek
« Unnepek, csaladi iinnepek
* Oltozkodés, divat
* Vasarlas, szolgaltatasok (posta)
* Hasonlosagok és kiilonbségek az emberek kozott

3. KORNYEZETUNK
Az otthon, a lakohely és kornyéke (a lakoszoba, a lakas, a haz bemutatasa)
* A lakohely nevezetességei, szolgaltatasok, szorakozasi lehetdségek
* A varosi ¢s vidéki ¢élet 6sszehasonlitasa
* Novények és allatok a kornyezetiinkben
» Kérnyezetvédelem a szlikebb kornyezetiinkben: Mit tehetlink kornyezetiinkért vagy a
természet megovasaeért?
* [ddjaras

4. AZ ISKOLA
* Sajat iskolajanak bemutatdsa (sajatossagok, pl. szakmai képzés, tagozat)
* Tantargyak, orarend, érdeklddési kor, tanulmanyi munka
* A nyelvtanulds, a nyelvtudas, szerepe, fontossaga
* Az iskolai ¢let tanuldson kiviili eseményei, iskolai hagyomanyok

5. AMUNKA VILAGA
* Didkmunka, nyari munkavallalas
» Palyavalasztas, tovabbtanulas vagy munkéba allas

6. ELETMOD
* Napirend, idébeosztas
» Az egészséges ¢letmod (a helyes €s a helytelen taplalkozas, a testmozgés szerepe az
egészség meglrzésében, testapolas)
« Etkezési szokasok a csaladban
« Etelek, kedvenc ételek
« Etkezés iskolai menzan, éttermekben, gyorséttermekben
* Gyakori betegségek, sériilések, baleset
» Gyogykezelés (haziorvos, szakorvos, korhazak)

7. SZABADIDO, MUVELODES, SZORAKOZAS
* Szabadidds elfoglaltsagok, hobbik
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* Szinhaz, mozi, koncert, kiallitas stb.

* Sportolas, kedvenc sport, iskolai sport

* Olvasas, radio, téve, vided, szamitdgép, internet
* Kulturalis események

8. UTAZAS, TURIZMUS
* A kozlekedés eszkozei, lehetdségei, a tomegkozlekedés
* Nyaralas itthon, illetve kiilf61don
« Utazasi el0késziiletek, egy utazas megtervezése, megszervezése
* Az egyéni és a tarsas utazas eldnyei €s hatranyai

9. TUDOMANY ES TECHNIKA
* Népszerli tudoményok, ismeretterjesztés
* A technikai eszk6zok szerepe a mindennapi €letben

10. GAZDASAG
* Csaladi gazdalkodas
* A pénz szerepe a mindennapokban
* Vasarlas, szolgaltatasok (pl. posta, bank)

KOMMUNIKACIOS HELYZETEK ES SZANDEKOK
A vizsgazd az alabbi kommunikacios helyzetekben, illetve szerepekben nyilatkozhat meg
szoban és/vagy irasban.

Helyzet Szerep

Aruhazban, iizletben, piacon vevo

Csaladban, csaladnal, barati korben vendéglato, vendég
Etteremben, kivéhazban, vendéglében vendég, egy
tarsasag tagja

Hivatalokban, renddrségen ugyfél, allampolgar
Ifjusagi szallason, campingben, panzidban, szallodaban vendég

Iskolaban tanulo, iskolatars
Kulturalis intézményben, sportlétesitményben, klubban vendég, latogato,
egy tarsasag tagja

Orszaghataron turista

Orvosnal beteg, kisérd
Szolgéltatoegységekben (fodrasz, utazasi iroda, tigyfél

jegyiroda, benzinkt, bank, posta, cipész,

gyogyszertar stb.)

Sziinidei munkahelyen munkavallalo
Té4jékozodas az utcan, utkozben helyi lakos, turista
Telefonbeszélgetésben hivo és hivott fél
Tomegkozlekedési eszkdzokon (vasuton, buszon, utas, utitars

villamoson, taxiban, repiildn, hajon)
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A kozépszinti érettségi vizsga témakorei matematika tantargybol

Halmazok
a. Halmazmiuveletek
b. Halmazok szamossaga

Matematikai logika

Kombinatorika
c. Sorba rendezési feladatok
d. Kivalasztasi feladatok
Grafok

Természetes szamok halmaza, szamelmélet
e. Szamrendszerek
f. Oszthatosag

Hatvany, gyok, logaritmus
g. Hatvanyozas egész kitevovel és racionalis kitevovel
h. Logaritmus fogalma
1. Szamolas 10-es alapu logaritmussal

Arényossag
j. Egyenes ardnyossag
k. Forditott aranyossag

Egyenlete, egyenletrendszerek, egyenldtlenségek
1. Mérlegelv

m. Elséfoku egyenletek

n. Masodfoku egyenletek

0. Négyzetgyokos egyenletek

p. Exponencialis egyenletek

g. Szoveges egyenletek
Fiiggvények

r. Fiiggvénytani fogalmak

s. Egyvaltozoés fiiggvények

1. Lineéris fliggvény

1. Masodfoku fiiggvény

iii. Négyzetgyokos fliggvény
iv. Forditott ardnyossag fliggvénye
v. Exponencidlis fliggvény

t. Fliggvények jellemzése

—e e

Sorozatok
u. Szamtani sorozat fogalma
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v. Me¢értani sorozat fogalma
w. Feladatok sorozatokkal
x. Kamatos kamat, jaradékszamités

Elemi geometria

Geometriai transzformaciok
y. Hasonldsagi transzformaciok
z. Egybevagosagi transzformaciok

Sikbeli és térbeli alakzatok
aa. Haromszogek
bb. Négyszogek
cc. Sokszogek
dd. Kor
ee. Térbeli alakzatok

Vektorok a sikban és térben
ff. Vektor fogalma
gg. Nullvektor
hh. Mivelet vektorokkal

Trigonometria
1. Szogfiiggvények a derékszogli haromszdgben
Jj- Nevezetes szogek szogfiiggvényei
kk. Sinus, cosinus tétel alkalmazasa

Koordinatageometria
1I. Pontok
mm. Egyenes egyenletei
nn. A kor egyenlete

Kertilet, teriilet

Felszin, térfogat
00. Hasab, henger V, A
pp.- Kap és gula 'V, A
qq. Csonkatestek V, A
r. GombV, A

Statisztika
ss. Modusz, median, atlag, terjedelem
tt. Szoras
uu. Box-plot diagramm, kvartilisek

Valészintiségszamitas
vv. Esemény, eseménytér, fiiggetlen események
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WW. Klasszikus valoszinliségszamitasi modell
xx. Geometriai valoszinliség
yy. Visszatevéses ¢és visszatevés nélkiili mintavétel

A kozépszinti érettségi vizsga témakorei digitalis kultiura tantargybol

A) feladat: egy téma kifejtése konkrét tartalmi szempontok alapjan. A téma kifejtéséhez

B)

szamitogépes szemléltetés is kérhetd.

A.1.Szovegszerkesztés

A.2.Szamitogépes grafika és képszerkesztés
A.3.Bemutat6 készités

A.4.Tablazatkezelés

A.5.Adatbazis-kezelés

feladat: egy programozasi feladat megoldasa és bemutatdsa, amelyhez ha a feladat
kodolast, kodmodositast, -értelmezést igényel, akkor internetkapcsolattal nem rendelkezd
szamitogépet hasznalhat a vizsgazo a felkésziilési ideje alatt.

B.1.Programozas
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