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I. fejezet Az iskola bemutatasa

1. Az iskola arculata
1.1. Az iskola bemutatasa, torténete

Iskolank egy 1940-ben épiilt 12 évfolyamos gimnazium épiiletében alakult 1961-ben. Az
ekkor beinditott szakkozépiskolai program egy jol miikodé kozépiskola hagyomanyaira és a
gyorsan felfutd, lendiiletesen fejlodé elektronikai ipardgra épiilt. A kezdetben két
radiomuszerész-osztallyal beindult képzés az eltelt 40 év soran folyamatosan boviilt, tobbszor
atalakult, kovetve az ipar és a javito-szolgaltatd szektor valtozo igényeit.

Iskolank mellett 1973-ban korszeri tanmiihely épiilt, majd 1986-ban az egész négyszintes
foépiiletet birtokba vettiikk. Az igy kialakult otthonunk jo koriilményeket biztosit a tanitasi,
nevelési és szakképzési munkahoz, mely - napjainkban dontéen — 2020 szeptemberétdl
felfut6 rendszerben technikumi képzési formaban folyik, mig a korabbi szakgimnaziumi és az
arra épiil6 szakképz6 évfolyamok kifutnak.

A 60-as évek vége oOta részt vesziink a miiszaki tanarképzésben. Jelenleg is tobb vezetdtanar
kozremiikodésével végezziik ezt a tevékenységet. Az utobbi években az Obudai Egyetemen
folyd mérndktanar-képzésén kiviil bekapcsolodtunk az ELTE informatika ill. a humén szakos
foiskolai tanarképzésébe is. 2005 ota minden érettségi iddszakban vizsgakdzpontként
dolgoztunk, 2-300 jelentkez6t fogadva emelt szintii vizsgakon..

Ez a folyamatos fejlédés és atgondolt iskolaépitési munka, mely az elmult évtizedekben folyt,
meghozta gyiimolcsét. Létrejott egy, a hagyomanyaira, a j6 eredményeire méltan biiszke,
orszagos hir(i, hiradasipari-informatikai technikum.

Az elmult évtized szdmos szervezeti atalakitdsa lassan kialakulo, kikristalyosod6 formaja az
ITM iranyitdsa ald tartozod szakképzési centrumok lettek. Mi a Budapesti Miiszaki
Szakképzési Centrum tagintézménye lettiink 11 hasonld informatikai, tavkozlési, elektronikai
iskolaval egyiitt.

1.2. Képzési kinalat

A megalakulasa 6ta iskolank f6 szakmai profilja a hiradastechnika volt. Ez az elméletigényes,
robbanasszertien valtozo teriiletet mindig magas szinvonall igényes munka jellemezte. Az
oktatott szakmak vonzottak és vonzzak ma is a tehetséges, érdekl6dd didkokat, hiszen

a hatvanas években a radiotechnika,

a hetvenes években a TV-technika,

a nyolcvanas években az audio- és videotechnika,
a kilencvenes évektdl az informatika,

mindig az érdeklddés kozéppontjdban voltak.
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A hiradastechnikai szerviz munka csokkenésével egy idoben megnétt a halozati szakember-
igény. A tavkozlés teriiletén a vezetékes telefontechnikardl és kabel tv szolgéltatasokrol a
sulypont az internet teriiletére tevodott at.

Iskolank élen jart a szakképzés folyamatos fejlesztésében, igy tobb, a szakképzés tartalmat
érinté valtozason (1961., 1969., 1972., 1978., 1985., 1993., 2008., 2016., 2020.) keresztiil
alakult, fejlédott munkank. A felsoroltak koziil két évszam az 1985-0s a technikusképzés
bevezetésében és az 1993-as a vilagbanki program beinditasdban uttérd szerepet vallaltunk.
Ezek a reformok folyamatosan keresték a kdzoktatas és szakképzés egyensulyat. A megoldast
az ¢évek oOta hallogatott technikumi forma bevezetése hozhatta meg. Az elsé négy év a
kozismereti és a szakmai alapozé oktatasrol szol, a szakképzés az 6todik évben teljesedik ki.

A kifuto OKJ-s képzésben is hasonld volt az elképzelés, de nem fogalmazodott meg
egyértelmiien a képzést jellemzd koncepcio.

A 2019/LXXX-as Szakképzési torvény 1.-a igy szol:

A szakképzés feladata a korszerli szakmai ismeretek megszerzésére vald felkészités és az
egész ¢leten 4t tartd tanulashoz sziikséges készségek fejlesztése. A szakképzés és a
felsoktatas az oktatasi rendszer egymasra épiild, szerves részei.”

Az 1j szakma jegyzékben hangsulyos szerepet kapott az altalunk évek ota képzett két
technikusi szintii szakma a ,halozatos” és ,rendszergazda”. Munkéank igy folyamatos,
tovabbra is jO gazdai vagyunk a tavkozlési és informatikai képzéseknek.

Az eltelt évtizedek sok reformjan megedzddve, a felgyorsult fejlodést kovetve felkésziilten
vagtunk bele a 2020 szeptemberével bekdszontd uj munkaba.

A fenti valtozdsok sikeres kovetését a tantestiilet nyitott, a fejlodést kovetd hozzaallasa
biztositotta, igy a tantervek gyors adaptacioja, frissitése iddben megtortént. A fejlodés masik
feltétele a targyi eszkozok, a korszeri elektronikai, tavkozlési és szamitastechnikai hattér.
Mindezek az Alapdokumentumban foglaltaknak megfeleléen és a fenntartoval egyetértésben,
zokkenOmentesen torténtek. Iskolankban az elkdvetkezd években tovabbra is
évfolyamonként két tavkozlési és két informatikai osztaly inditasat tervezziik. Ezek kozott
terveink szerint lesz idegen nyelvi el6készito osztaly is.

Oktatasi célunk kettds. A kozépfokt szakember képzés elitjének szamito technikus képzés jo
hirnevének erdsitése €s a felsdfokt diplomat célzd tanulmanyokra valé sikeres felkészités.

A nappali rendszerii képzésben induld szakmék pontos megnevezése:
¢ Infokommunikaciés halozatépitd €s tizemeltetd technikus
e Informatikai rendszer- €s alkalmazasiizemeltetd technikus

A fentiek a jelen felmérések szerint az elkdvetkezd években a keresett szakmak kozé
tartoznak. Természetesen a munkaerdpiac helyzete, az ipar és a szolgaltatasok igényei
allandéan valtoznak. Ezeket a tendencidkat figyelemmel kisérjiik, képzési szerkezetiinket,
kindlatunkat ezekhez a valtozasokhoz igazitjuk. Iskolank jelenlegi tantermi, laboratériumi és
tanmiihelyi kapacitasa 18 kozépiskolai és 2 szakképzd osztalynak ad helyet. A 20 osztalyos
kapacitassal mintegy 500-600 tanuloval maximalis kihasznaltsdggal dolgozunk.
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Az elmult évek sordn jelentOs tapasztalatokat szereztiink a felndttképzés korében is. Itt az
informatikai alap- és tovabbképzés (ECDL, CISCO, stb.) még hossza évekig jelentOs
érdeklddésre tarthat szamot.

Lehet, hogy a felvazolt szerkezeten az elkovetkezokben valtoztatni kell, hisz semmi sem
orok, de a reklamfogasbol megalapozatlan igéretekkel, feleldtlen vallalkozassal mi nem
kivanunk a piacon megjelenni. Csak megalapozott, feltételeiben korrekt képzést kivanunk
elinditani. Csak ezzel lehet hosszl tavon jo hirnévre szert tenni és azt megorizni.

A kozelmultban sok kisebb-nagyobb atalakulason atesett magyarorszagi oktatas, szakképzés
— reméljiik — megtalalt egy letisztult format. Az atalakult érettségi litemezése, a technikum 1j
kerettantervi struktirdja, az 4gazati szakmai alapoz6 targyak bevezetése atformalja,
korszertisiti a hazai oktatast. Egy sor kihivasra és kérdésre keressiik a valaszt, a megoldast az
iparral, a tarsadalommal egyiitt. A sziil6i igények, a fenntartoi lehetdségek, a torvényi keretek
lassan hosszli folyamatban taldlnak csak egymdésra. Ehhez az utkereséshez az oktatasnak
megfontolt, az j évezred elvarasainak megfelelé megoldasi javaslattal kell hozzajarulnia.
Ugy érezziik, ehhez megfeleld feltételekkel és tapasztalattal rendelkeziink, és pedagégiai
programunk kiallja a jovo probajat.

1.3. Képzési rendszer

Az alabbiakban attekintjiik az iskolai évfolyamok és szakok szerkezetét, az osztalyok és a
tanulocsoportok kialakitasat.

Iskolank szerkezete a hagyomanyos osztalykeretre épiil. A 80-as években kialakult tiszta
profilu szakképzés jol szolgalta az akkori ipari igényeket, hiszen sziik kornyezetiinkben
szamos hiradastechnikai vallalat mikodott. A 90-es évekre az elektronika sulypontja a
tavkozlés mellett az informatikdra, a szdmitastechnikara helyezddott. Ennek megfeleléen
inditottuk be 1995-ben az informatika szakmacsoportot. A sulypont-athelyez6dés tovabb hat
¢és az informatika szakteriiletébe mind tobb szakteriilet olvad be. Példaul a szoérakoztatd
elektronika és a tavkozlés. A tovabbiakban, az informatikai szakmacsoportban az
,Informatika és tavkozlés agazat”-ban 2-2 osztaly inditasat latjuk sziikségesnek a hatékony
miikodést és miikodtetést figyelembe véve. Igy a kovetkezd optimalis osztalyszerkezet
alakult ki:



Evfolya 3 b. c q
m
Infokommunikaci | Infokommunikaci | Informatikai Informatikai
13 6s halozat- épitd |6s halozat- épitd | rendszer- ¢s | rendszer- és
' és lizemelteto | és lizemelteto | alkalmazasiizemelte | alkalmazasiizemelte
technikus technikus t6 technikus t0 technikus
12. tavkozlés tavkozlés informatika informatika
11. tavkozlés tavkozlés informatika informatika
10. informatika alap | informatika alap informatika alap informatika alap
9. informatika alap | informatika alap informatika alap informatika alap
9/Ny nyelvi el6készitd nyelvi el6készitd

Az igy kialakult 20 osztdly optimdlisan helyezhetd el az iskola épiiletében ¢és a
tanmithelyében. A 9. évfolyamon indul6 osztalyok 1étszama maximum 32 f6.

A differencialt foglalkozasok, a korrepetalasok és a felzarkdztaté munka eredményeként Kicsi
a lemorzsolodas. A 12. ¢és 13. évfolyam végére az atlagos osztalylétszam 30 f6 koriili. Igy a
tanuloi Osszlétszam 600 6 folott van és ez varhatod hosszu tavon is.

A csoportbontasban tanitott tantargyak esetén 12-18 {6 vesz részt a tanérakon, a tavkozlési-
elektronikai laborokban harmas bontas révén 10-12 tanuld dolgozik egy tanar vezetésével.
Differencialt csoportbontdst alkalmazunk az idegen nyelvoktatds teriiletén, mig az
informatika és a szakmai gyakorlatok esetén a felosztds inkabb a névsor alapjan torténik.
Tanteremszerkezet a kovetkezOképpen alakult. Az elmult évek gyakorlatdit kovetve
szeretnénk a 9.-t6l a 12. évfolyamig minden osztalynak sajat tantermet biztositani. A tanulok
itt hallgatjdk a kozismereti €s szakmai elméleti ordkat. A végzds osztalyok esetén a sok
szakmai gyakorlat lehetévé teszi, hogy két osztaly egy osztalytermet hasznaljon. A tantermek
mellett 01toz6szekrényt is biztositunk a tanulok szamara. Reméljiik, igy sajatjuknak érzik
szlikebb kornyezetiiket, és jobban vigydznak annak jo allapotara!

Osztalytermek: 63. 64. 67. 68.
100. 101. 106.
112. 115. 116.
200. 201. 204. 207.

208. 210. 215. 216.
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Az idegen nyelvorak csoportbontasait 2 db 18 6 befogadoképességii kis tanterem segiti. Kis
termek 105. 203.

A kozismereti és szakmai informatika oktatds céljara 5 db informatikai laboratoriumot
alakitottunk ki.

Infolaborok 108. 109. 110. 212. M19. M18.
A fentiek koziil az M19 és az M 18 a CISCO lokalis akadémia képzéhelyeként is miikodik.

Az elektronikai, méréstechnika ¢és tavkozlési gyakorlatok megtartdsat a tanmuhely 8
mihelyterme biztositja.

MiihelytermekM8. M9. M10. altalanos elektronika laborok
M16. M17. specialis tavkozlési és digitalis laborok
Antennaterasz és mérdszoba

Az MI15 labor nyaktervezé és feliiletszerelt nyakgyartd gyakorlohelyként az SMD technika
teljes palettajat bemutatja.

A tornaterem mellett 2021-ben kialakitasra keriilt egy ij tornaszoba is. Igy a kondi teremmel
egylitt a téli honapokban is meg tudjuk oldani a szakszerii foglalkozasokat. A jo id6
bekdszontével tanuldink jo levegdn, a kosarlabda és a focipalyan minél tobbet mozoghatnak.
A két tornatermi 61t6z06 felvaltva all az egymast kdvetd ordkon a tanulok rendelkezésére. Az
oltozéblokkok felujitasa, sportszertar illetve a testneveld-tandri szoba kialakitisa a
kozeljovoben sziikségessé valik. Ehhez az atépitéshez az iskola az engedélyezési terveket
mar elkészitette.

Az oktaté-neveld munkat a kovetkezd helyiségek szolgaljak még kozvetleniil:
50. Konyvtar
007. Torna szoba
001. Tornaterem
Kondi terem
Sportpalya

006. Klubszoba
104. Stadio

111. Térképtar
213. TT szertar
206. Fizikaszertar

209. Elektro-szertar
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107. és 211. Informatika-szertar
008. Etkez6

A sort egy tanmiihelyi elektronikai szakkdri szoba és egy diakonkormanyzati klubhelyiség
teszi teljessé.

2. Az iskola kornyezete
2.1. Iskolank helye a kézoktatas rendszerében

Uj fenntarténk az Innovéciés és Technologiai Minisztérium. A szakképzési torvény
szellemében a korabbi Onkormanyzati, dllami fenntartast iskoldk egy nagyobb szervezeti
egységbe tagozddtak. A 2015. 07.01.-ben 1étrejott Budapesti Miiszaki Szakképzési Centrum
tagja lett a ,,Pataky” is. Kozépiranyitd szerviink a Nemzeti Szakképzési ¢és Felndttképzési
Hivatal.

Mind az tavkozlési, mind az informatikai agazat az informatikai szakmacsoport részét képezi.
A piaci igények az egységes szakmai alapozast és a hatékony szakmai képzést preferaljak,
ennek alapja az attekinthet6bb 0j technikumi szerkezet. Tovabbra is fontos sziildi elvaras az
idegen nyelvoktatas fejlesztése amely talalkozott korabbi elképzelésiinkkel, hiszen régota
kiemelt 6raszammal folyik iskoldnkban az angol nyelv tanitdsa. Ennek sikerét az alapos
elékészitd munkadban, a személyi ¢€s targyi feltételek megteremtésében latjuk. Reméljiik az
elkovetkezOkben ehhez a munkahoz is megkapjuk a fenntart6 tdmogatéasat.

Iskolank a févaros X. keriiletében, Kébanya egyik csendes, a XX. szdzad kdzepén épiilt
lakotelepén all. A Hungéria koruthoz, a Kerepesi uthoz, a Liget térhez egyarant kozel van,
JOk a kozlekedési lehetdségek. Ebbdl a kedvezd fekvésbdl adodoan igyeksziink kapocsként
miikddni a févaros és a keriiletek, a fovaros és vidék, a nagyvallalatok és a munkéra késziilé
fiatalok, az altalanos iskoldk ¢€s a felsGoktatasi intézmények kozott.

2.2. Szociologiai kornyezet, tanulmanyi 6sztondij

A tanuldk tulnyomo tobbsége 3,5-4,5 atlag koriili eredménnyel érkezik iskoldnkba, céljuk a
szakma megszerzése, ill. a tovabbtanulas. Az iskola beiskoldzasi mutatoi jok, a jelentkezdk
szama kiegyensulyozott. Az utobbi években a betdlthetd 136 helyre atlagosan mintegy 450-
550 didk jelentkezik, akik a minden irdnyra kiterjedd tajékoztatd munkanknak koszonhetden
tisztdban vannak az iskola kovetelményrendszerével, lehetoségeivel.

A sziil6i hattér a mai magyar atlagnak megfeleléen zomében szakmaval, esetleg érettségivel
rendelkezik, ennél magasabb fokt végzettség csak ritkan fordul eld. A sziilokben természetes
igény gyermekeik iskoldztatasa, de vagy a képzettségiik, vagy az anyagi helyzetiik nem teszi
lehetdve, hogy gyermekeik szdmara az iskolaban nyujtott ismereteken til jelentds tobbletet
biztositsanak. Ebben is jelentds segitséget nytjt a Szakképzési térvényben megfogalmazott
tanuloi 6sztondij. Ezért kiilondsen nagy a feleldsségiink, hogy didkjaink minél nagyobb
szamban jussanak el az érettségi vizsgahoz, a szakma megszerzéséhez, felsdfoka
végzettséghez.
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Jol érzékelhetd, hogy a gyerekekben, ebben az ¢letkorban még ritka a stabil, kialakult
értekrend. Rengeteg benyomas, hatés, formalja dket, ezért fontos, hogy a tanulds és a tudas
elismert, pozitiv értékként szerepeljen el6ttiik. Hiszen a tudas, a munka jelenthet csak
tisztességes alapot a sikeres érvényesiiléshez. Ezt a folyamatot szeretnénk erdsiteni pl. a
tanulmanyi eredmények, versenyhelyezések dicséretével, dijazasaval is. Ebben nagy
segitséget nyujt az 0 technikumi 6sztondij!

Szakképzési tamogatasok, juttatasok D l] M
Altalanos szakképzési 6sztondij
Osztondijrendszer bevezetése Szakképz8iskola:
tanulmanyi eredménytél fiiggéen

Megﬁjul: o 9. évfolyamon mindenki kapja

* Fajtai (15 000 Ft/h6/16)

g ! A |:> o 10-11. évfolyamon, aki nem vesz részt

S?ZE'gSZEErUSEge N X a dualis képzéshen

* Teljesitményhez kotése altal o mértéke 10.000-50.000 Ft/h6/f6
Technikum:

tanulmdnyi eredménytél fiiggéen
o 9-10. évfolyamon mindenki kapja
(8 000 Ft/h6/16)
o 11-13. évfolyamon, aki nem vesz részt a dualis képzésben
érettségit kovets képzésben 13-14. évfolyamon, aki nem vesz részt a dudlis képzésben

o mértéke 10.000-50.000 Ft/ho/f6

o]

2.3. Gazdasagi kornyezet

Az elmult évek gazdasagi stabilitasa lehetové tette a szakképzés minden adganak fejlodését,
fejlesztését. Egyszerre csak megjelent a szakemberhidny a munkaerdpiacon. Az informatika
¢s a tavkozlés terliletén ez fokozottan jelentkezett. A gazdasag, az ipar, a szolgaltatasi szféra
kozvetlen anyagi timogatdsa még sokat jelenthetne a fejlesztések hatékonysagaban.

Az ezredforduld utan az Gjraformdlodott hazai elektronikai, hiradastechnikai, informatikai
ipar szorosan kotodik a szakteriilet multinacionalis cégeihez. Felndttek a hazai cégek a
nagyviladg technikai, technoldgiai szintjéhez. Az elére 1atd elemzések mar évek ota jelzik,
hogy néni fog a magasan kvalifikalt szakemberek iranti kereslet. Itt a minimalis szint az
érettségi vizsga sikeres teljesitése, a korszerii szaktudas megszerzése és az angol nyelv
hatékony hasznélata. Ezt a technikusi szintet célozzuk meg munkédnk soran. Tanuldink csak
igy tudnak sikeresen bekapcsolodni a gazdasag nemzetkdzi vérkeringésébe.

Ezért a szakképzésen sporolni rovidlatd gazdasdgpolitika. A fenntartd anyagi tdmogatasa az
elmult években javult. Megnyilt az ut a képzés folyamatos fejlesztése, korszerlisitése elott.
Reméljiik a gazdasag erésddése javitani fog az iskola mitkddtetés anyagi biztonsagan is!

2.4. Munkaerdépiaci kornyezet

Az elmult évtized jelentdsen atalakitotta az iskola korabbi, stabil tdmogatdéi korét és
munkaerd-felvevo piacat. A késziilékgyartok a korabbi miszerészek helyett nagyobbrészt
betanitott munkassal és kevés, képzettebb technikussal dolgoznak. A szervizszolgaltatok
piaca is jelentdsen atrendezddott, a TV és video késziilékekrdl az informatikai eszkozokre a
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mobil telefonra helyez6dott at a hangsuly. Megndtt a kereskedelmi cégek, a halozati
szolgaltatok képzett szakember igénye, hiszen az egyre Osszetettebb berendezések
iizemeltetése csak nagyobb szakmai felkésziiltséggel oldhatdo meg. A digitélis atallas jelentds
fellendiilést hoz ezen a téren.

Az elmult évek soran lassan sikeriilt egymasra taldlni az oktatdsnak és a gazdasagi szféra
szerepldinek.

A feltorekvé Kisebb cégek még nem tudnak jelentdsebb tamogatast nyudjtani és szakember
igényiik is csekély. Megjelentek viszont a kiilfoldi nagyvallalatok (ERICSSON, SIEMENS)
¢s néhany hazai tavkozlési cég (Antenna Hungaria, T-COM, Digi, Vodafone), akik
felvallaltak a hiradasipari szakma tamogatasat. Az informatika terén a nagyok (Oracle, Cisco,
Microsoft) mellett tobb kisebb cég, vallalkozas tartja fontos partnernek iskolankat.
Tamogatoink az alabbi elvarasokat fogalmaztak meg a képzéssel szemben:

kozépfoku altalanos miiveltség,

e technikusi szint,

e korszerl elektronikai alapmiiveltség,
e naprakész informatikai miiveltség,

e idegen-nyelv tudas.

A fenti ismeretek, elvardsok markénsan rajzolodnak ki egy 0j szakma, az informatikai
rendszergazda képben.

Ezek az igények egybeesnek iskolank torekvéseivel, reméljiik, ez hossz tavi kdlcsonds
elényokkel jar6 egylittmiikddést eredményez. A végzett tanuldink elhelyezkedési mutatoi
igen jok. Nincs regisztralt munkanélkiili a ,,halozatos” végzettséggel rendelkezok kozott, és
igy van ez az ,,rendszergazdak” esetén is.

3. Az iskola tanuldi kozossége
3.1. A sziil6i hattér

Az elmult évek soran az iskoldt megkeresd sziillok igénye roviden igy Osszegezheto:
"Gyermekem kapjon érettségit és egy jo szakmat".

Ez a kozOs szandék persze széles palettdn, kiillonboz6 hangsullyal, kiilonbozd egyéb
keérésekkel egésziil ki. Az iskolat felkereso sziilok egy része mar a 8. évfolyam soran gondol
gyermeke foiskolai, egyetemi tovabbtanulasara is. Rakérdeznek a tovabbtanulasi aranyokra
is. Batran elmondhatjuk, hogy tanuldink 30-40%-a tanul tovabb az érettségit kovetden
dontden a miszaki felsGoktatdsban. A szakmaval kapcsolatban felmertilé kérdésekbdl hamar
kitlinik, hogy a sziilék koziil sokan szintén szakmabeliek, sokszor ez motivalja az
iskolavalasztast is. Egyre gyakoribb, hogy a koradbban a Patakyban végzett sziild hozza ujra
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ide gyermekét. A kérdésre, hogy miért, egyszert a valasz "Jo iskola ez, jo a szakma is, de ha
lehet, tobb informatikat, tobb idegen nyelvet tanuljanak, mint amit mi tanultunk”. Tisztaban
vannak tehat a kor kovetelményeivel, hiszen sokszor a sajat boriikon érzik hianyossagaikat.

A sziilok a sziildi értekezleteken és fogadd ordkon is megfogalmaznak ujabb kéréseket,
igényeket. Fontosnak tartjuk, hogy ezek ne csak az osztalyfonokokhéz, hanem a
szaktanarokhoz ¢€s az iskolavezetdséghez is minél gyorsabban eljussanak, hogy kapcsolatunk
kozvetlen és hiteles legyen.

3.2. A tanulok lakohely szerinti megoszlasa

Orszagos beiskolazast iskolaként mukodink, de didkjaink 60-65 %-a budapesti lakos.
Legtobb tanulonk a X. keriiletben lakik, de sokan jarnak a VIL., VIIL, IX., valamint a XVIL.,
XVIIL., XIX., XX. és XXIII. keriiletbdl is. Alapvetoen a févaros keleti és délpesti Ovezetébol
jelentkeznek hozzank a legtobben. A vidékrél bejard tanulok aranya kb. 40 %. Ok
elsdsorban Pest megyébdl, Budapest vonzaskorzetébdl érkeznek.

Minden évfolyamon van néhany kollégistank, 6k dontéen a BEK és a Vaci Mihaly
Kollégiumban laknak.

A viszonylag nagy teriiletrdl érkezd didkjaink atlag kétszer 50-60 percet toltenek utazassal.
Ezt figyelembe vessziik az iskolai programok szervezése soran. Az elméleti orak 13.50-kor
fejezodnek be, mig a délutanba csuszo gyakorlati foglalkozasok legkésobb 16.00 6érakor
zérulnak. A tanoran kiviili foglalkozasok iitemezése soran szamolunk a vidékrdl bejarok
kéréseivel is. Mivel emellett sok didkunk csak 15-16 ora felé ér haza, tovabbra is javasoljuk
és a fenntart6 anyagilag is tdmogatja az iskolai didkétkeztetést.

3.3. Neveltségi szint

Iskolank tanuldinak neveltségi szintje jo. Az iskolara az elfogad6-megengedd-elvard légkor a
jellemzo, igy a kiillonbozdé neveltségi szinttel érkezd tanuldk hamar alkalmazkodnak a
koriilményekhez. A pedagdgus kollégak segitségével gyorsan, konnyen beilleszkednek a
diakkozosségbe, elfogadjak viselkedési normaéinkat, szokasainkat, hamar otthon érzik
magukat. Ezt a csaladias légkort érzékelik a hozzank kiviilrdl érkezd vendégek is. Ilyen
koriilmények kozott keveés a fegyelmi probléma, kirivé fegyelmi vétség nem fordult eld. A
legtobb gondot a hidnyzédsok és késések novekvd szama okozza. Ezen a teriileten csak a
sziilok egyiittmiikodésével tudunk valtoztatni. Az egylittmiitkodésen van a hangsuly, hiszen
mind a sziilének, mind az iskolanak, mind a pedagogiai szolgaltatoknak alapvetd, kozds célja
a gyermek sikeres fejlodése. Az elmult évek tapasztalatai egyértelmiien azt mutatjak, hogy a
vidékrdl érkezd tanuldink fegyelmezettebbek, szorgalmasabbak, latszik rajtuk a csalad, a
szlikebb lakokozosség figyeld tekintete. Ez a megfigyelés tovabb erdsiti benniink azt a hitet,
hogy a nevelés elsédleges szintere a csalad, az iskola €s a sziilé kozotti j6 kommunikacid
csak hasznos lehet a gyermek szamdara, ezért keressiik a sziilokkel valé kapcsolattartas
hatékony formait. Ennek fontos eleme az elektronikus naplé hasznalata, mely napi
gyakorisagu kozvetlen kétiranyt kapcsolatot teremt az iskola €s a sziilé kozott.

3.4. Palyaorientacios tevékenység

Mint miszaki technikum nem meglepd, hogy a felvett didkok 95%-a fit, 6k jobban
vonzodnak az elektronikdhoz, az informatikdhoz. Bar az altalanos elektronika iranti igény
csokkent a specidlis tavkozlési ismeretek irdnt érdekl6ddk nagyobb tavolsagbol is
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megkeresnek, igy a jelentkezOk szama hossztavra stabilizalhat6. Nagyobb gond az
informatika felé kialakult robbandsszerti érdekl6dés, melynek szdmos oka van. A munkaer6-
piaci kereslet, a magasabb anyagi keresetek, a sziil6i "jo tanacsok", a tizenévesek jatékkedve
mind egy irdnyba hat. A pélyavalasztds soran azonban nem mindig veszik figyelembe a
tanuld képességeit, gondolkodasmodjat, szorgalmat. Ezek a tényezdket fel kell mérni és
figyelembe kell venni, és el kell fogadni, nem mindenkibdl lesz, vagy lehet sikeres
informatikust képezni. igy nagy a felelésségiink, hogy kit milyen szakirdnyu oktatas, szakmai
jovo felé tereliink. A palyaorientacids tevékenységiink egyik formdja a tanév soran szervezett
lizemlatogatasok és tanulmanyi kirandulasok.

3.5. Tanulasi attitid

Az iskola tanulmanyi mutatoi koziil a lemorzsolddas megnyugtatd képet mutat, hiszen évekre
visszamenden 3-4% koril mozog. A tanuldsi motivacio csokkenésébol adodott, hogy a
tanulmanyi atlag 2009-ig javult, majd stagnalt, ezt kovetden kis mértékben visszaesett.
Napjainkban kicsit emelkedett. A hullamvolgyek kialakulasa a valtozo tananyagszerkezettel
is magyardzhatd. Az iskolarendszer szerkezeti valtozasa (8 és 6 osztilyos gimnaziumok
megjelenése), a gimnaziumok elszivo hatasa miatt a technikumba érkez6 tanulok tudasszintje
alacsonyabb, készségeik kevésbé kidolgozottak. Ez egy 6rokolt helyzet. A technikumnak
bizonyitania kell az elkdvetkez6 években, hogy tarsadalmi elfogadottsdga javuljon,
latszodjék, hogy a technikum tobb mint egy gimnazium. Kiemelt feladatunk tovabbra is az
alapkészségek fejlesztése, az iskolai tanordkon a tananyag elsajatitdsa, gyakoroltatasa. Az
osztalyok kialakitdsaval igyeksziink homogén tanuldcsoportokat Iétrehozni, hogy a
hatrannyal induldk, vagy lemaraddk is minél hamarabb bekapcsolodhassanak a szintjiikknek
megfeleld fejlesztd munkaba. A korrepetalasok, a differencialt egyéni foglalkozasok mind azt
a célt szolgaljak, hogy minél eredményesebben, minél tobben jussanak el az érettségiig. A
tehetségek kibontakoztatdsara a lehetOségek széles palettaja all rendelkezésre, a
csoportbontastol a versenyeken at a szakkori munkaig.

3.6. Tovabbtanulas

A magasabb korosztalynal, a 11. és 12. évfolyamon mar jol érzékelhet6 a tanulasi kedv
novekedése, 6k mar megértik, hogy milyen fontos szdmukra az érettségi bizonyitvany, a
szakma megszerzése és a tovabbtanulds. Tudatosul benniik, hogy az érettségi altalanossa
valasaval csak a f6iskolai, egyetemi diploma jelenthet elényt szamukra. A tanulok nagyobb
figyelemmel, tudatosabban késziilnek az eldttiik 4116 vizsgakra, a tovabb tanulasra. Az elmult
években a tanulok mintegy 30-%-a tanul tovabb, de a végzett technikusok koziil is sokan
folytatjak foiskoldn, egyetemen tanulmdnyaikat. Didkjaink tulnyomd tobbsége a miszaki
felsdoktatas felé orientalodik, hiszen az elsajatitott szakmai ismeret jo alapot jelent a diploma
megszerzéséhez. A tovabb tanulok mintegy 70%-a a BMGE-t és az Obudai Egyetem KKMF-
t, NIK-et valasztja, de tobben tanulnak egyéb miiszaki felsdoktatasi intézményekben is. Igy
jelentkeznek tanuldink mas fOiskoldk, egyetemek miiszaki menedzseri képzéseire, de
eléfordulnak koézgazdasagi, kommunikacids €s tanari szakokon a févarosban vagy a vidéki
fels6foku intézményekben, pl. Gydrben, Kecskeméten. Az elmult években megerdsodott
altalanos miiveltségnek koszonhetéen minden évben van jelentkezOnk az ELTE
tanarszakjaira, a TTK-ra vagy a bolcsészettudomanyi karra. Széles kinalatot biztositunk az
emelt szintli érettségire vald felkésziiléshez. Nagyszamban vesznek részt a felkészitésen
tanuloink, de az emelt szintli vizsgara jelentkezésiik aranya nagyon hullamzo.



-15 -

Fontosnak tartjuk, hogy diakjaink kellden tajékozottak legyenek a tovabbtanulas adta
lehetdségekrol, a felsdoktatas kdvetelményeirdl, és megalapozott munka utan, megalapozott
dontést kovetden eredményesen fejezzék be magasabb szintli tanulményaikat is.

3.7. Diakonkormanyzat

Az iskola tanuldinak érdekképviseletét a Didkonkormanyzat (DOK) l1atja el. A DOK tagjai az
osztalyok altal delegalt képviseldk, akik a vezetdiket évente, a tanév elején valasztjadk meg.
Minden tanulénak joga, hogy valaszté és valaszthato legyen. A DOK tevékenysége a
tanulokat érinté valamennyi kérdésre kiterjed. Munkdjukat a diakmozgalmat segitd tanar
tamogatja, aki a didkokkal egyiitt eljarhat a DOK képviseletében. A tanuldk vélemény
nyilvanitasanak egyik legfontosabb foruma a didkparlament, melyet az elsd félévben, dsszel
tartunk meg. A DOK fiiggetlen az iskola irdnyitasatol, onalléan dont a sajat miikodésérdl és
az iskola altal a miikodéséhez biztositott anyagi eszk6zok felhasznalasarol.

Az iskolai didkdnkormanyzat miikddéséhez hasznalhatja a klubszobat, valamint feladatainak
ellatasahoz sziikséges irodai hatteret /fénymasolo, telefon, internet/.

Az iskolavezetés egyeztet a DOK-kel a Pedagdgiai Programrol, a Hazirendrdl, tanév helyi
rendjér6l, a tanitasi idon kiviili programokrol, a vizsgak idépontjardl, az esetleges
megfigyel6i részvételrdl, a szalagavatd tinnepségrol és a jelentdsebb, a didkéletet érintd
eseményekrol. Ezek koziil kiemelkedik a sportnap és a Pataky Kuka. Tadmogatjuk a tanuloi
kezdeményezésen alapul6 iskolaradié és didktjsag mikodését, hiszen ezek teszik teljessé és
emlékezetessé a kozépiskolai didkéveket.
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4. Az iskola kapcsolatrendszere
4.1. Kapcsolat a fenntartoval

Iskolank fenntartja az ITM, mely a Budapesti Miiszaki Szakképzési Centrum Alap
Okirataban megfogalmazott feladatok szellemében iranyitja a munkankat.

Az alapit6 okiratunk elsé oldala alabb olvashaté.

Okirat szima: I1/697-1/2022 /PKF

Alapitoé okirat

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhaztartasral szale 2011, évi CECV. torvény 8/A. §-a és a szakképzésrdl szola
2019, évi LXXX. torvény 22. § [6) bekezdése alapjan a Budapesti Miiszaki Szalkhépzési
Centrum alapitd okiratat a kivethezok szerint adom ki:

1. A kiltségveteési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1, Alkoltségvetési szerv
1.1.1, megnevezése: Budapesti Miszaki Szakképzési Centrum
1.1.2. rividitett neve: Budapesti Miiszaki 5ZC
1.2, Alkoltségvetési szerv idegen nyelvil megnevezése
1.2.1, angel nyelven: Budapest Center of Technical Vocational Training
1.2.2. német nyelven: Technische Fachbildungszentrum Budapest
1.3, Alkoltségvetési szerv
1.3.1. székhelye: 1149 Budapest, Virna utca 23,
1.3.2, telephelyei:
telephely megnevezése telephely cime
Eudapesti Miiszaki SZC Blathy Ottd Titusz .
1 Informatikai Technil 1032 Budapest, Bécsi it 134,
Eudapesti Miszaki SZC Bolyai [anos -
2| Miszaki Technikum és Kollégium 1134 Budapest, Vaci it 21.
21 1134 Budapest, Angvalfaldi dt 2.
Budapesti Miiszaki 5ZC Egressy Gabor Két -
3 | Tanitisi Nyelvi Techni] 1149 Budapest, Egressy it 71
31 1194 Budapest, Temesvar utca 25/a
Budapesti Miiszaki SZC Neumann Janos s
4 | Informatikai Technil 1144 Budapest, Kerepesi it 124,
EBudapesti Miiszaki 5ZC Pataky Istvin PP
5 Hiradésipari & Informatikai Technikum 1101 Budapest, Salgatarjani at 53 /b.
Budapesti Miiszaki SZC Petrik Lajos K&t I
6 | Tanitési Nyelvii Techni 1146 Budapest, Thékély it 48-54.
EBudapesti Miiszaki 5ZC Puskis Tivadar .
7| Tavkbzlési és Informatikai Technikum 1097 Budapest, Gy4li it 22.
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4.2. Kapcsolat a sziilokkel

A 2011. évi CXC. Koznevelési torvény 3.§. hangsulyozza az iskola és a sziild egyiitt-
mukodésének fontossagat. Ezt az elvet tovdbbra is fontosnak tartjuk. Az 0j szakképzési
torvénnyel a korabbi sziildi szervezetek megsziinnek ugyan, de ez mi igazan csak elnevezés
valtozasként éljiik meg. Uj szervezet hozhatd létre, melynek neve képzési tanacs lehet. A
késobbiekben dontiink arrdl, hogy az technikumunkban Képzési Tanacs néven mikodo, 1j
szervezeten keresztiil vagy a kordbban jol bevalt és ma is mukodd Sziildi Képviseld
Testiileten keresztiil tatjuk a kapcsolatot.

A sziild a nevelés, oktatas feladatat és jogait megosztja az oktatokkal, a pedagogusokkal, az
iskolaval. Az iskola pedig minden fontos kérdésben kikéri a Sziiléi Képviseld Testiilet
véleményét.

Kapcsolatunk a sziilokkel a felvételi tajékoztatokon kezdddik. Fontosnak tartjuk ezeket a
Nyitott Napokat, ahol korrekt képet adhatunk a sziildknek az iskoldban folyd6 munkardl. A
tobb héten at tartd, egy-egy alkalommal az egész délelbttre kiterjedé program, pontos és
6szinte képet nytjt az iskolankrol, az itt folyd munkarél. Csak ily moédon alapozhatjuk meg
az elkovetkez6 évek kozos munkajat.

A koznevelési torvény tobb kérdéskorben is atfogalmazta iskola és sziild kapcsolatat. A
vezetdségi €s a neveldtestiileti értekezletek nyitottak a sziildi képviseld testiilet eldtt. A sziiloi
képviseld testiilettel kiilon egyeztetiink azon tigyekben, mely a tanulok nagyobb csoportjat
érinti. A sziilok képviseldinek nevelOtestiileti értekezletre valé meghivasarol a neveldtestiilet
esetenként donthet. Az iskolavezetés egyezteti a sziil6i képviselotestiilettel a szobeli vizsgak
id6pontjat, lehetdvé teszi a vizsgdkon vald megfigyel6i részvételt, tovabba egyezteti a
tankonyvlistat és a forgalmazas rendjét.

A sziil6i képviselOtestiilettel az igazgato tart kdzvetlen kapcsolatot, az osztalyok sziiléivel
pedig az osztalyfonok és a nevelési igazgatohelyettes. A sziil6i képviseld testiilet ill. az
osztaly szinti SZMK megkeresésére az igazgatd, vagy a nevelési vezetd a sziikséges
informéciokat megadja. A kapcsolattartas legfontosabb része a tdjékoztatds, mely kiilon
levélben, ellenérzd konyvben, elektronikus feliileten €s sziildi értekezleteken, fogadd érakon
torténik.

A par évig miikodé haromoldala Iskolaszék nem tudta betdlteni a szerepét, nem volt képes
gyorsan ¢s rugalmasan reagalni a napi feladatokra. Hasonlo sorsra jutott az Intézményi
Tan4cs is.

Az iskola vezetés és a sziiloi képviselbtestiilet nem is tudja felvéllalni a sziilé és az iskola
kozotti kapesolattartas teljes vertikumat, ezért fontos, hogy az egész neveldtestiilet nyitott és
megértd legyen a sziiléi észrevételekkel kapcsolatban. A sziili képvisel6testiilet ritka és kis
létszamu megbeszélései helyett a sziild vélemények kovetésére a mindségbiztositas keretében
szervezett partner szemléletii kérddivek rendszeres feldolgozasa szolgal. igy lehetdség nyilik
a sziil6k véleményének, javaslatainak gyors kovetésére.

A sziil6k tajékoztatasa minden fontos — tanuldkat vagy tanuldcsoportokat érintd — kérdésben
megtorténik. Alap dokumentumaink (PP, HR, SZMSZ) az iskola konyvtaraban illetve
honlapunkon olvashatok. A fentiekkel kapcsolatos kérdésekrél az iskolavezetés tagjai
munkaiddben tdjékoztatast nyujtanak az érdekléddknek.
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A tajékoztatas eszkozei:
e ellendrzd konyv és tajékoztatdé nyomtatvanyok
e iskolai honlap
e clektronikus naplo
e sziil6i értekezlet
e fogadonap, rendkiviili fogado ora.

A sziil6i képviselbtestiilet megbeszéléseihez igény szerint helyiséget biztositunk. Helyiséget
biztositunk igény szerint és lehetdségeinkhez mérten a sziiléi kezdeményezésre induld, az
etika oktatas alternativajaként a hit- és vallasoktatas szamara is.

4.3. Kapcsolat mas intézményekkel

A szakképzés finanszirozasaban az utobbi években a kdzponti kdltségvetés, a fenntartd egyre
stabilabb szerepet vallalt. Emellett az iskola miikodésében tovabbra is fontos az é16 szakmai
kapcsolat a gazdasagi, tarsadalmi, kozigazgatasi szervezetekkel folytatott munka soran.

Ezek nélkiil elszakadnank a nagyvilagtol. Kivancsian varjuk, mit hoz a jovo. Mit varnak el
tolliink, mit adhatnak nekiink.

Szoros kapcsolatot tartunk a X. keriileti Onkormanyzattal. Aktivan részt vettiink a kornyék
véaros rehabilitdciés programjaban. A kis-Pongrac projektben, 3 témakdrben is Onallo
szereplok voltunk és tobb programnak is otthont adtunk. Az oktatasi kérdések atkeriiltek a
helyi o6nkormanyzattol a tankeriileti igazgatosagra, mellyel felvettik a kapcsolatot,
kolcsondsen tajékoztatjuk egymast intézménylink munkajardl és fejlesztési terveirdl.

Egylitt mikodiink a keriileti Voroskereszt szervezettel is, rendszeresen véradd napokat
szerveziink. Szoros kapcsolatot tartunk a Barka Kobanyai Human-szolgaltato Kozponttal. Az
eléadasok mellett ezek az alkalmak is jol szolgaljak az egészséges életmodra nevelést.

Az elmult évek alatt szivélyes és barati kapcsolat alakult ki a keriileti renddérséggel,
tlizoltosaggal és a katasztrofa védelemmel 1s. Az egyiittmiikodés a sportolds valamint a
baleset- és biinmegeldzési programokban immar évek ota sikeresen folyik.

A szakképzd évfolyamok hatékony beiskolazasa €s az er6forrasok koncentralasa jottek 1étre a
szakképzési centrumok. A szakképzd intézmények szorosabb egyiittmiikddése kozos érdek.
Egyeztetiink a felvételi kérdésekben, valamint az érettségit kovetd szakképzod évfolyamok
inditdsaban. Az egylittmlikodés kiterjed az atjarhatosagra, a lemorzsolodok szakiskolai
képzésére, a nevelési kérdések megvitatasara.

A fent felsoroltakon kiviil az oktatas terén a legfontosabb partnereink:. OH OKEV,
Obudai Egyetem Trefort Agoston Mérndkpedagogiai Kozpont, KVK és NIK, ELTE
Pedagogikum Kozpont, Neumann Janos Szamitastechnikai Téarsasag, Informatika
Szamitastechnika Tandrok Egyesiilete, Hi-Tech Alapitvany, BKIK, Fd&varosi Pedagogiai
Szakszolgalat, Budapesti POK, Palyavalasztdsi Tandcsadd, Nemzeti Szakképzési ¢és
Felnottképzési Hivatal.
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1. fejezet Nevelési program

1. Az iskolaban folyé nevelé-oktaté munka
1.1. Pedagégiai alapelvek

Technikumként ugyan fiatalok vagyunk, de technikusokat 36 éve képeziink. Az intézmény 60
éves torténetre tekinthet vissza, ennek soran szamos pedagogiai, tantervi reformot éltiink
meg. Ennek legujabb allomasa, hogy neviinkben ¢és képzési koncepcionk fokuszédban a
technikus képzés 4ll. Ez is a tarsadalmi, gazdasagi valtozasokhoz valo hatékonyabb
alkalmazkodast célozza meg. Az intézmény szerepének Ujra értelmezése, Ujra fogalmazasa
fellengz6s mondat. Technikumként most inkabb a Szakképzési torvény szellemében
dolgozunk és tovabbra is parhuzamosan folyik:

e akozépfoku nevelés-oktatas, valamint
e aszakképesités megszerzésére felkészitd oktatas.

Ez Osszhangban van a kordabbi munkédnkkal, de alkalmazkodast is jelent a valtozo
kovetelményekhez.

A technikumi kerettantervek rendszerbe foglaljak mindazon készségek, képességek
fejlesztését biztositd tantargyi lehetéségeket, amelyek megalapozzak az altaldnos miiveltség
tovabbfejlesztését, valamint a szakmai képzés el6készitését. Felkészit az érettségi vizsgara, a
technikusi oklevél megszerzésére, a felséfoku tanulmanyokra, vagy a munkéba éllasra.

A 9-13. évfolyam egy egységet alkot. Csak az érettségi lebonyolitasa oszlik két 1épésre,
lehetdséget adva arra, hogy elkertiljiik az egy vizsga iddszakra tevddo tul nagy terhelést. Az
altalanos miiveltség részeként a tanulok megtanulnak logikus 0sszefliggésekben, rendszerben
gondolkodni, képessé valnak az informéciok kozotti eligazodasra, 6nallo véleményen alapulo
felelds dontés meghozatalara.

Ebbe az altalanos miiveltségbe ma mar beletartozik a magas szinvonall idegen nyelvi képzés
¢és az informatika korszeri alkalmazasa is. Mindkét kihivasnak eleget tud tenni iskolank,
mind a személyi, mind a targyi feltételekkel rendelkeziink. A szakmai képzésiink litemezése
figyelembe veszi az életkori sajatossagokat, a tanulok képességeit €s terhelhetdségét.

Ezen koriilmények kozott, olyan iskolat szeretnénk, ahol a kiegyensulyozott belsé 1égkdrben
a tartalmas, egylitt végzett munka soran jol érzi magat tanuld és tanar egyarant. Sikeres és
magabiztos tanuldkat, felndtteket neveliink, ezért igyeksziink csokkenteni a tanulds soran
eléforduld kudarcokat. Mindezt olyan tananyaggal és kovetelményrendszerrel érjiik el, amely
a tanulo koranak, képességeinek legjobban megfelel. A tantervi tartalommal nem nivellalni,
hanem differencialni akarunk, lehetOséget teremtve a tehetségek és az adottsagok legjobb
kibontakoztatasara.

Nevelési programunk jellemzdje a vallasi- illetve vildgnézeti informdaciok targyilagos,
tobboldalu kozvetitése. A vallasi, vilagnézeti sokszinliség megértése €s elfogadasa alappillére
a demokratikus, tolerans személyiség nevelésnek. Tiszteletben tartja az iskolai élet minden
résztvevoje (tanar, alkalmazott, didk, sziild) a masik, a tobbiek wvallasi, vilagnézeti
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meggy6zodését. A masik meggy6zddésérdl negativ véleményt nem fogalmaz meg, arrdl
lebeszélni, mas ellentétes meggydzOdésre rabeszélni nem probal senki se mast.

Iskolank miuiszaki kozépiskolaként ¢és méreteibdl eredéen is nem torekedhet a teljes
uniformizalodasra, lebetonozott, egységes eclvekre. Filozofiankat legjobban a
pragmatizmussal lehet jellemezni, e szerint az a j6 mddszer, az az lidvozitd megoldas, ami a
gyakorlatban is bevalik. Ez az elv széles mozgasteret biztosit a tandri munkéhoz. A tanari
szabadsag hatérait a torvényi szabalyozas, a tantervi kovetelmények teljesitése, a program
tanterv (ptt) kdvetése €s a munkakozdsségek szakmai kontrolja biztositja. Ez egy rugalmas
rendszert eredményez, igy tudjuk jol megoldani a valtozo kornyezetiink 4j és Gjabb feladatait,
kihivésait. Emellett igyeksziink megdrizni, és hagyomannya tenni azokat a sikeres és bevalt
elveket, modszereket és eszkozoket, melyek iskolank kozel négy évtizedes munkdja soran
eredményeink alapultak.

Természetes, hogy munkank soran tiszteletben tartjuk a tanulok — a Ntk-ban, az
EsélyegyenlOségi szabalyzatunkban rogzitett — jogait. Résziikre a Pedagogiai Programrol, az
iskolai életrdl folyamatos, targyilagos tajékoztatast biztositunk. Tanuldi jogokat a Pedagdgiai

Programban és a Hazirendben az iskola sajatossagait figyelembe véve fogalmazzuk meg
illetve egészitjiik Ki.

Mind a tanérai munkaban, mind a tanitdson kiviili tevékenységiinkben keriiljiik, és aktivan
fellépiink a negativ diszkriminéacio barmely eleme ellen.

1.2. A nevelo-oktato munka célja

Neveldtestiiletiink a torvényes keretek kozott a késébb részletezett dra- és tantervi formaban
akarja atadni:

e az alapvetd tudomanyos ismereteket,

e az egyetemes ¢s nemzeti kultura alapértékeit,

e a humanista erkolcsi értékeket,

e atarsadalmilag elfogadott hasznos magatartési, viselkedési normékat,

hogy testileg ¢és lelkileg egészséges, az emberi kapcsolatokban igényes felndtteket,
demokratikus és hazafias elveket kovetd allampolgarokat neveljiink.

Célunk, hogy tanuldink véljanak alkalmassd az 6nall6 dontéseken alapuld alkotomunkara.
Legyenek képesek foként a szakmai teriileten a folyamatos megtjulasra, a munkaerdpiac
elvarasainak teljesitésére, valamint a felséfokt tanulmanyok megkezdésére.
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1.3. A neveld-oktaté munka feladatai
Fejleszteni kivanjuk a tanulok
e ¢rtelmes és kreativ gondolkodasat,
e amobilizalhatd, konvertalhato tudasat,
e kommunikacios €s vallalkozéi képességeit,
e aszakmankhoz nélkiilozhetetlen manualis képességeit,
e a folyamatos tovabbképzésre vald torekvését,
e nyitottsagat a tarsadalom és a vilag dolgai felé,
e az egészséges ¢letmodra vald torekveését.

Feladatunk olyan tanuldkat nevelni, akik sikeresen illeszkednek be az iskolaba, a leend6
munkakoriikbe, a tarsadalomba, képesek helyesen donteni a sajat életiikben ¢és a
kornyezetiikben felmeriild kérdések korében.

1.4. A neveld-oktaté munka eszkozei, eljarasai

Nyelvoktatas

Informatikai szakiranyunk alapvetéen meghatdrozza a technikumunkban tanitott idegen
nyelvet. Ez az angol. Ezt eltérd intenzitdssal tanulhatjdk diakjaink. Mindkét agazaton
véalaszthaté a nyelvi elokészité osztaly. Az angol nyelvoktatds nem csak a hétkdznapi
kommunikéciora készit fel, hanem a szakmai ismeretek legfrissebb, angolnyelven megjelend
elemeinek kovetésére is. Az angol nyelvoktatas végig kiséri a tanulokat és az utolso évben a
szakmai angollal kiegésziilve alkot egy egészet.

Csoportbontas
Iskolankban az alébbi tantargyakat tanitjuk csoportbontasban:

Idegen nyelv

Minden osztalyban két tanulocsoportot hozunk 1étre, amelyeket igyeksziink homogén modon
kialakitani. Ez mind a szaktanir, mind a tanulé dolgat megkdnnyiti, kiilondsen az elsd
idében. Mar az osztalyba soroldsnal igyeksziink egy elsddleges valogatast végezni ennek
érdekében. A 9. év elején létrehozott csoportok vagy a nyelvvalasztas kiillonbozdsége, vagy a
tudasszint alapjan alakulnak ki. Ezen a beosztason csak indokolt esetben valtoztatunk.

Digitélis kultura

Az digitalis kultira tantirgyat a tanulok létszamardnyosan kialakitott csoportokban,
szaktanteremben, informatikai laborban tanuljak. A Kettes-harmas csoportbontasok
kialakitasa egy osztalyon beliil tobbnyire igazodik a nyelvi csoportbontashoz, de figyelembe
vessziik az orarendi kotottségeket és a szamitogéptermek befogadoképességét.
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Matematika

A tantargy dontd az érettségire torténd eredményesebb felkésziilés és a miiszaki iranyban
torténd tovabbtanulds tamogatdsa érdekében. A matematika tantargyat igyeksziink végig
csoportbontasban tanitani.

Szakmai gyakorlatok

Oktatasa szaktantermekben, mérOlaborban torténik. A harom - névsor szerinti,
létszamaranyosan kialakitott - tanulocsoport ugyanazon idépontban 3 kiilonb6z6 szaktanarral
dolgozik.

Emelt szintii oktatas

Iskolankban kotelezd érettségi tantargyakon kiviil valaszthatd tantargy még a fizika is. A
kotelezé tantargyakbol, valamint digitalis kultira tantargybol és fizikabol az iskola az
érettségit megel6zo két évfolyamon az emelt szintli oktatds lehetdségét biztositja. Az emelt
szintl felkészitésre jelentkezd tanulokat 10-18 fOs csoportokba osztjuk, a csoportokat osztaly
vagy évfolyam szinten szervezziik.

Iskolai felmér6 és vizsgarendszer

Az iskola felméri a 9. évfolyam tanuléit a tanév elején matematika, magyar nyelv és irodalom
valamint idegen nyelv tantargybol (bemeneti mérés). Ezen felmérés célja, hogy mind a
tanulok, mind a szaktanarok képet kapjanak a tanulok tudésszintjérdl. Erre a 10. évfolyamon
kialakult kompetenciamérés ¢és a 12. évfolyamon évek oOta folyd probaérettségi ad
lehetdséget. Az emlitett évfolyamokon a masodik félévében az el6zd évek anyagébdl a
munkakozdsségek szervezésében egységes ¢évfolyamfelmérdre keriill sor az érettségi
targyakbol. A felmérd eredménye a tanév végi mindsitésbe témazard dolgozatként szamit be.
Az elmult években a 10. és 11. évfolyamon is egységes felmérést végeztiink matematika és
magyar irodalom tantdrgyakbol. A vizsgak célja, hogy a tanulok gyakorlatot szerezzenek a
vizsgdzasban, a tananyag Osszefliggéseinek felismerésében.

1.5. Sajatos nevelési igényii tanulok a Patakyban

A koznevelési torvény 47.§ (1). pontja értelmében a sajatos nevelési igényli gyermeknek,
tanulénak joga, hogy kiilonleges banasmdd keretében allapotinak megfeleld pedagdgiai,
gyogypedagogiai, konduktiv pedagogiai ellatdsban részesiiljon attol kezdddden, hogy
igényjogosultsagat megallapitottak.

A kiilonleges banasmodnak megfeleld ellatast a szakértdi bizottsag szakértdi véleményében
foglaltak szerint kell biztositani, figyelembe véve az iskola illetve a fenntart6 lehetdségeit.

Iskolankban toreksziink a hatdlyos rendelkezésekben megfogalmazottak megvaldsitésara,
miszerint minden gyermeknek joga, hogy képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak
megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon. A palyaalkalmassagi vizsgalat soran csak a
komoly testi fogyatékossaggal rendelkezdket tandcsoljuk el. A kisebb ¢érzékszervi
fogyatékossaggal kiiszkodd gyermekeket kiilon gonddal segitjiik a tanulasban és a szakma
elsajatitdsaban. A pszichés fejlodési zavarokkal érkezd tanuldkat korrepetalassal és fokozott
tirelemmel vezetjik a tanulas - szamukra nehezebb - Wtjan. Ebben évek ota
fejlesztépedagogus és iskola pszichologus segiti a neveldtestiilet munka;jat.

Az iskolankba felvételt nyert SNI-s tanulok a 4/2010. OKM rendelet 21. § alapjan integralt
oktatasban (teljes integracid) vesznek részt.
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A tanulok nevelése és oktatdsa, tudasanak értékelése kidolgozott pedagogiai rendszer alapjan
torténik, melyben hangstlyozzuk az egyéni kiilonbségekre alapozott nevelés kialakitasanak
sziikségességét.

A sajatos nevelési igényll tanulok integralt fejlesztése soran az egyéni képesség
kibontakoztatasa kiilon hangstlyt kap a Nkt. 47. § (8) szerint.

Ennek kiindulépontja, hogy a tanulok kozti kiilonbségek rendkiviil sokfélék, a személyiség
sz¢éles dimenzidiban irhatok le, s nem korlatozhatok valamely tantargyban elért iskolai
eredményekben megmutatkozo kiilonbségekre.

A differencialds nem azonosithaté sem a felzarkoztatdssal sem a tehetségneveléssel, a
differencialas tehat nem a tanulmanyi eredményesség szintjeihez igazodik. A differencialas
mindenki szdmdra a sajat személyiségének leginkdbb megfeleld, optimalis fejlesztés
biztositasat jelenti, figyelembe véve eldzetes tudasat, annak gyengébb és erdsebb tertileteit, a
tanulo igényeit, torekvéseit, érdeklddését, személyiségének ra jellemzd vonasait, specialis
erdsségeit €s gyengeségeit. A neveld, oktatdé munka kdzéppontjaban a tanuld all, hozza kell
igazodnia a tananyagnak, a mddszernek, a tanarnak!

Kismértékben, de érezhetden valtozott a tanuldi Osszetétel az elmult idében. Egyre
gyakrabban taldlkozunk magatartasi, tanuldsi zavarral kiiszkodé diakkal. Nem alkalmazhato
esetiikben kizarolag egy abszolut skala, mindig 6nmagukhoz kell mérni fejlodésiiket.

2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

Az iskolanknak ¢és Pedagogiai Programunknak meghatarozo a szerepe és a feleldssége a
formalodo személyiségek kialakitasdban, hiszen minden percben, minden helyszinen, minden
cselekedetiinkkel, gesztusainkkal, sajat példankkal hatunk tanuldinkra, tehat személyiségiik
kialakitasara is. Erre a munkédra dontéen hat az iskola arculata, hagyomanyai, bels6
kornyezete €s 1égkore.

Olyan pedagogiai munkat szeretnénk folytatni, amelynek soran a tanuldban rejld fejléddési
lehetdségek minél szélesebben kiteljesednek, amelyben a tanuldk tudésanak, képességeinek,
személyiségének fejlodése, fejlesztése all a kozéppontban. Ebben a folyamatban kiemelt
szerepet kap az Onismeret fejlesztése, a kezdeményezd ¢€s vallalkozd készségek, illetve
felelds tarsadalmi magatartas kialakitdsa, a helyes értékrend felismerése, az allampolgari
szerepre valo felkészités.

A személyiségfejlesztés soran az iskola valamennyi dolgozdjanak feladata van, de kdzponti
szerepet az osztalyfonok jatszik. Igyeksziink tehat olyan osztalyfonokoket megbizni, akik a
tanulok megismerésére, tervszeri fejlesztésére nagy sulyt helyeznek.

A személyiségfejlesztd tevekenységnél fontos az értekek egyensulya. Egyarant figyelni kell a

crer

értékek és a humanizalt tarsadalom értékeinek kialakitasara. Ehhez a folyamathoz szervesen
kapcsolodik az onkéntes kozdsségi munka.

2.1. Onismeret fejlesztése (az ,,én” harméniaja)

Ahhoz, hogy a fejlodé gyermek, a tanuld megtaldlja helyét €s szerepét a vilagban, fontos,
hogy ismerje, helyesen felmérje tudasat, képességét, tehetségét és ezzel egyiitt gyengeségeit.
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A gyengeségek, a hibak kompenzaladsa a tehetség kibontakoztatasa a pedagdgus munkajanak
fontos része. Lehetdséget biztositunk tanuldinknak énmaguk minél szélesebb korben torténd
kiprobalasara az 0nall6 feladatok, a sportolasi lehetoségek, a délutani elfoglaltsagok,
szakkorok, szinjatszd korok, ujsagirds, honlap szerkesztés kiprobaldsa altal. Ezen sokszinii
lehetdsséggel €lve a tanuld és kornyezete felfedezheti az eddig rejtett képességeket, ezaltal
nagyobb Onbizalomra tehet szert. Ez az Onbizalom feltétleniil fontos a pozitiv életvezetés
kialakitdsadhoz. Ezt a folyamatot erdsiti az évek ota miikkodd irodalmi 6nképzd kor is. Az
onkéntes kozOsségi szolgalat lehetdsége korabban is megvolt iskolankban, és ennek
altalanossa valasa jol kiegésziti a fenti folyamatot.

2.2. Beilleszkedés az iskola életébe, hagyomany rendszerébe

A mai atomizal6d6 tarsadalomban fontosnak tartjuk tanuldink beilleszkedését az iskolai
¢letbe, az 0j kozosségekbe. Az osztalykozosségek harmonikus kialakulasat kiilonbozo
tandran kiviili programokkal segitjiik.

Ezek koziil a legjelentdsebbek:
Nemzeti iinnepek okt. 23. és marc. 15.
Megemlékezés oktober 6.-1 vértanukrol
Tanévnyit6 és -zard linnepség
Megemlékezés a holocaust és a kommunizmus aldozatairdl
Mikulas nap

Szalagtliz6 linnepség

Ballagés

Sportnap

Pataky Kuka

Kosarasok éjszakdja.

Game Night

Nyar kdszonto

Halloween party

A felsoroltak koziil nem mindegyik lebonyolitdsara alkalmas az iskola épiilete, igyeksziink
megfeleld helyszint taldlni, biztositani ezen rendezvények szamara.

2.3. A kezdeményezo és vallalkozoi készségek

A vallalkozo kedv kialakitasaban fontosnak tartjuk, hogy a nalunk to6ltétt id6 alatt minél tobb
pozitiv visszajelzés ¢érje a tanuldt, merje gondolatait kifejteni, Otleteit megvalositani.
Tanaraink segitik a didkokat abban, hogy jol kommunikaljanak kérnyezetiikkel, az esetleges
kudarcok ne torjék le 6ket, kitart6 munkaval, megfelelé 6nbizalommal torekedjenek céljaik
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elérésére. Ugyanakkor fel tudjak mérni valds helyzetiiket, kritikusan ¢és Onkritikusan
szemléljék az Oket koriilvevd helyzetet, vilagot. Mindezekhez az iskola 1égkore a tanarok
pozitiv hozzaallasa jo alapot ad. Ennek a munkanak latvanyos eseménye a Pataky Kuka, a
mindennapi életben a szakkori munka, szinjatsz6 kori eléadasok.

A szinjatsz6 kori munka immar két évtizedes multra tekinthet vissza. Elsé sorban nemzeti
iinnepeinkhez kotddd eldadasaikkal emelik az iskolai megemlékezések hangulatat. A didk
szereplok és kozremiikodok rengeteg 6nallod feladattal és Gtlettel jarulnak hozza az el6adasok
sikeréhez. J6 alkalom ez, hogy a tanulds mellett egyéb oldalukrol is megismerjik a
tanuldinkat, szinesebb, sokoldalubb tehetségiiket kibontakoztathassak.

2.4. Felelos tarsadalmi magatartas kialakitasa

A tanuldk értékrendjének formaldsa lehetdvé teszi, hogy eligazodjanak a rajuk z(duld
informaciorengetegben, meg tudjak kiilonboztetni az értéket a silanytol. El kivanjuk érni,
hogy tanuljdk meg tisztelni a tudast, legyenek felkésziilve az egész életen 4t tartod tanulasra,
legyenek igényesek munkdjukban, életviteliikben. Legyenek tisztdban jogaikkal, azok

gyakorlasahoz sziikséges ismeretekkel, de tudatositsdk kotelességeiket is. Tanuljanak meg
onallo véleményt kialakitani, és felelds dontéseket hozni.

2.5. Fogyasztévédelem
A fogyasztoi tarsadalom kialakuldsa és annak szembetlind hatasai, felvetik az iskola, az
oktatas feleldsségét abban, hogy tegyen meg mindent annak érdekében, hogy mérsékeljiik,
megeldzziik a mértéktelen, oncélu, karos fogyasztoi szokasok kialakulasat gyermekeinkben.
Ennek soran felhivjuk tanul6ink figyelmét arra, hogy:

e az alapvet0 sziikségletek kielégitése mindenkinek joga,

e mint fogyasztok szabadon vélaszthatnak a kiilonb6z6 termékekbdl,

o keriiljék a veszélyes eljarasokkal készilt, egészségre karos anyagokat tartalmazo
termékeket,

e részesitsék elényben a kdrnyezetbarat termékeket vasarlasuk soran,

e kritikus szemmel és fiillel figyeljék a reklamok kinalta termékeket

e ¢ljenek a vasarloi jogukkal a fogyasztovédelmi torvény alapjan.
A fogyasztovédelmi oktatds megjelenik a természettudomanyos o6rakon és a szakmai oktatas
keretében is, a kornyezet tudatos fogyasztas révén szervesen kapcsoldodik a kornyezet
nevelési programunkhoz is.
Ennek soran megismertetjiik didkjainkkal:

e atudatos vasarlas alapelveit,

e a helyi és hazai termékek vasarlasanak el6nyeit,

o fair trade kereskedelem eszméjével.
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2.6. Intézményi informatikai gyakorlat

Az iskola 11. évfolyamos tanul6it bevonjuk az iskola informatikai rendszereinek
hasznalatdba. A tanulok megismerik az alabbi, a titkdrsagon, a konyvtarban és a portan
elhelyezett informatikai eszkozoket:

e fényujsag

e fénymasold gép,

e jrattar,

e telefon alkdzpont,
o térfigyeld rendszer,
e belépteto zsilip.

A tanuldk az intézményi munkakultura alapjait is elsajatitjak, érdeklodok tajékoztatasa,
vendégek utbaigazitasa, kulturalt viselkedés és megjelenés szabalyai.

Ugy érezziik, ezek az apro elemek hozzatartoznak nevelési programunkhoz, felkészitik
tanuloinkat a munka vildgaba valo sikeres belépésre.

3. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A diakok, ugyanugy, mint a felndttek, a tarsadalom tagjai, és ennek megfelelden életiik soran
kiilonféle kozosségek tagjaiva valnak. Ilyen kdzdsség maga az iskola is, sziikebb értelemben
pedig az osztalykozosség. Az iskolai tevékenységek sordn fejlodik az igény a tarsakkal
egylttmiikodd, egyenrangl és szolidaris viszony kialakitdsara, a kozosségi €s az egyéni
érdekek egyensulydnak megteremtésére. Fontos feladatunk tehat, hogy tdmogassuk ezt a
folyamatot. Tanuldinknak meg kell talalniuk a helyiiket az egyes csoportokon beliil, fel kell
ismerniiik a szlikebb (pl. osztaly, csalad) és tdgabb (pl. iskola, tarsadalom) kozosségek kozti
kapcsolatokat, ezek miikodési mechanizmusat.

Ehhez sziikséges, hogy bekapcsolddjanak kozvetlen kornyezetiik értékeinek megdrzésébe,
gyarapitdsaba, megértObbek legyenek a kiilonb6z6 szokasok, életmodok, a massag irant.
Sajatjuknak tekintsék a nemzeti és az egyetemes emberi értékeket és kovetendd
magatartasmintakat, nyitotta valjanak a kiilonb6z6 kultarak irant.

Az Osszetartozas érzésének fejlesztését leginkabb a sok kozds tevékenység, az egyiitt,
csapatban eltoltott 1d6 szolgalja. Ekozben a tanulok személyes tapasztalatot szereznek az
egyiittmiikddés, a konfliktusok kozos kezelése és megoldasa terén. Fejlddik az egyéniségiik
IS, mert a csapatban egy célért végzett eredményes munkahoz fontos a j6 kommunikacio, a
kooperacios készség. A j6 kommunikacidhoz fontos a véleményalkotds, annak kifejtése €s
megvédése. Ez az egyiitt eltoltott id6 azonban csak akkor éri el céljat, ha az osztaly tanuloi
aktivan vesznek részt a tevékenységekben.

Mivel mindenkinek meg kell tanulnia egy csapat tagjaként dolgozni, ennek fejlesztésére,
begyakoroltatdsara a kovetkezd kozos tevékenységeket szervezziik:
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e tanodrak adta lehetdségek kiaknazasa,
e iskolai linnepélyek,

e sportrendezvények,

e Onkéntes kozOsségi munka,

e csapatjatékok,

o vetélkedOkon valo részvétel,

e iskolai didknap,

e szinhaz- és mozi latogatasok,

e kirandulasok,

e akdrnyezet szépitése.

Mindezek megszervezésében a legnagyobb, a meghatarozo szerep az osztalyfénoknek jut.
Olyan osztalyfonokoket kivanunk megbizni, akik

e az osztaly igényeihez igazitott, tervszerii nevelési programot képesek kialakitani,

e a kollégakkal egyiittmiikddve Osszehangoljdk az osztadlyukban folyd pedagogiai
munkat

e jO szervezOkészséggel rendelkeznek,
o figyelemmel kisérik a tanulok iskolai és azon kiviili életét,
e ¢rdeklddnek a tanulod egészségi allapotarol, rendszeres elfoglaltsagairol,

e nyitottak a sziilékkel wvalé egyiittmikodésre, problémamegoldast célzd
kommunikaciora,

e ¢s akik maguk is jo csapatjatékosok.
3.1. Kozosségi szolgalat
A kozosségi szolgalat: szocidlis, kornyezetvédelmi, a tanuld helyi kozosségének javat
szolgald, szervezett keretek kozott folytatott, anyagi érdektdl fiiggetlen, egyéni vagy

csoportos tevékenység és annak pedagdgiai feldolgozasa.”

(részlet a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011.evi CXC. torvénybdl; értelmezd rendelkezés 4.§
(13.) bekezdés)

Manapsag nagyon fontos szerepe van a gyerekek nevelésében a szocialis érzékenység
kialakitasanak, fejlesztésének, mely a mai vilagban kiilonos kihivast jelent. Ennek a
pedagogiai célnak a sikeréhez nemcsak az osztalyfonokok, hanem a szaktandrok és
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alkalmazottak valamint a sziilok és kiilsé partnereink aktiv kozremiikodésére is sziikség van.
A kozosségi szolgalat szervezése, segités mindannyiunk feladata.

A koz0sségi szolgalatban valo kozremiikodés mindnyajunk k6zosségi szolgalata.

A koz0sségi szolgalat célja, hogy fejlessziik a didkok

személyiségét és kompetenciait,
kritikus gondolkodasat,

érzelmi intelligenciajat,
Oonbizalmat,

felelosségvallalasi hajlanddsagat,
szocialis érzékenységét,
egylttmiikodési képességét,

probléma-megoldasi technikait,

crer

valamint, gy gondoljuk, hogy a koz0sségi szolgalatnak fontos szerepe lehet a
palyaorientacioban, és olyan élményeket a nyljt, melyek kiegészitik az iskola fejlesztési
céljait, és segitik a felnotté valas folyamatat.

A kozosségi szolgalat kovetelményrendszere:

minimum 50 ora igazolt tevékenység, mely a rendes érettségi vizsga megkezdésének
elofeltétele (egy ora 60 percet jelent - utazasi 1d6 nem szamit bele), az eldrehozott
érettségi vizsga a k6z0sségi szolgalat teljesitésére tekintet nélkiil megkezdhetd.

legyen cél az 50 ora teljesiilése legkésObb a 12. évfolyam els6 félévére

9-11. évfolyamon lehetdleg egyenletesen elosztva

felkészitésre és feldolgozasra 5-5 Ora szamithato

egy alkalom minimum 1 6ra, maximum 3 6ra elfoglaltsag lehet

18 éves kor alatt reggel 06 ora elbtt és 20 o6ra utan nem végezhetd

16 év alatt tanitasi napon maximum napi 2 6ra (maximum heti 6 ora),

tanitasi sziinetben maximum napi 3 6ra (maximum heti 12 6ra) végezhetd

16 és18 év kozott maximum napi 4,5 6ra (maximum heti 18 ora) végezhetd

A szolgalati tevékenység teriiletei
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o Egészségiigyi - korhazak altal engedélyezett tevékenységek (betegek melletti munka,
adminisztracio, forditas, kornyezetgondozas)

e Szocidlis - idds emberek segitése — otthon, szocidlis intézetben, egyéb modon

e Oktatasi - korrepetalds; ovodai, bolcsddei foglalkozasok; szamitogépes ismeretek
atadasa 1d6seknek

e Kulturalis és kozosségi - muzeumok segitése; bolcséde, dvoda, idések otthona —
musor, programok szervezése

o Kornyezet- és természetvédelmi - Onkormanyzatokndl, erdészetekben, Nemzeti
parkokban

e Katasztrofavédelmi - egyeztetés a szakmai szervezetekkel

o Koz0s sport és szabadidds tevékenység - dvodasokkal, idésekkel, SNI-s gyerekekkel
A szolgalati tevékenységet fogadd szervezetek

e helyi 6nkormanyzat

e nemzetiségi Onkormanyzat

o civil szervezetek

e egyhdz

e oktatasi intézmények (koz, felsd)

e muzeum, konyvtar, levéltar

e kozmivelddési intézmény

e szocidlis és gyermekjoléti intézmény

e cgészségiigyl szolgaltato
A szolgalati tevékenység iskolai szervezésének folyamata

o didkok tijékoztatasa a lehetdségekrol az iskola honlapjan

e cgyeztetés a sziilokkel

e jelentkezési lap kitbltetése (tobb teriiletet is valaszthat)

e didkok felkészitése a programra

e részletes megbeszElés a fogadoval

e nyilvanossag biztositdsa, amennyiben lehetséges
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A szolgalati tevékenység dokumentalasa

a diak jelentkezési lapot tolt ki — sziil6i beleegyezéssel
(egy évben minimum 1 - maximum 3 teriiletet valaszthat)

a didk naplovezetési kotelezettsége a kovetkezd — aldbbi szempontok szerint:
helyszin, idd, végzett munka, tapasztalatok és problémak

osztalynaploban, térzslapon, bizonyitvanyban a szolgalati tevékenység rogzitése
igazolast allit ki az iskola a szolgalati tevékenység teljesitésérol

kiilso féllel egytittmiikodési megallapodast kell kotni.

4. Iskolai kornyezeti-nevelési program

4.1. Torvényi hattér

A hazai jogszabalyi hattér az Alaptérvény kornyezet- és egészségvédelemmel kapcsolatos
paragrafusaibol (p)cikk; XXI. cikk) vezethet6 le. Az Alaptorvényben megfogalmazott elvek
megvalosulasat az aladbbi jogszabalyok és intézkedések garantaljak:

Kornyezetvédelmi térvény (1995. évi LI torvény) kimondja: ,,minden
allampolgarnak joga van a kornyezeti ismeretek megszerzésére és ismereteinek
fejlesztésére.”

Természetvédelmi torvény (1996. évi LIIL. torvény) kimondja, hogy a természeti
értékeink védelme, a természetvédd szemlélet kialakitdsa elsddleges allami feladat.
Kiemelt szerepet kell biztositani a természet értékeinek megdvasaban a civil
szféranak, az allampolgaroknak, hiszen a nemzeti kincsnek mindsiild természeti
értékeink meglrzése az allampolgarok és onszervezddd csoportok aktiv részvétele
nélkiil nem lehetséges.

Nemzeti Kornyezetvédelmi Program,

Nemzeti alaptanterv kiemelt fejlesztési feladatként definidlja a kdrnyezeti nevelést, a
kdrnyezettudatossagot.

4.2. Helyzetelemzés, helyzetkép

Az iskola helye és épiilete

Iskolank a fovaros X. keriiletében, Kébanya egyik csendes, a XX. szazad kdzepén épiilt
lakotelepén all. Az épiilet tobb mint 60 éves, s a folyamatos karbantartasnak kdszonhetden jo
allapoti. A felujitasok soran igyekeztiink mindig a kor igényeihez igazodva otthonosabba
tenni a mindennapi iskolai életet.
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Az iskola kiilvarosi kdrnyezete meghatarozza a kornyezeti nevelési munkank tartalmat,
lehetdségeit. Szép ¢€s rendezett iskolank szdges ellentétben allt a kornyék elhanyagolt
utcaival, tereivel, vasuti toltésével. A 2012-15 kozott lebonyolitott véaros rehabilitaciods
program alapos és latvanyos eredményeket hozott. Megvaltozott a kozteriiletek arculat, az
¢épiiletek allaga. Ez magéval hozta az ingatlanok értékének emelkedését. Ez utobbi hatasara
igényesebb lakok koltdztek a kornyékre.

Az iskola mikodése kornyezeti nevelési szempontbol

Iskolankban a tantestiilet minden tagja aktivan foglalkozik kdrnyezeti nevelési kérdésekkel a
tanorakon ¢s azokon kiviil. A szaktanarok ezzel kapcsolatos feladatokat beépitik
tanmeneteikbe, oravazlataikba. A kornyezeti nevelés az a teriilete az iskolai életnek, ahol
kicsi, de hatarozott 1épésekkel haladhatunk eldre.

Epiilet és berendezés

Iskolank egy fépiiletbdl és egy tanmiihelybdl all. Az oktaté munkat kiszolgald tantermeken,
szertarokon kiviill az alabbi a kornyezeti nevelésben hangsulyt kapo létesitményekkel
rendelkezik: tornaterem, konditerem, aula, biif¢, étkez6, sportudvar és a 2021-ben elkésziilt
tornaszoba.

A felsorolt létesitmények kiilonbozd allapotuak, a tornaterem és a sportudvar felyjitasra
szorul.

Az iskola épiiletének felijitasa a korabbi években folyamatos volt. Az utobbi évek felujitasi
munkalatai els6sorban a hatékonyabb energia felhasznalast szolgaltak. Az ablakcserék 75% -
a megtortént, napelemek keriiltek mindkét épiilet tetejére és a gazkazanokat is kicserélték.
Hétra van még a tanmiihelyi ablakok cseréje.

4.3. A kornyezeti nevelés szinterei iskolankban

Hagyomdanyos tandrai oktatdsszervezésben; tanoran, mihelyfoglalkozasokon az aldbbi
célokat tliztiik ki.

e A tanordkon hozzarendeljik az adott témahoz a megfeleld kornyezetvédelmi
vonatkozasokat.

e Kiemelt helyet kapnak a hétkoznapi élettel kapcsolatos témakordk, melyekbe a
didkok is konnyen bevonhatok.

e A szemléltetés hagyomanyos, audiovizudlis ¢és informatikai lehetdségeit 1is
alkalmazzuk, s jelentOs szerepet kap az 6nalld ismeretszerzés.

o Az egyes tantargyak kiemelt kornyezeti nevelési lehetdségeit a helyi tantervben és a
tanmenetekben fogalmazzuk meg.

A hagyomanyostol eltérd tanorai keretben
e atanév sordn minden osztdly mizeum-, vagy intézménylatogatasokon vesz részt

e a tanuldk olyan versenyeken indulnak, ahol a kdrnyezet-és természetvédelem fontos
téma, igy elmélyithetik tuddsukat,
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e részt vesziink kiillonbozo kornyezeti neveléssel foglalkozé kiadvany Osszeallitasaban,
kiallitasokat rendeziink a zsibongoban,

e aziskolaban rendszeresen hulladékgytijtési akciokat szerveziink,
e intézményi szinten bekapcsolodunk helyi vagy orszagos kornyezetvédelmi akcidkba,
e aszelektiv hulladék gytijtés széles korti terjesztése az iskolai élet minden teriiletén,
e tudatosan mérsékeljiik, csokkentjiik az 6ko ldbnyomunkat.
4.4. A kornyezeti nevelés résztvevoi és partnerei

A kornyezeti nevelési munkank céljainak eléréséhez elengedhetetlen, hogy az iskolai élet
résztvevOi egymassal, valamint kiilsé intézményekkel, szervezetekkel j6 munkakapcsolatot,
egyuttmiikodést alakitsanak ki.

Iskolavezetdség

Az iskolavezetés évtizedes kotddése miatt is fontosnak tartja az ,,0reg” iskola szépitését, a
tanulok szdmara vonz6 kornyezet kialakitasat. Tamogatja a kornyezeti nevelési programokat.
A mindségi munka részeként értékeli az ilyen tevékenységet, 6sztonzd rendszert dolgoz ki.
Aktivan részt vesz az egyes programokban.

Tanarok

Az iskola minden tandranak feladata, hogy kornyezettudatos magatartasaval, munkajaval
példaértekii legyen a diakok szamara. A nevelési célok magvaldsitdsdhoz tovabb kell
fejlesztenlink a munkakdzosségek egylittmiikodését. A tanordk kornyezeti tartalméhoz a
munkakdzosségek oOtleteket adnak, ajanlasokat fogalmaznak meg. Kornyezetiink gondozasa
az iskolai élet minden teriiletére kiterjed. Elvarasunk, hogy minden tantargyban és iskolai
programon formalodjon diakjaink kornyezettudatos magatartasa, ne elszigetelt ismereteket
szerezzenek, hanem egységes egészként lassdk a természetet, s benne az embert. A kozds
munka attekintése ¢és a tandran kiviili kornyezeti nevelési tevékenységek attekintése
igazgatohelyettesi feladat.

Osztalyfonoki munkakdzosség
Az osztalyfonokok évfolyamokra lebontva foglalkoznak az egészségneveléshez kotddo
kornyezeti nevelési tartalmak feldolgozasaval.

Diakok

Az iskola minden didkjanak feladata, hogy vigydzzon kornyezetére és figyelmeztesse tarsait a
kulturalt magatartasra. Ebben kiemelked6 feladata van az iskolai Didkonkormanyzatnak, az
osztalykozosségeknek, valamint a kornyezet védelme irant érdeklédd didkcsoportoknak.

Sziilok

Az iskolai kdrnyezeti nevelés teriiletén nélkiilozhetetlen a sziiléi haz és az iskola harmonikus
egylittmiikodése. Fontos, hogy a sziilok megerdsitsék gyermekiikben azt a kornyezettudatos
magatartast, amit iskolank is kozvetiteni probal. Sziikséges a sziilék tdmogatdé munkdja az
osztalytermek kialakitdsaban, gondozasaban.

Az iskolai alkalmazottak kore



-33-

Az iskolai adminisztracié teriiletén fontos feladatunk, hogy csokkentsiik a felesleges
papirfelhasznalast (pl. féloldalas papirlapok haszndlata, kicsinyitett ¢és kétoldalas
fénymasolas, digitalis informacidaramlas), folyamatosan gytjtjiik a hulladékpapirt.
Példamutato, ha a tanuldk latjak, hogy az iskola épiiletének takaritasa soran kornyezetkimélo,
az egészségre nem artalmas tisztitoszereket hasznalunk. A karbantartok munkajaba bevonjuk
didkjainkat is, hogy minél inkabb sajatjuknak érezz¢ék kornyezetiiket.

Fenntarto

Mivel a fenntarté hatdrozza meg az altala fenntartott intézmények profiljat és koltségvetését,
ezért a fenntartoval valdo kolcsonds egylittmiikodés — az iskola egész életén belill — a
kornyezeti nevelési programunk megvalositasa szempontjabol is fontos. Az iskola
igazgatdjanak a feladata, hogy a fenntartoval vald egyeztetés soran a leheté legoptimalisabb
helyzet megteremtését elérje. Célunk, hogy a fenntarté a kotelezd tamogatdson tul is
finanszirozza az iskolai kdrnyezeti nevelési programokat.

Kornyezeti neveléssel is foglalkoz6 intézmények

A tanorai és tandran kiviili kérnyezeti programot szinesebbé teszi a kiilonb6zd intézmények
meglatogatasa. Iskolank szamara ilyen szempontbol kiemelkedden fontosak a muzeumok,
allatkertek ¢és nemzeti parkok. Iskolai tanulmdnyai sordn minden tanulonak legalabb egy
kdrnyezeti témajl intézménylatogatason részt kell vennie.

Civil szervezetek

Tamogatjuk, hogy a tantestiilet széles koréhez eljussanak a kornyezeti témaju eléaddsok és
programok. Az Oko munkacsoport segitse a tantestiilet és a kiilsé partnerek egyiittmiikddését.
Keressiik a kapcsolatot a keriileti civil szervezetekkel, amelyek szakmai ismereteikkel és
programjaikkal segitik kornyezeti nevelési munkénkat.

Hivatalos szervek

A hivatalos szervek egyik feladata annak ellenérzése, hogy kornyezetvédelmi é&s
egeészségligyl szempontbdl megfeleléen mitkddik-e az iskola. Javaslataikra, véleménytiikre
épiteni kivanunk az iskola kornyezetének alakitasaban. Folyamatos a kapcsolatunk a kertileti
Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szervezettel ¢€s a keriileti Onkormdnyzat miiszaki
osztalyaval.

Iskolai biifé

Diakjaink déleldtti étkezésének egyik meghatarozd tényezdje az iskolai biifé kinalata.
Kivénatos, hogy boviiljon az egészséges taplalkozashoz nélkiilozhetetlen tejtermék- ¢€s
gyiimodlcskinalat. Ugyeliink arra, hogy az egyeztetéseken kialakitott, meglévé valasztékos
kinalat hosszll tavon megmaradjon, és tovabb boviiljon.

4.5. A kornyezeti nevelés anyagi és targyi eroforrasai

Sajat eréforrasok, a koltségvetés

Az iskola a koltségvetési forrasokbdl tamogatja a kornyezeti nevelési munkahoz sziikséges
kisebb eszkdz- és szakkonyvvasarlast, valamint iskolai kornyezeti témdaji versenyek
lebonyolitasat és jutalmazasat.

Az iskolai koltségvetésbdl toreksziink olyan felujitasokat végezni, amelyek a kornyezetbarat
¢s kulturalt kérnyezet megteremtését, valamint a kornyezetkiméld miikddtetést szolgaljak.
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A Hi-Tech Alapitvany

Az iskolai alapitvany — rdszorultsag alapjan — tdmogatja a tanuldk nyari tdborban vald
részvételét. Minden didknak sziil6i irdsos kérvényt kell beadnia a tAmogatas kérésére.
Palyéazatok

A palyazat-megjelenések figyelése igazgatdhelyettesi feladat. Az igazgatohelyettes

tajékoztatja a kollégakat a palyazati lehetdségekrdl, és segit a palyazatok elkészitésében. Az
elnyert 0sszeget teljes egészében arra a teriiletre kell forditani, amire a kiiras szolt.

4.6. Alapelvek, jovokép, célok
A kornyezeti nevelés alapelvei koziil az alabbiakat kiemelten kell kezelniink:
e kolcsonos fliggdség, ok-okozati 0sszefliiggések,
e ahelyi és globalis szintek kapcsolatai, 6sszefiiggései,
e alapvetd emberi sziikségletek,
e emberi jogok,
e Dbiologiai €s tarsadalmi sokféleség.

Hosszi tava célunk, hogy didkjaink kornyezettudatos allampolgarokka valjanak. Ennek
érdekében ki kell alakitanunk:

e akornyezettudatos magatartast és életvitelt,
e aszemélyes feleldsségen alapuld kornyezetkiméld, takarékos magatartast és életvitelt,

o a kornyezet (természetes €s mesterséges) értékei irdnti felelés magatartdst, annak
megorzésének igényét és akaratat,

e atermészeti €s épitett kornyezet szeretetét és védelmét, a sokféleség megdrzését,
e azegészséges €letmod igényét és elsajatittatni az ehhez vezetd modszereket.
A célok eléréséhez szilikséges az alabbi készségek kialakitasa, fejlesztése a didkokban:
e problémamegoldé gondolkodas,
e Okologiai szemlélet,
e problémaérzékenység,
e cgylittmikodés, alkalmazkodas, segitd életmad,

e kommunikacio, médiahasznalat,
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o konfliktuskezelés és megoldas,
o ¢rtekelés és mérlegelés készsége.
Hosszt tavu céljaink eléréséhez az alabbi konkrét 1épések vezetnek:
e atantestiilet tagjainak megnyerése a kornyezeti nevelési munkahoz,
e az egészségnevelési program elkészitése,
e tantestiileten beliili tovabbképzés szervezése,
e akornyezeti nevelés mdodszereinek bemutatasa,
e kornyezetvédelmi, fenntarthatdsagi nap szervezése,
e aziskola tisztasdganak javitasa,
o takarékoskodas a vizzel, villannyal,
e ,706l1d sarok” kialakitdsa a konyvtarban,
e ,761d polc” kialakitasa a zsibongdban,
o részvétel a keriilet altal szervezett kdrnyezetvédelmi akcidkon,
e gyljtési akciok (jsagpapir, szérazelem) szervezése,
e iskolazoldités,
e osztalyfonoki ordk kornyezetvédelmi témaban,

o falitjsag készitése.

4.7. Modszerek
A kornyezeti nevelésben a hatékonysag novelése érdekében modszertani megujulasra van
szlikség. Olyan ujszerli, valtozatos ¢€s élet kozeli modszereket kell vélasztani, melyekkel
hatékonyabban lehet megszolitani tanuldinkat.
Az alabbi otleteket, programokat alkalmazzuk:

o jatékok,

e projektmodszer,

o koOzOsségépités.

e szituaciods jatékok,
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o <¢rzékelést fejlesztd jatékok,
e kapcsolatteremtést segito jatékok,
e kérdoives felmérés,
e fotoriport,

e rend-és tisztasagi verseny.

4.8. Taneszkozok

Iskolank a minimal taneszkoz készlet szemléltetd abrain, oktatasi eszkdzein til hangsulyt
helyez a szakirodalom beszerzésére is, melyek a kornyezeti nevelési munkdhoz sziikségesek.
Biztositjuk, hogy a kérnyezeti nevelési tanorakon széles korii és valtozatos audiovizualis, ill.
multimédids eszkozok alljanak a tanarok rendelkezésére. Igyeksziink a sziil6i kiadasokat

minimalis szinten tartani. T4jékoztatjuk a sziiléket a beiratkozds sordn a sziikséges sport
felszerelésrdl és minden €v tavaszan a kovetkezd tanévi tankonyv listardl.

4.9. Kommunikacio
A kornyezeti nevelésben nagy hangsulyt kapnak a kiilonb6zé kommunikaciés formak.
Emellett legalabb ilyen fontos az, hogy tanuldink a nagyszamu informaciot kritikusan,
okosan mérlegelve tudjak feldolgozni.
A kommunikéci6 formai:

e pé¢ldamutato kornyezetvédd magatartas,

e kiseldadasok tartasa,

e hazi dolgozat készitése,

e hirek szerkesztése, melyek szinesitik a faliujsagot,

e szorolapok készitése,

e kornyezetvédelmi cikkek feldolgozasa napilapokbdl,

e kornyezetvédelmi problémarol megjelent tudomanyos cikkek feldolgozasa,

e kornyezetvédelemrdl sz616 radio-és televizios hirek feldolgozasa, értékelése,

e kornyezetvédelmi célok megjelenése a munkakozosségi tervekben.

Mindezek szinvonalas megvalositasa a folyamatos tanartovabbképzés nélkiil nem lenne
megvalodsithato.
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4.10. Tanulmanyi Kirandulas, Kirandulas és taborok

Az iskola a nevel6testiilet szdndéka szerint, a sziilokkel egyeztetve, évente kettd tanitasi nap
terhére tanulmanyi kirandulast szervez €és ennek ajanlott idopontjat a Tanév helyi rendjében
rogziti.

A tanulményi kirandulas koltségeit az iskola koltségvetési forrasbol nem tudja biztositani,
erre csak a szlilok onkéntes koltségvallalasa esetén keriilhet sor. Ennek egyeztetése osztaly
szintli sziil61 értekezleteken torténik.

A tanulmdnyi kirandulds alternativ, véalaszthatd program, melyen nem kéotelezd részt venni.
Az a szilo, aki nem igényli a kirandulast, annak gyermeke szamara az iskolaban, tanitasi
iddben, egyéni Orarend szerint tanitast tartunk. Azon sziilok, akik szeretnék, hogy gyermekiik
részt vegyen tanulmanyi kirdnduldson, de a koltségek egészét nem tudjak vallalni, tdimogatasi
kérelemmel fordulhatnak az iskolahoz, vagy esetleg az iskola mellett miikkodé Hi-Tech
Alapitvanyhoz.

Az iskola a neveldtestiilet szdndéka szerint megteremti a sitdbor szervezés lehetdségét. A
sitdbor az egészséges ¢letre nevelés részeként beépiil az iskola sport és szabadidds
programjaiba. Az iskola tandrai az iskola didkjai kozott sitdbort hirdethetnek, szervezhetnek.
Egy tanar utazhat a tanuldkkal, ha a csoport 1étszdma eléri a 12 {6t. Ezt kdvetden 12 foként
tovabbi egy tanarral béviilhet a kisérok szama. A kisérétanar felelOs az altala vezetett csoport
didkjaiért. Sitabor 5 munkanapnal hosszabb 1d6t nem érinthet. A sitdborban résztvevo tanulok
- ezeken a napokon - nem szamitanak hianyzonak. Erre az idszakra a kisér6 tanar kolléga a
tanitasi kotelezettségei alol mentesiil, de munkéjaért csak a besorolasi alapdijat kapja.

Az iskola a tanuloi érdeklddés fiiggvényében tamogatja a nyari taborok szervezését, mint pl.
kerékparos (vandor) tabor, vagy evezdstabor.

Iskolankban évek ota szerveziink egy hetes nyelvi tdbort, tanulmanyi kirdnduldst Nagy
Britannia valamelyik részére. Rendkiviil fontosnak tartjuk, hogy a didkok ne csak az iskola
falai kozott halljak, ismerjék meg az angol nyelvet, hanem autentikus kozegben is halljak,
gyakoroljak azt. Az utazas soran, ami végigvezet Europa tobb orszadgan, tobb alkalommal
kell megszolalnunk angolul, kommunikalnunk, szembesiilnek didkjaink egy idegen nyelv
elsajatitasanak fontossagaval.

Nyelvtandraink is egyontetiien allitjdk, hogy azok a didkok, akik részt vettek egy ilyen
utazason, utana sokkal motivaltabban allnak hozza az angol tovabbi tanuldsdnak, valamint a
nyelvvizsga megszerzése is sokkal fontosabb lesz szamukra.

5. Egészségnevelési program

Az egészségnevelés az iskolai oktato-neveld munka meghatdrozd eleme, elengedhetetlen
része. Ez az Osszetett egészségiigyi ¢és pedagogiai folyamat tobb, lazan kapcsolodo
parhuzamos tevékenységbdl all.

Egy résziik beépill az egészségiigyi szolgalat munkajaba, az iskola tantervébe ¢&s
tanmeneteibe, a tanitas soran alkalmazott moddszerekbe. Mas résziik athatja az iskola
mindennapjait, az ¢épiilet Ulizemeltetését, a tantermek ¢&s tanmuhely kialakitasat, a
sportlétesitmények fejlesztését, az iskola étkeztetési lehetdségeit, a szabadidd helyes
eltoltését, az iskola miikddési rendjét. A fent felsorolt feladatokat csak folyamatos,
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odafigyel6 munkaval lehet ¢s szabad végezni, melynek nélkiilozhetetlen eleme az
onellendrzés.

Az egészségnevelési program célja, hogy a tanulok:

e megismerjék az életkorral jaré bioldgiai, mentalhigiénés, életmoddal kapcsolatos
tudnivalokat,

e kialakuljon benniik a tarskapcsolatok etikai, egészségiigyi normai,
o clkertiiljék az egészségre karos szokasokat,
e nemet tudjanak mondani az embert rombol6 szenvedélyekre,
o képesek legyenek az egészséges élethez sziikséges képességeik fejlesztésére,
o atérezzEk a sajat jO egészségiik fontossagat.
5.1. Az Iskola Egészségiigyi Szolgalat

Az egészségnevelés terén a fenti szolgalat feladata a legfontosabb, szakmailag az 6 munkajuk
els6dleges, meghataroz6. Iskolankban évek ota hatékonyan miikodik a Barka Kobanyai
Huménszolgaltato. Az iskolaorvos és a védond heti két alkalommal tanitéasi id6 alatt rendel.

Munkdjuk harom f6 teriiletbdl all:
e osztalyvizsgalatok, egészségiigyi szlirések,
o felvilagosito, neveld munka,
e eseti panaszok kezelése, kozvetlen betegellatas.

Az osztalyvizsgéalatok alkalmaval elsdsorban a tanulok egészségiigyi, fizikai allapotanak
felmérése folyik. Ennek tapasztalatai roviden Osszegezve, hogy a mozgasszegény életmod
miatt né a tanulok korében az ortopédiai rendellenességek és a keringési panaszok szama.
Kisebb ardnyban, de megjelenik a tulsuly, mint az egészségtelen taplalkozas kovetkezménye.
A fokozott szamitogépes igénybevétel miatt hangsulyt kapnak a szemészeti vizsgalatok. Az
altalanos sziir6vizsgalaton kisziirt illetve a panaszokkal jelentkez6 tanuldkat az iskolaorvos
szakorvosi rendelésre irdnyitja. A kontroll munka lényege a korai szakaszban feltart
egészségiigyi gondok kezelése. A szakorvosi vizsgalatok eredményeit mindig be kell mutatni
az iskolaorvosnak, hogy 6 is nyomon kovethesse didkjaink 4allapotat, egészségiigyi
problémainak alakulasat, ezzel is erdsitve a sziilé — gyermek — iskolaorvos kapcsolatat.

A szolgalat masik fontos feladata a bajok megeldzése, a prevencid. A vizsgalatok, a
beszélgetések alkalmaval megjelenik a felvilagositd, megel6z6 munka is. Ebben az
iskolaorvos mellett a védénd tevékenysége kap nagyobb hangstlyt. Munkdja sordn az
egeészséges ¢letvitel népszerlsitése €és az egészségkarositd szokasok visszaszoritdsa egyarant
fontos. A leggyakrabban eléforduld témakorok a helyes testtartas, a sportolds, az egészséges
taplalkozas, az egyéni higiénia. Az egészségkarositd hatasok koziil fontos a dohényzas
kialakuldsdnak ¢és a kezdeti szakaszbol vald leszoktatdsanak lehetdsége, a fiatalkori
alkoholfogyasztds veszélyeinek hangsulyozasa, és a drog prevencid. Ezen a téren az
Egészségiigyi Szolgalat felvilagosito tevékenysége szervesen kapcsolodik az iskola
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egészségnevelési feladataihoz. Egyeztetjilk a tanulok életkorahoz kapcsolodo legfontosabb
felvilagositd témakoroket és ezekre az osztalyfonoki ordkon kiilon kitériink, ill. kiilsd
eldadokat kériink fel.

Az iskolaorvos még egy ponton kapcsolodik kozvetleniil az iskolai oktatd, neveld
munkdajdhoz. Az osztalyvizsgalatok soran, ill. tanuldi panaszok alapjan kiszliri a
gyogytestnevelési foglalkozasokra utalandd tanuldkat. A gyogy-testneveld tanar mellett a
tantestiilet és kiilondsen a testneveld tanarok is szamitanak az iskolaorvos tanacsaira, hogy
milyen kiilonleges banasmaddot igényel az adott tanuld. Példaul specidlis tornat vagy iszast
javasol az iskolaorvos, illetve felhivja a figyelmet, hogy az allergia, a cukorbetegség, az
epilepszia vagy a kardioldgiai problémék esetén mi a tanar teenddje.

A heti egyszeri rendelési alkalom lehetéséget teremt arra, hogy a tébb mint 600 tanuld
futdszalagszeri fizikai vizsgalata évente megtorténjen. De nem elegendd a pszichés, mentalis
gondokkal kiiszk6dd tanulok szlirésre. Ez csak tanari odafigyeléssel valosulhat meg. A
felfedezett mentalis gondok esetén, a pedagogus segitségiil hivhatja az egészségiigyi
szolgalatot, esetleg az iskola pszichologus segitségét kéri.

A szolgalat munkdjat kiegésziti Budapest FOvaros Kormanyhivatala Népegészségiigyi
Szakigazgatési Szervezete, mely az korabbi ANTSZ feladatait latja el.

5.2. Az egészségiigyi nevelés az iskola tantervében, tanmeneteiben

Az egészségnevelés feladata minden tantargy tanmenetében el6fordul, de kettd targy orain
rendszeresen megjelenik. Ezek a kovetkezok:

e testnevelés,
e osztalyfonoki munka

A testnevelés és a mozgds hangstlyozéasa kiilondsen fontos az iskola informatikai,
elektronika szakképzése miatt. Mindkét tevékenységi korben nagy az tildmunka aranya, ezért
fontos a karos hatasok sok mozgassal valé kompenzalasa. A mindennapi testnevelés heti
5x45 perce ezt a cél szolgélja.

A testnevelési orakon és a szabadidds sportfoglalkozasokon fontos a tanuldk rendszerességre,
rendre, tisztasagra nevelése. A rendszeres testedzés fontossdganak tudatositdsa, az iild
¢letmodbol adddé gerincdeformitasok elkeriilése miatt, illetve az életkornak megfeleld
fejlodés végett. Fokozott figyelmet szenteliink a cardio-vaskularis rendszer edzésére és a
specialis gerinctornara, ezek rendszeres részei a testnevelési ordknak. Fontos a fizikalisan
fejletlenebb tanulok felzarkoztatasa, hogy a tobbiekkel egyiitt dromiiket leljék a mozgasban
¢€s a jatékban. Az O esetiikben az aktivitds értékelése jelentds nevelési, motivalasi eszkoz. A
tanoran kiviili sportkdri foglalkozdsokon mar magasabb szintli, specialis mozgéasformakat
tanulhatnak a tanulok, mely onbizalmat ad nekik az adott sportag (izésében. Nagyon fontos az
egészséges versenyszellem kialakitdsa és az Onmagukkal szembeni mind magasabb cél
kitlizése. A versenyekre vald késziilés, a rendszeres munka erdsiti kitartasukat,
akaraterejiiket.

Bar a nevelés minden pedagdgus feladata, kiemelkedd szerep harul az osztalyfonokokre. A
tanulokat a tiszta, apolt kiilsd fontossagara neveljiik. Az osztalyfénoki orak témakorei koziil
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minden évfolyamon évente 10-10 oraban az egészséges ¢letmoddra nevelés témakoreit
dolgozzuk fel. Ezen osztalyfonoki 6rak célja a fiatalok széleskorti tajékoztatasa a testi és lelki
egészséggel, ¢letvitellel kapcsolatban, hogy a tudas birtokdban, ¢letmodjukban,
viselkedésiikben az egészség értékként tiikkrozodjon. Osztalyfondki munkénkba a kovetkezd
témakat épitjiik be:

e Onmagunk és egészségiigyi allapotunk ismerete,

e aszexualitas szerepe az egészségmegdrzésben,

e atanulési kdrnyezet kialakitasa,

e arizikovallalas és hatarai,

e atermészethez vald viszony €s az egészséges kornyezet jelentdsége,

a kornyezetvédelem fontossaga.

Az osztalyfonoki ordkon felhivjuk a tanulok figyelmét arra, hogy problémadik esetén hova,
kihez fordulhatnak segitségért, tanacsért. Példaul weboldalak, kék szamok, stb. Ezek az
intézmények anonim kapcsolattartast is biztositanak.

5.3. Az egészségnevelés az iskola mindennapi életében

A tantermek lizemeltetése

Hatékony oktatas csak egészséges kornyezeti koriilmények kozott folyhat. Ezek koziil elsd
helyen az egészséges testtartast segitd butorok hasznalata szerepel. Az elmult években
befejezddott az iskola teljes tanuldi butorcseréje. Megfeleld szilardsagu és az egészséges
testtartast segitd hattdmasszal rendelkezd székeket haszndlunk, melyek jol illeszkednek a
hasonld stilusi tanul6i padokhoz. A tantermek berendezése utan nem feledkeziink meg a
helyes tltetési rendrél. Ennek sordn figyelembe vessziik a tanulok egyéni adottsagait, €s az
ilésrend idOnkénti valtoztatdsaval csokkentjiik a tanulok szemének és gerincének terhelését.
Az el6z6 gondolatot folytatva hangsulyt kap a tantermek és laborok egészséges
megvilagitasa, a korszer(i tablak, vetitdk és a jo lathatosagot biztositd monitorok hasznalata, a
szellozes €s szelloztetés fontossaga.

A balesetvédelem

Valamennyi helyiség kialakitasanal és berendezésénél elsddleges a balesetvédelem kérdése.
Folyamatos figyelemmel és rendszeres miiszaki bejarasokkal ellendrizziik a 1étesitmények
balesetmentes lizemeltetésének feltételeit. Ezek koziil a legfontosabbak a korlatok, a 1épcsok,
a nyilaszarok, a fliggesztett berendezések és a burkolatok allapota. A tanmiihely biztonségos
iizeme mellett a sportlétesitmények igénylik a legtobb karbantartist. Minden tanar és
alkalmazott feladata, hogy oktassa, nevelje tanuldinkat az iskolai 1étesitmények szakszer(i
hasznalatéara, ezzel maga is allando, j6 példat mutatva a tanuloknak.

A vizesblokkok
Egészségnevelési szempontbol kitiintetett figyelmet kapnak az iskola mosdo- és WC-
blokkjai. Az elmult években lezajlott felajitasi munkak soran valamennyi érintett helyiség
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korszerti burkolatot és berendezést kapott. A felajitds onmagaban kevés lenne a szakszer(i €s
gondos takaritas nélkiil.

A dohényzas korlatozasa

Az iskola egész teriiletén tilos a dohanyzas minden tanuld szamara, tehat a 18. életéviiket
betoltott tanulok sem dohanyozhatnak. Az iskola teriiletébe beletartozik a foépiilet, az udvar
¢s a tanmiihely, valamint a f6épiilet bejaratanak kozvetlen, 30 méteres kornyezete is. Ugyan
igy tilos a karos, dohanyos szenvedélyér6l leszokni nem tudd kollégak szamara is a
dohényzas az iskoldban.

Az iskolai étkeztetés

Az egészségnevelés fontos eleme a helyes taplalkozasi szokasok kialakitdsa, melyben
elsddleges, hogy mit fogyaszt a tanuld. A szolgaltatoval rendszeresen egyeztetiink az étrend
Osszeallitasaban, az iskolai biifét pedig arra sarkaljuk, hogy egészséges étel- ¢s italkindlattal
varja didkjainkat. Nemcsak az szamit, hogy mit, de az is, hogy hogyan fogyasztja el a tanulo
tizoraijat, ebédjét. Felhivjuk tanuldink figyelmét az étkezés elétti kézmosas fontossagara. A
nyugodt taplalkozas feltétele az 6rakozi sziinetek helyes rendje és azok pontos betartdsa. A
szlinetek alatt fontos a szelldztetés és ajanlott az egyre rendezettebb iskolaudvar felkeresése.

A szabadidds programok

A szabadidé helyes eltoltését nem bizhatjuk a véletlenre. Segiteni, irdnyitani kell a
tanuloinkat, gyermekeinket a szamunkra hasznos, egészséges tevékenységek felé. Nem elég a
tévénézés ellen agitalni, ezért igyeksziink valtozatos mozgas- lehetéségeket kinalni
didkjainak a délutani, hétvégi idészakban is. Folyamatosan rendelkezésiikre allnak az iskola
sportlétesitményei, tornaterem, a kézilabdapalya, a streetballpalya. Ezeket minden délutan a
testneveld tanar feliigyelete mellett hasznalhatjak a didkok. Hétvégén a turisztikai szakosztaly
havi egy-két alkalommal hivja, varja a didkokat és a tanarokat a szabadba.

5.4. Az egészségnevelés kapcsolatrendszere

A sziilok és a csalad

Az egészségnevelés terén is fontos a jo kapcsolat a sziiléi hazzal, hiszen kozdsen azon
igyeksziink, hogy a tanulokbol kiegyensulyozott felndttek valjanak. Az ilyen folyamatos
kapcsolattartassal eldsegithetjiik a tanulok egészségligyl zavarainak korai €s hatékony
orvoslasat. A sziildi munkakozosség €s az egyéb sziildi csoportok a kézds munka részeként
aktiv részvételilkkel tamogatjdk iskolank egészségfejlesztési programjait, rendezvényeit.
Példaértékli részvételiik az iskolai véradd napokon. Emellett fontos szerepet vallalnak az
iskolai kornyezet igényesebb kialakitdsaban is.

Az iskolaorvos és a védénd

Iskolankban az egészségiigyi feladatokat egy szakorvos és egy védond kozosen latja el.
Minden tanévben munkaterviik alapjan elvégzik a tanulok életkordhoz kototd vizsgalatokat,
mely magaban foglalja a testi, érzelmi és intellektudlis fejlodés kovetését és az érzékszervek
vizsgélatat. Ehhez korszerien kialakitott, rendeld €s varoszoba all rendelkezésiikre. Az
iskolaorvosi szlirés mellett a tanév folyaméan fogaszati sziirévizsgalatot is szerveziink.
Valamennyi vizsgalat a betegségek és elvaltozasok korai felismerésére iranyul. Az
iskolavezetéssel egyeztetve az iskolaorvos kozremiikodik a kozegészségiigyi-jarvanyiigyi,
kornyezet-egészségiigyi €s taplalkozas-egészségligyi feladatok ellatasaban.
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Iskolapszicholdgus

A pszicholégus a lelki eredetli problémék feldolgozdsdban segithet a tanuldknak ill.
tanacsokkal szolgalhat a tantestiilet szamara is. Szakmai ismeretei révén olyan teriileteken
nyujthat tdmaszt a didkoknak, amelyek felismerése, specidlis problémakezelése nem eléggé
ismert a sziilok és a tanarkollégak eldtt. Reméljiik a fenntartd a koznevelési térvényben
ajanlott fél statuszt hossztdvon biztositani fogja. Szeretnénk ezt rendszeres, folyamatos
kapcsolatta fejleszteni.

Gyermekjoléti szolgalatok, nevelési tanadcsadok, csaladsegitok, szakszolgalatok

A gyermekvédelmi munkank sordn indokolt esetben segitségért fordulunk ezen
intézményekhez. Itt elsdsorban olyan nehéz, problémak sokasagaval kiiszk6dé gyerekek,
csaladok tadmogatasar6l van szo, ahol az iskola lehetéségei mar kevésnek bizonyulnak. Itt
kapnak szerepet a keriileti onkorményzatok altal mikodtetett nevelési tanacsadok. Ok
rendszerint a gyermekkel €s a sziilokkel komplexebb mddon tudjak megoldani a felvetodott
gondokat.

Intézményi szinten szoros a kapcsolatunk a X. keriileti Barka Kébanyai Huménszolgaltatd
Kozpont szakembereivel. Evek ota szamitunk szakmai segitségiikre az iskola egészségiigy
terén. Iranymutatasuk, tanacsaik szerint igyeksziink javitani mind a targyi feltételeken, mind
modszereinken. Egészségnevelési munkankban szdmitunk a Kébanyai Onkorményzat
Ifjiisagi és Sportirodajanak tamogatasara is, hogy sikeresen bekapcsolodhassunk a keriileti
sportversenyekbe.

5.5. Kabitészer-ellenes program

A drogprobléma nem hazai jelenség. Korunk tarsadalmara az értékzavar és a csaladok
széthullasa jellemzd. Megallapithatd, hogy fiatalkortak korében fokozott mértékben nd a
kabitoszert mind alkalmanként, mind rendszeresen hasznalok szama Magyarorszagon.

Iskolankban elsésorban a dohdnyzas és az alkoholfogyasztds szenvedéllyé valasa ellen
kiizdiink. Kébitoszerrel vagy annak tiineteivel eddig elvétve taldlkoztunk. De tudjuk, hogy ez
a felszinen kevésbé lathatd probléma sokkal stulyosabb gondokat vet fel és csak fokozottabb
odafigyeléssel kezelhetd.

Nagy hangsulyt fektetiink prevencids programok szervezésére, hisz még az eldtt kell
megallitanunk a kabitdszer hasznalatot, miel6tt még elkezdddne. Fontosnak tartjuk eljuttatni
a tanulokhoz az igazsdgot a drogokrol, melynek eredményeként csokkenthetjiik
érdekl6désiiket a kabitoszerek kiprobalasaval és hasznalataval szemben. fgy megértik, hogy a
kabitoszerek miért nem jelentenek érvényes megoldast az élet problémaira.

A korabban elsédlegesen alkalmazott modszer az "elrettentési taktika" volt, hogy a fiatalokat
elriasszuk a drogoktol. E helyett feladatunk olyan informacioval ellatni a fiatalokat, amely a
kortarsaikt6l szdrmaz6é nyomassal, a kommunikacioval, a célok kitlizésével, valamint azok
megvaldsitasdval €s mas olyan, hasonld témakordkkel foglalkozik, amelyet az életiikkben
felhasznalhatnak annak érdekében, hogy tavol maradjanak az alkoholtdl és egyéb drogoktol.
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Eldsegitjiik, hogy az iskolank pedagogusai megfeleld felkészitést kapjanak a
szenvedélybetegségek felismerése terén. Palyazatok keretében eldadassorozatokat és
foglalkozasokat szerveziink a diakok, pedagogusok, esetenként a sziilok korében.

A drog-prevenciés munka nem korlatozodhat egyetlen tantargyra, és nem kotddhet csak
egyetlen személyhez. Célunk, hogy az egész iskola komplex nevelési hatisrendszerébe
¢épiiljon be a szerfogyasztassal kapcsolatos egységes pedagogiai allasfoglalas és gyakorlat. A
személyiségfejleszté munka részeként kell a tanulok életvezetési stilusat ugy alakitani, hogy
képessé valjanak e szenvedélyek tudatos elutasitdsara. Minden nevelési helyzetben biztositani
kell, hogy a segitségre szorulok és tamogatast igénylok megkapjak a sziikséges odafordulast
¢s torodést.

Az ifjasagvédelmi felelds feladatkorének specialis teriilete a drog-koordinatori munka. A
drog-koordinator segit az egységes prevencios szemlélet kialakitasaban a tantestiileten, illetve
az egész iskolan beliil. Az osztalyfénoki-, az etikai, a természettudomanyos ismeretek-, a
irodalom tantdrgy helyi tanterveibe keriilé témdk meghatarozasanal a drog-koordinator
javaslatait is figyelembe veszik a munkak6zosség-vezetok.

A drog-koordinatornak tamaszkodni kell az osztalyfonokok jelzéseire, segitségére, a
szaktanarok ¢s munkakozosség-vezetok felvilagosité munkdjara.

A segité kapcsolatok szinterei: csalad, sziiléi munkak6zosség, iskolaorvos, gyermekjoléti
szolgalatok, nevelési tanacsadok, védond haldézat, helyi korhaz addiktologiai osztalya,
drogkonzultacios kozpontok, megel6zési intézmények, rendészeti szervek, Kkaritativ
szervezetek.

6. A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel 0sszefiiggd pedagogiai tevékenység

A ,,problematikus” gyerekek tobb figyelmet és torddést igényelnek az oktatoktodl. Néha az
1d6ben érkezett segitség az egész €letre pozitiv hatassal lehet. Ezért fel kell figyelniink, ha
tanitvanyunk

tartosan levert, szomoru, latszo6lag minden alaposabb ok nélkiil,

e ha onértekelése tulzottan alacsony, vagy valamiért blintudat bantja,

e ha tarsaindl szorongobb, ha oktalan félelmek gyotrik,

e ha agressziv tarsaival szemben,

¢ ha hirtelen indokolatlanul nagy valtozasok térténnek magatartdsaban.

A problémas helyzet adodhat tanulasi-, emociondlis- vagy magatartas zavarbol. Ezek a
tényezOk megnehezitik a tanulok iskolai kozosségbe vald Dbeilleszkedését, ezért
mindenképpen kiemelt figyelmet érdemelnek. Ezekben az esetekben segitséget jelenthet az
értd, segitd, oknyomozo6 ¢és ok elharitd, tapintatos, eligazitdo beszélgetés és meggydzés
(osztalytonok, ifjusagvédelmi felelds). Hissziik azt, hogy a pedagodgus fellépése akkor lesz
eredményes, ha nem korlatozodik a tiltdsra, hanem megtanitja tanitvanyait a
konfliktuskezelés és fesziiltségoldas technikajara és gyakoroltatja a megfeleld eljarasokat.
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A tanuladsi zavarok koziil iskolankban szinte minden évben taldlkozunk dyslexias, azaz
olvasasi nehézséggel kiiszk6do tanuldval, ritkdbban dysgrafidssal (az irds zavara). Az ilyen
tanulokkal valé differencidlt foglalkozds minden pedagogus feladata, de korrekcios
foglalkozasokra a tanuldt szakemberhez is iranyitjuk. Az alapmiveltségi- és az érettségi
vizsgan szamukra hosszabb felkésziilési 1d6t biztositunk. Sziikség esetén lehetdveé tesszik e
tanuloknak, hogy az irasbeli beszamolot szobelivel, a szobelit irasbelivel valtsak fel, esetleg
szamitogépet hasznaljanak (dyslexias tanulonal az elsd, dadogd tanuldénal a masodik variaciot
lehet felajanlani).

Azon tanuldk esetében, akiknél emocionalis zavarokat észleliink, feladatunk, hogy
megtanitsuk o6ket arra, hogyan tudjak érzelmeiket, indulataikat tudatosan kezelni. A
tulsagosan szorongd tanulok esetén segithet az értd, ok feltaro, fesziiltségoldo beszélgetés, de
el6fordulhat az is, hogy ezeknél a tanuldknal specidlis feleltetési modot kell alkalmazni,
(kisebb korben feleltessiik, ne a teszteken muljon csupan teljesitményének értékelése,
figyeljik meg otthoni munkajat is). Amennyiben azt tapasztaljuk, hogy a magatartaszavar
nem kezelhetd csupan pedagdgiai eszkozokkel, a tanulét a megfeleld szakemberhez
iranyitjuk.
A beilleszkedési zavarral, tanuldsi problémdkkal, magatartdsi nehézségekkel talalkozo
pedagogus legfontosabb feladata a korai felismerés, a csalad tajékoztatasa, segitése, sajatos
oktatdsi-nevelési modszerek, szakszolgdlatok segitségének igénybevétele.
A problémas gyermekek elhelyezése iskolankban integraltan, normal osztdlyokban torténik.
A tandrai differencidlt foglalkoztatds ¢és kiilonleges bandsmod mellett a tanorakkal
parhuzamosan, vagy a tanoran tul is lehetdséget biztositunk a fejlesztésre, a felzarkoztatasra.
Az iskolai kereteken tul bevonjuk a nevelési tanacsadot, a gyermekpszichiatriat, a teriiletileg
illetékes logopédiat.
Elvarasok a tanarokkal, az oktatoval szemben:

e ismerje a részképesség-zavar tlinetegyiittesét,

e tudjon differenciéltan oktatni, nevelni,

e ne érje semmiféle hatranyos megkiilonboztetés részérdl a tanulot,

o az ¢rtekelésnél vegye figyelembe a tanulo eltérd képességeit,

e ateljesitmény mérésénél 6nmagahoz képest is nézze a fejlodést,

e a hatranyt nem jelentd képességtiinetekben erdsitse a tanuld kiemelkedési
lehetdségeit, sikerélményt biztositva szamara,

e nevelje a kdzosséget a képességek kiilonbozdségének toleralasara.
Elvarasok az osztalyfonokkel szemben:
e asziildvel kiemelten, tapintatosan viselkedjen;

e atanul6 problémajat értesse meg a szaktanarokkal;



- 45 -

e ha sziikkséges, inditvanyozza a tanuld szakvizsgalatit a sziikséges felmentések
érdekében;

e kisérje figyelemmel a tanul6 szakellatasanak folyamatat;

o sziikség esetén a tanuld iskolai magatartasarol, teljesitményérdl adjon irasbeli
véleményt;

e csak a legvégsd esetben kezdeményezze az iskolavaltast, eltandcsolast vagy a
magantanuloi jogviszonyt.

Az iskolavezetés feladata:

Alakitson ki jo kapcsolatot a szakszolgalatokkal (gyamhatosag, pedagdgiai szak-szolgéltatés,
nevelési tanacsadd, gyermekpszichiatria).

Tovabbi feladat az agressziv tanuldi magatartds korai feltdrdsa és kezelése. A hattérben
meghuzodod gondok, a kivaltd okok feltarasa, a tiinetek kezelése sok esetben meghaladjak
egy-egy pedagogus szakmai kompetencidit, ilyen esetekben tobb kolléga Gsszehangolt
munkdjara vagy kiilsé szakember segitségére is sziikség lehet. Ha tarsaira veszélyes vagy a
tanorat ellehetetlenitdé magatartast tapasztalunk, a tanuldt atmenetileg kivonjuk a nappali
osztalyrendszerli oktatasbol és egyéni tanrendet alakitunk ki szdmara a kora délutani érakban.

7. A tehetség, a képesség kibontakoztatasat segité tevékenység

Szeretnénk elérni, hogy az iskoldba érkezd eltérd adottsagu és motivacioji tanulok a
személyiségiiknek megfeleléen lehetoséget kapjanak ismereteik bovitésére, képességeik és
keészségeik fejlesztésére.

Kiemelten kivanunk foglalkozni a j6 képességti, valamely teriileten kiemelt tehetséget mutatd
tanuldinkkal. Tudatositani kivanjuk benniik, hogy a tehetséget fejleszteni kell, eredményeket
csak kitartd munkéval, gyakorlassal érhetnek el. Hangstlyozzuk az Onmiivelés, 6nallo
ismeretszerzeés szerepét.

A 2005-ben bevezetésre keriild 1j érettségi vizsga kdvetelményei a tehetséggondozasra
hangsulyozottan hivjak fel a figyelmet. Célunk, hogy minél tébb tanulot juttassunk el az
emelt szintl érettségi vizsga letételéhez és a tovabbtanulashoz. Elhatarozasunk szerint az
emelt szintii oktatas lehetOségét biztositjuk minden olyan érettségi targybol, ahol a
jelentkezOk szama eléri a 8 fot, ez alatti jelentkezés esetén keressiik a mas iskolakkal valo
egylittmiikodés lehetdségeit. Oktato-neveld munkank fontos eleme a palyaorientacid, mely a
tanuloink sikeres beilleszkedését szolgalja.

Ennek érdekében:
e optimalizaljuk az osztalyba sorolast,
e homogén tanuldcsoportokat alakitunk ki,
e népszerlsitjiik az emeltszintli oktatést,

e tandrakon differencialt foglalkozasokat tartunk,
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e tamogatjuk a tanulds mellett az 6nallo téma feldolgozast,

e tovabbtanulok részére elokészitoket szerveziink,

e iskolaszintli tanulményi, szakmai, szavald, sportversenyeket szerveziink,
e széleskort délutani programokat kinalunk,

e kiprobalhatjak tanuldink a didkszinjatszast, Gijsagirast,

e 4]0 teljesitményt nyujto és arra raszoruld tanulok anyagi tamogatast kaphatnak (Hi-
Tech Alapitvany),

o részt vesziink a kozponti szervezésii versenyeken OKTV, OSZTV, amelyre
biztositjuk a felkészitést.

e Megfeleld szamu jelentkezd esetén az érdeklddésiik iranyanak megfeleld szakkoroket
szerveziink.

e az Onfejlesztés eldsegitésére a konyvtar egész nap a tanulok rendelkezésére 4ll,
e internetes hozzaférési lehetdséget biztositunk,

e tehetséges tanuldink eldrehozott érettségit kovetden felmentést kaphatnak, hogy mas
tantargyakat elmélyiiltebben ismerhessenek meg.

8. A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

Iskolankban évtizedek oOta folytk a hatranyos és veszélyeztetett tanulokat segitd
ifjusagvédelmi munka. Ezt a feladatot a mindenkori ifjusagvédelmi felelds tanar latja el a
kozoktatasi és a gyermekvédelmi torvény, valamint a kozoktatasi torvény végrehajtasi
utasitdsa alapjan. A feladat szertedgazo, az egész iskolara kiterjedd, ugyanakkor a tanulok
személyes ismeretét és szeretetét is kivanja. Az ifjusagvédelmi felelés tamaszkodik az
osztalyfonokok és a szaktanarok tapasztalataira, koordindlja e teriileten az igazgato,
igazgatohelyettes és az iskolaorvos munkdjat. Az iskola vezetdje gondoskodik az
ifjusdgvédelmi felel6s munkdjahoz sziikséges feltételekrol.

Ifjusdgvédelmi munkank célkitlizései koziil kiemelkedd helyet foglal el az altalanos
prevencid. A szenvedélybetegségek megeldzése érdekében programok szervezése, azok
propagalasa, mentalhigiénés eldadasok szervezése.

Az ifjusagvédelem feladata a hatranyos helyzetli és a veszélyeztetett tanulok idében torténd
felismerése, nyilvantartasba vétele, a veszélyeztetd okok feltarasa; a csaladdal, a sziilokkel
valo rendszeres kapcsolattartds, a gyerekek hatranyos helyzetének csokkentése és a
veszélyeztetettség kialakuldsanak megeldzése.

Fel kell figyelniink, ¢és ki kell sziirniink azokat a tanulokat, akiknek alapvetd
¢letkoriilményeik szlikosek, sziikségleteik csak korlatozott mértékben teljesiilnek, akiknek
csaladja, sziikebb tarsadalmi kornyezete az atlaghoz képest negativ eltérést mutat, elsésorban
szocialis, kulturalis téren.
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Kialakuldsahoz vezet6 tényezok lehetnek:
e atanul6 egészségligyi problémai,
e atanulo személyiségfejlodési zavarai,
e alacsony jovedelmi, fogyasztasi szint,
e rossz lakaskoriilmények, a rossz szocialis helyzet,
e asziilok alacsony iskolazottsagi, miiveltségi szintje,
e arendezetlen csaladi hattér,
e anegativ tarsadalmi-kornyezeti hatasok.

A fentiek kovetkezményeként romlanak a tanuldk esélyei, ezért segitséget jelent révidebb-
hosszabb ideig tartd tdmogatasuk, anyagi segélyezésiik, lehetdség szerinti tarsadalmi
integracidjuk. Amennyiben a hatranyok halmozdodnak és a csalad nem tud kiemelkedni
helyzetébdl, a gyermek halmozottan hatranyos helyzetiivé valhat, ami gyakran
veszélyeztetettséghez vezet.

Kiemelt odafigyelést igényelnek azok a tanulok, akik testi, lelki, értelmi, erkolcsi fejlodését a
szll6 vagy a gondoz6 kdrnyezet nem biztositja.

A veszélyeztetettség kialakulasahoz tobb tényezd vezethet, példaul a sziilok elhanyagolo
nevelése vagy a csaladban eléforduld deviancidk halmozott gyakorisdga. Kovetkezménye
lehet a tanulonal is megjelend devians magatartasi formak kialakulasa, negativ tarsadalmi
csoportokhoz valo csatlakozas, alkoholizalas, kabitoszer-élvezet.

A hatranyos helyzet ill. a sajatos nevelési igény tipusanak és sulyossdganak mérlegelése
alapjan a tanulok problémainak megolddsa érdekében az ifjusdgvédelmi felelds
egylttmikodik a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddo feladatot ellatdo mas személyekkel
¢és intézményekkel (gyermekjoléti szolgalat, csaladsegitd, Nevelési Tanacsado, egészségiigyi
ellatok ).

A gyermekek szabadidds tevékenységét és a tanulasi elémenetelét figyelemmel kiséri és
adott esetben javaslatot tesz a valtoztatasra (pl. fejlesztd csoport kialakitasa, sziikség esetén
kiils6 szakember bevonasa, viselkedésmodosito eljarasok).

A gyermek-és ifjusagvédelem ezen kiviil magaban foglalja:

e a tanuldi szervezetek, a didkonkormanyzatok létrejottének segitését, bevonasat az
1skolai munka szervezésébe;

e azokat az iskolai tevékenységeket, amelyek arra iranyulnak, hogy a tanulok
megismerjék jogaikat, véleményt nyilvanitsanak az 6ket érinté kérdésekben;

e a gyermekek érdekeinek képviseletét;

e minden ¢év elején a tanulok helyzetének ismételt felmérését, a kapott adatok
rendszerezését.
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Eszkozok: kérdoivek, ismeretterjesztd filmek, eldadasok, iskolai rendezvények, vetélkedok,
versenyek, személyiségfejleszto tréningek, kortarssegitok.

9. A tanulasi kudarcnak Kitett tanulok felzarkoztatasa

Az iskolankba érkezd tanuldk mindsitése kozepes és jo, elégséges osztalyzat csak ritkan
fordul eld, igy megfelel6 motivacioval komoly esély van arra, hogy eredményesen fejezzék
be a kozépiskolat. Ezen til azt is nyugodtan elmondhatjuk tanuldinkrdl, hogy mér par honap
utdn erdsen kotddnek a Patakyhoz, igy nem szivesen valnak meg intézménylinktol. A
tanulmanyi okbol lemaradok is tobbnyire az ismétlést valasztjak, tudomasul veszik, hogy az
eredményhez hatékonyabban kell dolgozniuk.

Természetesen mi magunk is igyeksziink a rendelkezésre all6 valamennyi eszkdzzel
segitséget adni nekik, hiszen tudatdban vagyunk annak, hogy a mi tanuldink elsdsorban arra
tamaszkodhatnak, amit szaktanaraiktol az iskolaban elsajatitanak. Arra toreksziink, hogy a
gyengébb képességli, vagy mas okbdl tanuldsi kudarcnak kitett tanuldink is lehetdséget
kapjanak arra, hogy felzark6zzanak tarsaikhoz és legalabb az elfogadhato szintet teljesitsék.
Ennek érdekében felzarkoztaté foglakozasokat szerveziink, valamint Kkorrepetalasi
lehetdséget is biztositunk.

Ennek érdekében a tanulok osztilyba sorolasanal figyelembe vessziik a nyelvvalasztast és az
idegen nyelvbdl elért eredményt. Ezzel is igyeksziink segitséget adni a gyengébb tanulmanyi
eredménnyel érkezd tanuldinknak. Toreksziink arra, hogy mindannyian a tuddsuknak,
eloképzettségiiknek megfeleld csoportba keriiljenek, mert a homogén csoport jobban egyiitt
tud dolgozni. fgy a hatrannyal indulé tanulok is lehetéséget kapnak a rajuk szabott
kovetelmények teljesitésével, a hozzdjuk idomitott tempod betartasdval, maximalis tanari
segitséggel arra, hogy felzarkozzanak, és négy év elteltével érettségit szerezzenek.

A kozeépiskolaba keriilve komoly gondot jelent, hogy nem ismerjiik kelld6 modon a hozzank
kertilt tanulokat, igy esetleg késon vessziik észre, hogy segitségre lenne sziikségiik. A
tanulasi problémak megel6zésére a 9. évfolyam tanuloi kozott felmérést készitiink, amellyel
szlirni kivanjuk az atlagnal hianyosabb alapképzettséget. Ennek részeként vizsgaljuk az
olvasasi készség, a szovegértés, a matematikai és az idegen nyelvi felkésziiltség szintjét.
Minden sziil6t értesitlink a felmérés eredményérdl, igy mindannyian lathatjuk, hogy honnan
kell elindulnunk. Ez a felmérés alapot jelent a pedagégusok munkéjanak értékeléséhez is. A
disgraphia ill. dislexia gyanus eseteket szakrendelésre iranyitjuk, a késObbiekben pedig testre
szabott feladatokkal segitjiik fejlesztésiiket.

Amennyiben ugy itéljiik meg, hogy a tanuld valamilyen okbdl lemarad tanulmanyaiban a
tarsaitél (pl. hosszabb betegség, hianyzas, gyengébb képességek, szorgalom hidnya,
alapképzettség hidnya, nem megfeleld motivaltsag, stb.), vagy segitséget kér tanulméanyaihoz,
ugy a szaktanari segitségen tul rendszeres tanuloszobai foglalkozast, korrepetalast tartunk
szdmukra.

Azon tanuldk szamadra, akik igyekezetiik ellenére lemaradnak, nehezen szerzik meg az
ismereteket, lehetdségeink szerint tanulas modszertani segitséget adunk, ahol a tanulo
nemcsak a tanulds eredményesebbé tételének modjat sajatithatja el, hanem nagyobb
onismeretre is szert tehet. Ebben a munkaban szakképzett fejleszté pedagdgus vesz részt.
Tapasztalatunk szerint a gyengébb tanulmanyi eredményt felmutat6 didkok sokszor nemcsak
a tanulasban igényelnek segitséget, hanem megerdsitésre szorulnak lelki életiikben,
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Onismeretiikben, kommunikacios képességeik javitasaban is. Itt megtanulhatjak, hogyan
fejlesszék onmagukat, miként emeljék ki a lényeget, mivel edzhetik figyelmiiket, hogyan
hasznaljak a konyvtarat, az elektronikus eszkézoket.

Az 0nallé ismeretszerzést segitik az iskola konyvtardban a tanuldk rendelkezésére allo
oktatécsomagok, szamitogépes szoftverek, lexikonok, és természetesen a konyvtaros tanar is.

A tanulasi kudarcnak kitett tanulok segitésében legfontosabb szerepe az osztalyfonoknek van.
O az, aki a legjobban ismeri tanuléi csaladi hatterét, a kudarc okait, és 6 az, aki a sziilokkel
leginkabb kapcsolatot tart fenn. Iddben felhivhatja a figyelmet a gondokra, a szaktanartol
segitséget kérhet, ill. megfeleld kiilsé segitséget ajanlhat. Ezért fontos feladatunk az alkalmas
osztalyfonokok megtalalésa.

Félévenként két alkalommal az osztalyfonokok attekintik a tanulok eredményeit, sziikség
esetén értesitjik a sziiloket, és személyes elbeszélgetés soran eldontjiik, hogy a tanuld
szdmara mely modon lehetne a legtobb segitséget adni. Ezen beszélgetésre sor keriilhet a
szllld személyes megkeresésére is, ill. a fogadoorakon biztositunk ra idot.

A valamely tantdrgybdl év végén elmarasztalt tanuld a javitdvizsga letételéhez segitségiil
megkapja szaktanaratdl a vizsga kovetelményeit, gyakorld feladatokat jeloliink ki szamara,
hogy ezzel is segitsiik felkésziilését.

10. A szocialis hatranyok enyhitése
A szocidlis hatranyok enyhitését a gyermek-és ifjusagvédelem feladatai szolgaljak.

Kiemelt célunk, hogy segitsiik a szocialisan raszoruld, sziikdsebb anyagi koriilmények kozott
€16 csaladok gyermekeit, hogy ne keriiljenek aranytalanul hatrdnyos helyzetbe jobb anyagi
koriilményeik kozott €16 tarsaikhoz képest. Ennek érdekében a tanév elején az
osztalyfonokok segitségével felmérjiik a tanulok szocidlis helyzetét, kisziirjik a szocidlis
szempontbol problémas eseteket.

A beiskolazas anyagi gondjait igyekszik enyhiteni a koltségvetés normativ allami kerete, igy
téritésmentesen kapjak a tanulok az iskolai tankdnyvcsomagot.

Iskolankban tamogatjuk az arra raszoruld tanulokat az étkezési dij, tanfolyamok, tanulmanyi
kirandulasok koltségeinek tamogatasaban.

A tamogatas a sziil6 (gondviseld) 4ltal irasban benyujtott kérelem alapjan adhatd. A
kérelemhez az annak jogossagat alatdmaszté6 dokumentumokat, valamint az osztalyfonok és
az ifjusagvédelmi felelés tdmogatd javaslatat is csatoljuk. Rendkiviili esetben a
diakonkormanyzat, az osztalyfonok vagy az ifjusagvédelmi felelds is kezdeményezheti
tdmogatas nyujtasat.

Masik formaja a raszorulok anyagi tAmogatasanak az 1997 6ta miikodd Hi-Tech Alapitvany.
Az alapitvany kuratériuma kiemelt feladatdnak tekinti az iskolai tanulméanyi versenyek
tdmogatdsat, a nyelvvizsgara jelentkezd tanulok tanfolyami ill. vizsgadijanak részleges vagy
teljes atvallalasat. Segitjiik tanuldinkat azzal is, hogy kollégiumi férdhelyet szerveziink
nemcsak a vidéki, hanem a szocidlisan raszorul6 helyi tanuldink részére is.
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Az iskolavezetés fontos feladatanak tekinti, hogy jo kapcsolatot alakitson ki a szakszolgaltato
intézményekkel; tdmogatja, hogy a raszoruld csaladok rendszeres anyagi tdmogatasban
részestiljenek a telepiilési onkormanyzatoktol.

11. Az iskola minéségszabalyozasi rendszere

Az iskola mindségpolitikaja

Az iskola vezetése elkotelezett a mindségi munka, a mindségbiztositas, a mindség iranyitas
komplex rendszere irant. Tisztaban vagyunk azzal, hogy a mindség kozéppontba keriilése
elkertiilhetetlen az oktatdsban. Tudjuk, hogy a mindség korszeri megfogalmazasban a vevok
igényeinek maximalis kielégitését jelenti, amelybe a partnerek latens elvardsai is
beletartoznak. A mindségiigyi rendszer bevezetése segitett abban, hogy iskolank megallta
helyét a napr6él napra élesebb versenyhelyzetben, hogy az oktato-nevel6 munka
szervezettebbé és atlathatobba valt, valamint a rendszer miukddésének kovetkeztében
pedagdgusaink joval szélesebb attekintést nyertek az iskolan beliili és kiviili folyamatokra.
Az iskola eddig alkalmazott részletes mindségiranyitasi programja, ellendrzési és értékelési
rendszere az Intézmény Mindségiranyitasi Programjdban talalhaté meg.

A pedagdégusmindsitési rendszer és a tanfeliigyeleti munka az elmult 2 év alatt a
mindségpolitika kozéppontjaba keriilt. Bevezetésével a feladataink is atrendezddtek.

A koznevelésrdl szol6 torvény kiilon nem rendelkezik az intézményi mindségiranyitasrol, de
a torvény alapjan az eddig mitkddtetett mindségiigyi folyamatokra tovabbra is sziikség van.

A pedagdgus életpalya modellhez kapcsolodo kiilsé mindsitési eljaras részleteir6l 326/2013
Korm. rendelet sz6l. A 2013 nyaran megjelent szabalyzas szellemében az tanar, az iskola, és
az iskolavezetés mindsitési elvarasai megfogalmazodtak. A kiils6 mindsitésekkel egy idoben
a belsd onértékelési folyamatok is elindultak.

12. A szakmai program végrehajtasahoz sziikséges eszkozok

A kotelezd taneszkdz jegyzéken kiviil a kovetkezd, allanddan boviild felszerelésekkel
rendelkeziink:

Iskolaradio, iskolatjsag, konyvtar,

CD ROM allomany, video-film tar,
képszerkesztd, térképtar,
diakszinpadok, internet laborok,
antennamér6-szoba, kabel TV halozat,
SMD labor CISCO labor,

stadio, audio- és vided-szerkeszt6,
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szakkori helyiség, Klubszoba,

multimédias terem, didk 6nkorményzati helyiség,
sportolasi lehet6ség, kondi terem,

streetball-palya, sportpalya, tornaszoba,

aula, zsibongd étkezde, biifé.

13. A sziild, a tanulo, az iskola és a kollégium egyiittmiikodése

A gyermek, a fiatal személyiségi vondsai a csaladban alakulnak ki, meghatirozza Oket a
csalad ¢életmodja, szocializaltsdga, szellemi szintje, anyagi helyzete, a sziilé és a gyermek
kozotti érzelmi-lelki kapcsolat. Az igy kialakult pozitiv hatdsokat az iskola igyekszik
kiaknazni, felerOsiteni, az esetleges negativ nevelési mintdkat, szokasokat azonban csak
nehezen tudja ellenstilyozni.

A nevelés a csalad, a sziil6 kezébdl részben atkeriil az iskolaba, hiszen a tanul6 idejének nagy
részét az iskolaban, tarsakkal koriilvéve tolti. Ez a kozos nevelés csak akkor lehet
eredményes, ha a sziild és az iskola egylittmiikddik, illetve ebbe a folyamatba mind
tevékenyebben bekapcsolodik maga a tanulo is.

A tanul6 az iskola dolgozoival napi személyes kapcsolatban van, tehat a tanuld ligyes-bajos
dolgaival, problémaival nyugodtan fordulhat az iskola valamennyi dolgozdjédhoz, az
iskolatitkartdl a konyvtaroson, iskolaorvoson, keresztiil az iskola igazgatdjaig, mint egy
nagycsaladban. Mindenki legjobb tudésa szerint segiti, orvosolja gondjat, nyujt tdjékoztatast.

A didkok nagyobb részét vagy egészét érintd kérdések rendezésére a didkok érdekvédelmi
képviselete, a DOK jogosult, de az ODB is kozvetitheti kérdéseiket, javaslataikat. Az iskola a
sziilokkel vald kapcsolattartasnak igyekszik minél tobb modjat keresni, mind szervezett,
mind spontan modon.
A kapcsolattartas formai:

o sziildi értekezletek, évfolyam értekezletek,

o sziildi fogadoorak,

e asziiléi képviseldtestiilet tilései,

e tajékoztatas ellenérzd, e-Kréta, email atjan,

o tajékoztatd félévenként a munkarendrdl, feladatainkrol,

e telefonos vagy személyes megbeszélés.
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A tovabblépés lehetdségei:

kérdoives sziil6i és tanuldi igény- és elégedettségmérés,
e sziiloi forumok,
e internetes honlap,
e Oregdiak mozgalom illetve honlap,
e sziilok részvétele rendezvényeken,
e haromoldalu (sziil6-tanulo-tandr) megbeszélések, értekezletek.
A tanuldknak csak kis hanyada, mintegy 8-10 {6 kollégista. A veliik kapcsolatos kérdések

megbeszélésére az osztalyfonokok és a kollégiumi neveldtanarok tartanak fenn telefonon
kapcsolatot.
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I11. fejezet Helyi tanterv
1.1. Oratervi keretek

Ez a fejezet a technikumi modell 6rakereteinek felhasznalasarol, a kozismereti targyak és az
érettségi kovetelményekrdl szol.

A Szakképzés 4.0 stratégiajara épiild egylittmiikodés eredményeként keriilt megalkotasra a
Szakképzésrdl — szolo  torvény  (2019/LXXX) és a  Végrehajtdsi  kormany
rendelet(12/2020/11.7.).

Jelenleg az ,,Informatika és tavkozlés” agazatban két technikus szintii kimenetre készitjiik fel
didkjainkat.

Kozismereti képzésiink mind az 5 évfolyamon azonos.

A 9. ¢ésa 10. évfolyamon azonos szakmai alapozas folyik.

A 11.-13. évfolyam szakmai képzése mar az adott szakma specialis ismereteit tartalmazza.
A technikus képzés felfutd rendszerben 2020 szeptemberében keriilt bevezetésre.

A technikumunkban a kdzismereti oktatas a kozismereti kerettanterv szerint folyik.

A szakképzési allamtitkarsdg altal kiadott alabbi mintdhoz igazodunk a helyi oraterv
kialakitasa soran.

Tantargyak 9. 10. 11. 12, 13. 9-13. Graszam
évfolyam | évfolyam | évfolyam | Evfolyam | évfolyam osszEsEN
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 3 ] 525
Idegen nyel 4 4 3 3 3 5897
Matematika 4 4 3 3 0 459
Tarténelem 3 3 2 2 0 350
ﬁ\llampolgériismeretek 0 ] 0 1 ] 31
Digitalis kultira 1 0 0 0 0 36
3
E Testnevelés 4 4 3 3 0 504
-% Osztalyfonoki 1 1 1 1 1 175
E Kételezd komplex
£ |termeszettudomanyos 3 0 0 0 0 108
2 |tantdrgy
Agazathoz kapcsolodo
tantargy: pl.fizika, kémia, 0 2 2 0 0 144
bioldgia, idegen nyelv
EretEsegl re felkeszito 0 0 3 3 0 144
tantargy
Penzug-.n és vallalkozoi 0 1 0 0 0 26
ismeretek
i kdzi i
523 KORSmEre 24 24 13 18 I 3139
Qraszam
Agazati alapoktatas 7 9 0 0 0 576
Szakirdnyu oktatds 0 0 14 14 24 1752
Szabadon 1::3r7uezheto orakeret 3 1 1 3 6 238
(kozismeret)
Tanitdsi hetek szama 36 36 36 31/36 31
Eves Gsszes draszém 1224 1224 1224 1179 1054 5905
Rendelkezésre allo orakeret/hét 34 34 34 34 34
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Kozismereti helyi 6raterv

Kozismereti 6rak
Heti 6raszamok évfolyamonként

Evfolyam: 9. [ 10. | 11. | 12. | 13.
Tanitasi hetek szama: 36 | 36 | 36 | 31 [ 31
Rendelkezésre allé6 k6zismereti 6rakeret: 27 25 20 20 10
Kerettantervi tantargy elnevezés Tantargy ora 6ra 6ra 6ra 6ra
L Magyar nyelv 2 1 1 1 0

Magyar nyelv és irodalom
Irodalom 2 4 3 3 0
Idegen nyelvek Angol nyelv 5 4 3 4 0
o |Matematika Matematika 4 4 3 4 0
:g Torténelem Toérténelem 3 3 3 2 0
% Allampolgari ismeretek Allampolgari ismeretek 0 0 0 1 0
= Digitalis kultdra Digitalis kultara 2 1 1 0 0
o |Testnevelés Testnevelés 4 4 3 3 0
g Osztalyfonoki Osztalyfonoki 1 1 1 1 1
g Kételezd komplex természetudomanyos tantargy |Természettudomany 3 0 0 0 0
x Agazathoz kapcsolodoé tantargy: Fizika Fizika 0 2 2 0 0
Erettségire felkészito tantargy 0 0 0 0 0
Pénziigyi és vallalkoz6i ismeretek Pénziigyi és vallalkozoéi ismeretek 0 1 0 0 0
Szabadon tervezhet6 drakeret (kdzismereti) 1 0 0 1 9

A 10. és 11. évfolyamon az agazatunkhoz kapcsolodoan fizikat tanitunk heti 2 6raban.

A 12. évfolyam végére a kozismereti tantargyakbol a tanuldkat felkészitjiik az érettségi
vizsgéakra, és a kdzismereti tantargyak oktatisa legkésébb a 12. évfolyam végén lezarul.

1.2. Szabad orakeret felhasznalasa
Az alédbbi pontokon valtoztatunk

9. évfolyamon a Digitalis kultura tantargyat heti 1+1=2 6raban, Angol nyelv tantargyat heti
4+1=5 6rédban tanitjuk a szabadon tervezhetd kozismereti orakeret terhére.

10. évfolyamon a Digitalis kultura tantargyat heti 1 6raban tanitjuk a szabadon tervezhetd
kozismereti Orakeret terhére.

11. évfolyamon a Digitalis kultira tantargyat heti 1 o6rdban tanitjuk a szabadon tervezhetd
kozismereti orakeret terhére. Az Irodalom tantargyat 2+1=3 oraban, a Torténelem tantargyat
heti 2+1=3 oraban tanitjuk az érettségi felkészitd tantargy orakeret terhére.

A digitalis kultira tantargy tartalma lefedi az informatika tantdrgy kovetelményeit,
felkésziilést biztosit az informatika tantargyi érettségire.

12. évfolyamon az Irodalom tantargyat 2+1=3 éraban, a Matematika tantargyat heti 3+1=4
Oraban tanitjuk az érettségi felkészitd tantargy orakeret terhére, és az Angol nyelv tantargyat
heti 3+1=4 6raban tanitjuk a szabadon tervezhet6 kozismereti orakeret terhére.

A felhasznalhat6 orakeretbdl a 9. évfolyamon 1 ora és 12. évfolyamon 1 6ra felhasznalasrol a
késobbiek soran dontiink.

13. évfolyamon megfeleld szamu jelentkezés esetén minimum 8§ f&/csoport angol nyelv
tantargybol emelt szintli érettségi vizsgara felkészitd oktatast szerveziink.

13. évfolyamon kozismeret kotelezd érettségi tantargyakbol az intézmény indokolt esetben
¢rettségi felkészitést szervez.
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1.3. Nyelvi elokészit6 osztaly a technikumban

A nyelvi el6készité osztaly 9/NY évfolyamanak oOratervét a kerettantervi rendelet
egyértelmiien meghatarozza. A nyelvi el6készité évfolyammal induld kozépiskolai
oktatasban, a technikumban minimum egy nyelvet kotelez6 tanulni. A kerettanterv a nyelvi
elokészitd évfolyammal indulo képzésre az idegen nyelvek vonatkozasaban a kovetkezoket
irja eld: a nyelvi elokészité évfolyamon a rendelkezésre allo heti orakeret legalabb 60
szazalékat, azaz heti 18 orat kell idegen nyelvoktatasra forditani. A heti 4 ora testnevelés
biztositasa felmend rendszerbe keriil bevezetésre.

Evfolyam: 9/NY
Tanitési hetek szama: 36
Rendelkezésre all6 orakeret: 30
Magyar nyelv és irodalom 1
Angol nyelvek 18
Matematika 1(2)
Digitélis kultura 4
Testnevelés )
Osztalyfénoki 1
Tanul6 Gsszes orai hetente 30(31)

A fennmarad6 orakeret 50%-at pedig fele-fele ardnyban informatikai ismeretek oktatasara
valamint képességfejlesztésre kell forditani. A rendeletnek megfelelden 18 ordban tanitjuk az
angol nyelvet, heti 4+1 o6raban vesznek részt testnevelés foglalkozasokon. Itt tovabbra is
létesitmény gondokkal kiizdiink. A digitalis kultarat heti 4 6raban tanitjuk, amelybdl 1 oérat
képességfejlesztésre, ,,digitalis” készségek kialakitdsara, fejlesztésére forditunk. A magyar
nyelv és irodalom tantargy heti 1 6rdjaba dontd szerepet kap az irdskészség, ezen belill a
helyesirés fejlesztése. Hangsullyal szerepel a helyes tanulds modszertananak elsajatitasa is.
Ezek a gyakorlatok szervesen kapcsoldodnak az anyanyelvi tananyag szemelvényeihez, a
nyilvanos beszédkészség fejlesztésére. A matematikaoktatds heti 1 oOrdban zajlik. A
lehet6ségek fliggvényében a matematika heti oraszama kettd is lehet Fontos feladata a
szintentartas ill. a felzarkoztatas mellett a logikus gondolkodas fejlesztése. Természetesen itt
is megjelenik a tantargy specidlis jellegébdl eredéen a reéltargyakra jellemzd tanulas
modszertan, valamint a helyes oOnértékelés fejlesztése is. Az osztalyfonoki orak fontos
feladata az egységes osztalykozosség formaldsa, hiszen a heti 30 6rabol 22 az osztott 6rak
szdma. Az osztalyfonoki orak témai kozott szerepel az egészség és a kornyezeti nevelés
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mellett az onkéntes kozOsségi szolgalat meghonositasanak feladata is. Tovabbi célunk a
szocialis készségek fejlesztése.

A nyelvi elokészitd osztdlyokkal szemben a rendelet meghatarozza a kotelezden elvart
minimumszinteket az els6 idegen nyelvre, melyet az aldbbi tabldzat foglal Ossze. A
megadottaktol az intézmények a megfeleld feltételek megléte esetén felfelé eltérhetnek.

NYEK évfolyam, 10. évfolyam, 12. évfolyam,
minimumszint minimumszint minimumszint
1. idegen nyelv A2-B1 B1-B2 B2

2. Tantargyi tantervek és tanmenetek
2.1. Kotelezo tantargyak

Az alabbi tablazat attekintheté képet nyujt a tantargyainkrol. A tantervek alapjan
¢évfolyamonként elkészitettilk a tanmeneteket. Ezek kinyomtatasatol, azok terjedelme miatt
eltekintiink. Elektronikus formaban az iskola szerverén megtalalhatok és az intézményben
olvashatok. A munkakdzosségek tagjai kozos szellemi termékként google drive-n megosztjak
egymas kozott.

A tantargy neve

Irodalom

Magyar nyelv

Torténelem

Angol nyelv

Matematika

Fizika

Osztalyfénoki

Testnevelés

Digitélis kultura

Komplex természettudomany

Allampolgari ismeretek

Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek

Digitalis kultara




-57-
2.2. Valaszthato foglalkozasok
A beiratkozott tanuloink szamara a helyi oratervben szerepld orak latogatasa kotelezo.

A képzésben résztvevo tanulod heti 6raszama lehetévé teszi a 11. és 12. évfolyamon egy vagy
két tantargybol emelt szintli felkészitésre jelentkezhet. Ebben az esetben a tanuld heti 34
oraja 1 vagy 2 oraval emelkedhet. Ezek az orak a déleldtti tandrakhoz kozvetleniil
kapcsolodnak €s a jelentkezést kdvetden egy tanéven keresztiil kotelezd ezen 6rak latogatasa.

A fentiektdl fiiggetleniil a tanulod korlatozasok nélkiil jelentkezhet délutani tanéran kiviili
foglalkozasokra.

2.3. Fejleszt6 program SNI tanuléknak

A sajatos nevelési igényl tanuldk integracidja soran arra toreksziink, hogy ne egyszerii
beiratkozas legyen a tanuld belépése a Patakyba, hanem egy befogadas. Nemcsak a
fogyatékos gyermeknek kell alkalmazkodni az iskoldban foly6 gyakorlathoz, hanem az
iskolanak is a gyermek gondjaihoz. A pedagdégusnak elére tudnia kell, hogy milyen
problémakkal kiiszkodd tanuldkkal dolgozik egyiitt. Valodi befogadas csak igy valosulhat
meg.

Az informatika tavkozlés agazatban nincs palyaalkalmassagi vizsga, de a munka jellege miatt
nem vallalhatjuk fel akdr milyen fogyatékossaggal kiizd6 tanuld felvételét. Az elmult évek
gyakorlata azt mutatta, hogy gyengén hall6 tanuldinkkal sikeresen tudtuk teljesiteni a
képzést.

Persze ez merdben mas pedagodgiai szemléletet feltételez, mint ami az el6zd évtizedek
gyakorlata volt. A legfontosabb az egyéni differencialas. A pedagogus minden gyermekben a
specialisat, a ra jellemzd egyedi sajatossagokat keresi és latja meg. Természetesnek veszi,
hogy a legtobb gyermeknek valamikor, valamilyen témdaban tartdosan vagy csak révidebb
ideig tanulasi nehézségei tamadhatnak, vagyis a tanulasi nehézségeket a tanulasi folyamat
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okokat. Az egyéniesitett segitséget minden gyermeknek meg kell adni, ill. minden gyermeket
képességei szerint kell terhelni. Nem célravezetd a mindendron az atlagoshoz igazodo,
metronom titemet diktalo tanitasi, fejlesztési stilus.
A tanulot jol ismerd befogadd pedagdgus eszkoztara gazdag, a pedagogus képes:

e atanitasi program valtozatos feldolgozasara,

e a gyermekek sokoldalu tevékenykedtetésére,

e atananyag differencialt feldolgozasara,

e az egyéni tanulds stilus és iitem tekintetbe vételével kiszabott, vagy éppen a
gyermekek altal onalloan kivalasztott feladatokra,

e ateljesitményszintek széles savjanak elfogadasara,

e a tanari iranyitds mellett az egylittmikodd tanuldsra, azaz a gyermeki parmunka és
csoportmunka, valamint az egyéni feladatmegoldasok gyakori alkalmazasara.
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2.4. Tanodran Kkiviili tevékenység

Az iskolai nevelés egyik leghatékonyabb eszkdze a tandran kiviili tevékenység. A
kotetlenebb 1étszam, a tanul6i 6nkéntesség, a szabadabb szervezési feltételek jo lehetdségeket
teremtenek a személyre szabott foglalkozasra, ezéltal a tehetséggondozasra, illetve a
leszakad6 tanuldk felzarkoztatasara. Modot adnak a tanuldi személyiség fejlesztésére,
valamint az erkdlcsi nevelés hatékonyabb megvalositasara. A tanuldk részvétele a tanoran
kiviili foglalkozasokon onkéntes.

A tandran kiviili tevékenység legfontosabb teriiletei:

e az ismeretszerzést szolgald szakkorok,

o a fizikai fejlédést szolgald sportkorok,

e az alkotd munkat végzé onképzOkorok,

o akozdsségi értékekre épitd csoportok, DOK.
A szakkori munka egyik legfontosabb része a tantargyhoz kapcsolodo szakkori tevékenység,
jelentdsége a tehetséggondozasban ¢€s a felzarkoztatasban elengedhetetlen. A jelenleg folyd
népszerli szakkorok: sakk, NYAK, elektronika, grafika, vordskereszt és tobb szakdgban
sportkorok. Az Onképzokor és a szinjatszo kor mikodése a miivészeti neveléshez
kapcsolodik. Ezekben a szakkordkben a személyiségfejlesztés specidlis teriiletei is teret
kaphatnak. E mellett komoly lehetéség kindlkozik a kozosségfejlesztésre és olyan mérvii
tehetséggondozasra, mely a specidlis készségeket tudja fejleszteni. Nagyon fontos ezen
ontevékeny csoportok ¢letében a produktum, mint a kozds cél €és kozos tevékenység

végterméke. A létrehozand6d produktum (Ujsag, eldadas, miisor) tudja Gsszekovécsolni,
munkara késztetni a tarsasagot. Az igy 1étrejott alkotasnal a kozos alkotas 6rome fontos.

A korrepetalasok, a tanuloszoba, az egyéni foglalkozasok, és a tanulmanyi versenyekre vald
felkészités szamos nevelési és oktatasi feladat megoldasat segitheti iskolank munkajaban. E
tevékenységeknek fontos szerepe van a tanulok felzarkoztatasdban, a tanulmanyi feladataik
onallé elvégzésére nevelésében és a tehetséggondozasban. A hazi versenyek iskolai
rendezése, lebonyolitasa segitheti az iskolai hagyomanyok kialakulasat és dpolasat.
Hagyomanyos héazi versenyeink a sportolas terén:

e sportnap(10-20 versenyszam),

e streetball haziverseny

e Kosarasok éjszakaja,

e fekve nyomo, fekvétamasz, fiiggeszkedd verseny,

e labdarugo hazibajnoksag,

e cgyeb sport versenyek

e csocsoO bajnoksag.
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e Haziversenyek a tehetség kibontakoztatdsara:
e Sz¢&p magyar beszéd,

e helyesiras verseny,

e angol nyelvii prezentacids verseny

valogatok az orszagos tanulmanyi versenyekre.

Biztositjuk a tanéran kiviili nevelés szamdra a szakmai és anyagi feltételeket. Azaz a
legratermettebb kollégakat felkérjiik, hogy gazdagitsak a tandran kiviili programok kinalatat
¢és koltségvetési forrasok mellett, keressiik a palyazati és szponzori lehetoségeket. Célunk,
hogy a tandrak és a tanitds utan is jol érezzék magukat a didkok az iskola falai kozott és
tartalmas szorakozast, kikapcsolddast talaljanak a Patakyban.

2.5. Testnevelés az iskolaban

A testnevelés orak lebonyolitdsa komoly feladat el¢ allitja az iskolat. A téli honapokban csak
a tornateremre, a tornaszobara ¢és a kondi teremre szamithatunk biztosan a 1étesitményeink
koziil, de minden lehetdséget megkeresiink, 0j kapcsolatokat épitiink, és valtozatos
programokat szerveziink, hogy megmozgassuk didkjainkat. Azok a tanulok akik,
egyesiiletben rendszeresen sportolnak, edzésre jarnak, ennek igazoldsaval felmentést
kaphatnak testnevelés ora aldl. A felmentéseket a testneveld tanarok biraljak el és az igazgatd
hagyja jova. A délutani és a hétvégi programok, sportkorok kindlatanak kialakitdsakor a
tanuloi igényeket figyelembe vessziik €s sportagak iranti érdeklddést felmérjiik.
Ezek a kovetkezok:

e kosarlabda,

e labdartgas,

e rekredcios torna,

e kerekparozas,

e termeészetjaras.

2.6. A NAT alapelvei és kompetencia alapu oktatas

Iskolankban kiemelt feladatként kezeljiik a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és
alkalmazasarol szo6l6 110/2012. (V1.4.) Korm. rendelet és a Kerettantervek kiadasarol szolo
51/2012. (X11.21.) EMMI rendeletben megfogalmazott kulcskompetenciak fejlesztését.

A NAT-ban megfogalmazott kdznevelési célok a kdvetkezok:
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e ahaza felelds polgarava valjék;

o kifejlédjék benne a hazafisag érzelemvilaga;

e redlis Onismeretre ¢és szilard erkolcsi itéloképességre tegyen szert;

e megtaldlja helyét a csaladban, a sziikebb és tagabb kozosségekben, valamint a munka
vilagaban;

o torekedjék tartalmas és tartos kapcsolatok kialakitasara;

e legyen képes felelos dontések meghozatalara a maga és a gondjaira bizottak sorsat
illetoen;

o valjék képessé az 6nallo tajékozodasra, véleményformalasra és cselekvésre;

e ismerje meg ¢s értse meg a természeti, tarsadalmi, kulturalis jelenségeket,
folyamatokat;

o tartsa értéknek és feladatnak a kultura és az €16viladg valtozatossaganak megdrzését.

A kulcskompetencidk fejlesztésének célja, hogy a didkok tarsadalmi szempontbdl értékes,
hasznosithat6 tudasra tegyenek szert, felkésziiljenek a munkaerdpiac valtozo koriilményeihez
valé alkalmazkodasra, hogy megalljak helyiiket a mindennapokban, készek legyenek uj
ismeretek befogadasara. Célunk az értelmes, megértett, atélt tudas, hisz pusztan a tananyag
reprodukalédsara korlatozodo tudas nem segiti az egyént onmaga fejlesztésében, személyisége
kiteljesitésében. Elkiilonitjiik a miiveltség (literacy) €s a kompetencia (competence) fogalmat.
A miiveltség a kulturalis beagyazottsaggal, tarsadalmi meghatarozottsaggal fiigg 6ssze, mig a
kompetencia pszichikus folyamat, az értelmi képességek szervezddésével a kdzéppontban: a
képességek és készségek rendszerré szervezddését jelenti. Itt nem az iskolai kontextusban
megtanultak reprodukélasarol van szo. Ebbdl kovetkezik, hogy valamilyen szinten mindenki
rendelkezik kompetencidkkal, ezek fejlesztését erdsen befolyasolja az életkor, mig a
miiveltségmegszerzéséhez az adott kulturdban valo részvételre van sziikség.

Olyan hatékony oktatasra toreksziink, hogy didkjaink felkésziiljenek a life-long learning, az
¢lethosszig tartd tanulds kihivasaira. Célunk a tarsadalmi-gazdasagi valtozasok, igények
rugalmas kovetése. A mai vilagban az boldogul jobban, aki bizik magaban, véleményt alkot a
kortlotte 1évo vilagrol, és onallo dontéseket képes hozni.

Ezen kompetencidk nem egyetlen tantdrgy tanuldsa alapjan alakulnak ki, hanem szamos
iskolai tevékenység soran fejleszthetéek, ezért iskolank ezen kompetencidk fejlesztését is
célul tlizi ki.

A korabban jellemzd frontédlis és zOmmel lexikalis ismeretk6zl eljarasokat felvaltjuk az
kompetenciaalapi nevelési, oktatdsi moddszerek korével. Fejlesztjik az értd olvasés, a
szamoldasi és matematikai készségeket, az idegen nyelv €s a szocidlis kompetenciakat.

3. Az alkalmazhato tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanak elvei valamint a
tankonyvellatasban adhaté kedvezmények

Iskolank miikddésében €és dontési mechanizmusaiban a szakmaisdgnak kell érvényesiilnie.
Igy van ez mind a kisebb mind a nagyobb stratégiai dontések meghozatala esetén is mind a
tankonyvek, tankonyvcsaladok kivalasztdsa és a taneszk0zok beszerzése, miihelyek ¢és
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laboratoriumok fejlesztése soran is. A szakmai javaslatok a munkak6zosség szintjén kertiilnek
kidolgozasra. A dontéseket az iskolavezetés a munkakozdsség-vezetokkel egyeztetve, az
anyagi lehetéségeket figyelembe véve hozza meg.

A kozismereti tantargyak tekintetében igyeksziink az 0j kerettantervi, kisérleti tankonyveket
hasznalni, a sziiléi pénztarcakat kimélve. Ha Ilehetdség adodik, konyvtari, hasznalt
tankonyvekkel is kiegészitjiik a kiosztott nyomtatott allomanyt. fgy, minden tantirgyhoz
tudunk nyomtatott forrasokat biztositani. Mas a helyzet a szakmai tankonyvek teriiletén. Az
alapoz6 targyak esetében még megfelelé a kinalat, de a zaré évfolyamokon mar komoly
gondot okoz, hogy a tankonyvkinalat hidnyos vagy elavult. Ezen a gondon csak komoly
tanari tobbletmunkaval tudunk valamit enyhiteni.

A tankonyv ellatasban adhatd kedvezmények rendszere évrdl-évre valtozik.

A Koznevelési torvénnyel a tankonyvelldtdsban is né az allami szerepvallalas és a
folyamatok kiegyensulyozottabb, tervezhet6bb format dltenek. Az iskolai tankonyv-ellatasrol
az alabbi harom jogszabaly szol:

A nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény

A tankdnyvpiac rendjérdl szol6 2001. évi XXXVII. torvény ,,Tankonyv térvény”

A tankdnyvpiac rendjérdl szolo 2012. évi CXXV. torvény a 2001-es modositas

A tankOnyvvé nyilvanitds, a tankonyvtadmogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas
rend;jérdl szolo 16/2013. (11.28.) EMMI rendelet ,,Tankonyv rendelet”

Ezek szellemében az alabbi fobb gondolatok, feladatok fogalmazddnak meg.

Az iskolavezetés a munkakozOsség-vezetok javaslatira évente kialakitja, Osszedllitja az
alkalmazand6 tankonyvek listajat. Ennek soran figyelembe veszi a hivatalos
tankonyvjegyzéket.

Az iskola felméri a kovetkezd tanév tankonyv igényét. Az iskola a fenntartd jovahagyasaval
megrendeli a forgalmaz6tol a tankonyveket.

Az iskola kozremiikodik a tankOnyvforgalmazasban. A tankonyvek forgalmazasat a
konyvtaros kolléga végzi.

Az ingyenes tankonyv ellatas a 12. évfolyamig biztositott.

A torvény a konyvtari kolcsonzést elsd helyen javasolja, ezen belill a tartés tankdnyvek
rendelését ajanlja. A részleteket a konyvtar miikdése szabalyozza.

Az Uj tervekre valo atallas és a tankonyvrendelet egyes pontjainak bevezetése felfutd
rendszerben torténik.

4. Az iskola magasabb évfolyamara 1épés feltételei

A tanul6i teljesitményt a tanitasi év végén osztalyzattal mindsitjiikk. Az év végi osztalyzatot

az évkozben kapott érdemjegyek alapjan kell meghatarozni. A tanuld teljesitményét az 1-5
osztalyzati skalan értékeljiik, ezek részletesen az 5. pontban megtaldlhatok.
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A félévi és az év végi eredmény kozelitse a megszerzett osztalyzatok atlagat. Ha a szaktanar
jelentdsen eltér a — tanulo karara — az évkozi osztalyzataitdl az év végi jegy megallapitasa
soran, a nevelGtestiilet kérheti a szaktanar indoklasat, és ha azt a szavazason nem fogadja el,
uj osztalyzatot allapithat meg.

A tanuld év végi osztalyzatai alapjan a nevel6testiilet dont a tanulé magasabb évfolyamba
1épésérol.

Ha a tanul6 1 vagy 2 targybol elégtelen osztalyzatot kapott a 9., 10., 11. ill. 2 targybol a 12.
évfolyam végén, a neveldtestiilet a dontési jogat atruhdzza a javitovizsga bizottsagara, amely
az esetleges elégtelen mindsitésrdl bizottsagi dontést hoz. A bizottsag 3 fOs, tagjai 2
szaktanar és az igazgato vagy igazgatohelyettes.

A nyelvi elokészitd 9/Ny évfolyamanak végén az elégtelen osztalyzatot kapott tanuld is
tovabb haladhat, nem kell a tanévet megismételnie. Ha az elégtelen osztalyzatot a valasztott
idegen nyelvbdl kapta, akkor nem ajanljuk ennek a tirgynak az emelt szintli tanulasat a
tovabbiakban.

Ha a tanul6é egyetlen targybol kap elégtelen osztdlyzatot a zaré évfolyam végén, akkor a
nevelbtestiilet koteles az esetet megvizsgalni és meghallgatja a szaktanar magyarazatat.

A nevel6testiilet nem javasolja az évismétlést, ha tanulmanyi okokbdl erre mar masodszor
keriilne sor. Ebben az esetben iskolatipus illetve szakmavaltast javaslunk.

A javitovizsga idOpontjat a kovetkezd tanév megkezdését megeldzd hétre az iskola igazgatoja
jeloli ki.

A tanulok osztalyoz6 vizsgara bocsatasarol is szavaz a neveldtestiilet azokban az esetekben,
amikor a tanul6 igazolt €s igazolatlan mulasztasai egyiittesen meghaladjak a 250 o6rat, vagy a
szaktandr kezdeményezésére, ha a tanuldo az adott szak ordinak 30%-at mulasztotta.
Gyakorlati jellegli tantargyakbol (testnevelés €s szakmai alapozd gyakorlatokbdl) osztalyozd
vizsgan nem lehet osztalyzatot szerezni. Az osztalyozd vizsga a javitovizsgahoz hasonldan
zajlik. Az osztalyozo vizsga tantargyairol az igazgatd az osztalyfonokkel és az érintett
szaktanarokkal egyeztet. A vizsgazonak az érettségi targyakbodl be kell szamolnia, a tobbi
tantargybol indokolt esetben felmentést kaphat.

Javasoljuk, a munkak6zosségek altal kidolgozott minimal tesztek alkalmazasat, mellyel az év
végi bukédsok szakmai kontroljat erdsithetjiik. A tanul6i munka azonos mércével torténd
értékelése fontos eleme tanari munkanknak, hiszen ez biztositja a diagnosztikai értékelés és a
folyamat-elemzés lehetdségét.
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5. A tanulék tanulmanyi munkajanak ellenérzése, értékelése
5.1. Az érdemjegyek megallapitasa
Az otjegyli értékskalan az aldbbi tantargyi osztalyzatokat, érdemjegyeket kaphatja a tanulo:

5-  jelest-aki jol elsajatitotta az ismeretanyagot, és azt Onalldéan tudja alkalmazni
(OKTV, OSZTYV helyezés)

4-  jot- aki jol elsajatitotta az ismeretanyagot, de alkalmazasa soran kisebb
tanari segitségre van sziiksége

3- kozepest - aki pontatlanul sajatitotta el az ismeretanyagot, alkalmazasaban tanari
segitségre van sziiksége.

2- elégségest - akinek tudasaban nagyobb hianyossagok fedezhetdk fel és csak nagyobb
tanari segitséggel képes az ismeretanyag alkalmazasara.

1- elégtelent -  akinek tuddsdban sulyos hianyossagok tapasztalhatok és tanari
segitséggel sem képes az ismeretek alkalmazaséra.

Fontos, hogy a tanar ne csak az abszolut tudéasszinteket vegye figyelembe, hanem a tanulok
egymas kozotti relativ kiilonbségeit is igyekezzen kifejezni az értékelés sordn.

Az érdemjegyek megallapitasa szaktanari feladatkor, melynek alapja a tanuldi teljesitmények
folyamatos kovetése, értékelése. Az osztalyzatokat szobeli felelés, irasbeli iskolai dolgozat,
egyéb irasbeli munka, vagy az orai aktivitas alapjan kaphat a tanul6. fgy a tanar a lehetséges
formak kombinéciojat valasztva teljesebb kép alapjan értékelheti a tanulot. Az osztalyzatok
szdma legyen aranyban az oktatott tantargy oOraszamaval, és egyenletesen kovesse a félév
folyaman a tanuld munkéjat. Az érdemjegyeket az osztalynaploban rogzitjiik. A szaktanar
feladata, hogy a varhato elégtelen félévi, év végi eredményrdl a sziildt az ellendrzé konyvben
értesitse. A témazar6d dolgozatok iitemezésénél a tanulok egyenletes terhelésére tekintettel
vagyunk. A dolgozatok ajanlott javitasi hatarideje harom hét. A kijavitott, leosztalyozott
dolgozatokat a tanuloknak kiosztjuk. Ha egy integralt tantargy oktatdsa soran elkiiloniilten
értékeljiik az elméleti és gyakorlati ismereteket, akkor mindkettobdl elégséges szintet kell
teljesiteni ahhoz, hogy sikeres zard jegyet kapjon a tanuld.

Az osztalyzatok sulyozasa az E-kréta rendszerben

A régi "kisjegy" tipusu osztilyzattipus potlasara a differencialt értékelést segitendd
"eszkozként" az e-Kréta rendszerben adhatdo osztidlyzatokhoz a kovetkezd stlyozast
javasoljuk:

. frasbeli témazaré dolgozat - 200%
. frasbeli ropdolgozat - 50%

. Szobeli felelet - 100%

. Beszamolo irasbeli - 100%

. Gyakorlati feladat - 150%

. Kis-érettségi - 200%
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. Hazi feladat - 50%

. Hazi dolgozat - 100%

. Projektmunka - 50%

. Orai munka - 50%

. Masik intézménybdl hozott értékelés — 100%

. Orai feladat — 100%

. E-learning feladat — 100%

. Teszt feladat — 100%

. Feladatlap — 100%
A szaktanar az érdemjegy tipusat a fenti sulyozas és a szamonkérés jellege alapjan szabadon
itéli meg.
5.2. Kiilonbo6z0 szintii vizsgak rendszere
Osztalyozo vizsga
Osztalyozo vizsgat koteles tenni az a tanuld, aki 250 6ranal tobbet mulasztott és emiatt egy
vagy tobb tantargybol év végén munkaja nem értékelhetd. Az osztilyoz6 vizsga tantargyait
¢s id6pontjat az igazgatd az osztalyfonokkel és az érintett szaktanarokkal egyeztetve jeldli ki,

errl a tanuldt kiilon értesiti. Egyéni tanulmanyi rendben tanuloknak félévkor és évvégén
osztalyoz6 vizsgat kell tenni.

Kiilonbozeti vizsga

A kiilonbozeti vizsgdk rendszere az atjarhatdsagot szolgaljak. Ilyen vizsgat koteles tenni az a
tanulo, aki mas eltéré szakmacsoportil vagy eltérd tantervii iskolabdl érkezve kéri felvételét
intézménylinkbe. Kiilonbozeti vizsgat koteles tenni az a tanuld is, aki iskolank egyik
szakmacsoportjabol, agazatabol a masikra kivan atkertilni.

Az 4gazat valtas feltételei:
e iresedés a kivant 4gazaton,

e az osztaly atlagnal jobb eredmény,
o sikeres kiilonbozeti vizsga.

Ez irdnyl kérelmeiket az igazgatd birdlja el és jeloli ki a kiilonbozeti vizsga idejét és
targykorét, melyrol értesiti a tanulot.
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6. Kétszintii érettségi vizsga

6.1. Altalanos elvek

Az érettségi vizsga a technikumban két 1épésben torténik.

Az érettségi vizsga a magyar kozoktatasban egyre inkabb altalanossa valik, és egyre tobben
jutnak el a kozépfoku oktatas e nagy hagyomanyu zarokdvéhez, €s a fels6foka tovabbtanulas
kiiszobéhez. 2005-t8] az érettségi vizsgakat a 100/1997.(VI.13.) kormanyrendelet alapjan
szervezziik és bonyolitjuk le. Az 0j vizsga sikeres elokészitése és lebonyolitasa érdekében
mar a beiskolazas elott részletesen tdjékoztattuk és azota is folyamatosan tajékoztatjuk a
hozzank jelentkez6 illetve a mar nalunk tanuldkat az érettségi lehetoségeirdl és feltételeirol.
A vizsga egységes, ugyanaz az NKkt. szabalyozas vonatkozik mind a technikumra, mind a
gimnaziumra. Ugyanolyan kovetelmények szerint zajlik a kozismereti targyakbol. Ugyanugy
lehet kétszintli vizsgabol valasztani illetve eldrehozott vizsgat tenni mindkét iskolatipusban.

A kiilonbség pusztan a lebonyolitas litemezésében van.

Az érettségi vizsga a technikumban a tizenharmadik évfolyam végén vagy négy kotelezd
érettségi vizsgatargy — azt megeldzden — eldre hozott érettségi vizsgaként tehetd le.

A szakmai vizsgaja - mely a tanulok szamara az 6todik targyat jelenti emelt szintli vizsganak
szamit.

Az érettségi bizonyitvanyt a tanuld a szakmai vizsgardl kiallitott oklevéllel, illetve szakmai
bizonyitvannyal egyiitt kaphatja meg a 13. tanévet kovetod érettségi vizsgaiddszakban.

Az érettségi vizsga tantargyai

Az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl a 40/2002. (V. 24.) OM rendelet tartalmazza,
melyet a 19/2016-os EMMI rendelet kiegészitett illetve modositott.

Az érettségi vizsgdn minden tanuldnak legalabb o6t tantargybol kell vizsgat tennie. Ezek koziil
az alabbi 6t mindenkire kotelezo:

e magyar nyelv és irodalom

e matematika

e torténelem

e idegen nyelv — a Patakyban ez az angol nyelv

e szakmai vizsga

Technikumban a tanulok az alabbi tantargyakbol valaszthatnak esetleg hatodik vagy tovabbi
vizsgatargyat:

o fizika
e Digitalis kultara

e testnevelés.
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6.2. Felkésziilés és vizsgara jelentkezés

Az elmult évek tantervi szabdlyozdsa megteremtette egy megujitott Erettségi
kovetelményrendszer bevezetését. A tantervi oOraszamok ¢és a megfogalmazott tartalom
Osszhangban vannak a kozépfokt oktatds lehetdségeivel. Biztositjuk minden tanulonk
szamara a képességeiknek és ambicidjuknak megfeleld szintii felkésziilést.

Az alabbi tantargyakbdl kinal emelt szintli felkészitést:
e magyar nyelv és irodalom
e matematika,
e torténelem
e angol nyelv,
o fizika,
e Digitalis kultura

Az emelt szintli felkészités nem korrepetalds. Itt a tananyag és a tantargyi kovetelmények is
nagyobbak ¢és feldolgozas szintje is mélyebb. Elsddleges cél a tovabbtanuldshoz sziikséges
tobblet tudas elmélyitése €s esetleg tobblet pontok szerzése a felséfokl felvételihez. A tanulod
a kozépiskola utolsd tanévében februar honapban jelentkezik érettségi vizsgara. Jelzi, ha
hatodik vagy tovabbi vizsgatargyat kivan felvenni, illetve melyik tantargybdl kivan emelt
szintli vizsgat tenni. Ez a valasztas fliggetlen attol, hogy mely tantargyakbol vett részt emelt
szintl felkészitésen.

6.3. Kozépszintii érettségi vizsga

A kozépszintl érettségi vizsga szintere a technikumunk. Az irasbeli feladatlapot és a javitasi
utmutatot kézpontilag allitjak ossze, a javitas és az értékelés azonban az iskola feladata. Az
el6z6 évekhez hasonloan a tanuld sajat tandra javitja és értékeli a dolgozatokat. A szobeli
vizsgék lebonyolitasa is az utdbbi évek gyakorlata szerint a KH altal kijelolt elndk és az
iskoldban megalakitott érettségi bizottsag eldtt zajlik. A szobeli tételeket az iskolank
munkakdzosségei — a tantargyi kovetelményekben megfogalmazott tananyagbol — allitjak
Ossze. Téjékoztatasul az egyes tantargyak kozépszintli szobeli érettségi vizsga témakdrei e
pedagogiai program mellékletében olvashatok. A szakmai vizsgéara a Szakképzési torvény €s
annak végrehajtasi rendelet ad itmutatast.
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6.4. Emelt szinti érettségi vizsga

Az emelt szintli vizsga nagyobb tananyagbol, magasabb tudésszintet feltételezve szintén
kozpontilag Osszedllitott feladatsor. Az emelt szinti irdsbelit a tanuld kiilso
vizsgakozpontokban irja meg. Ezeket a dolgozatokat az iskolatol fiiggetlen értékeldk javitjak
¢s a szobeli vizsgdk is az iskolatol fiiggetlen, tantargyanként szervezett, harom fOs
vizsgabizottsdgok el6tt zajlanak. Mind a kozép, mind az emelt szintll vizsgan a tanulo
kiilonbozd vizsgarészeken nyujtott eredményét eldszor pontszamokkal mindsitik, majd az

Osszeadott pontszamokat atvaltjdk szazalékra, illetve hagyoményos osztalyzatokban is
kifejezik.

6.5. Erettségi és felvételi kapcsolata

2005 juniusa ota a felséfoku felvételi a kozépiskola tanulmanyi osztalyzatokra €s az érettségi
vizsgan szerzett eredményekre épiil. A felséfoku felvételi kdvetelményeit az agazatért felelds
miniszter hatdrozza meg, errdl rendszeresen tajékoztatjuk didkjainkat. Ha a tanul6 a foiskola,
egyetem 4altal az adott karon fontosnak tartott tantargybol emelt szintli vizsgat tett, azt a
felvételi eljaras soran plusz ponttal jutalmazza a felvételi rendszer. A fels6foku felvétel soran
hangsulyt kap, hogy a tanul6 egy-két a tovabbtanulés szakiranyanak megfeleld targybol emelt
szintll vizsgat tegyen. Ez vonatkozik az okleveles technikus képzésre is.

6.6. Elérehozott érettségi vizsga

A szakképzési torvény végrehajtasi rendelet 258. §-a értelmében a magyar nyelv és
irodalom, matematika, torténelem tantdrgyakbol elérehozott érettségi vizsga legkordbban a
tizenkettedik évfolyam mdajus — juniusi vizsgaiddszakaban, barmely mas érettségi
vizsgatargybol és idegen nyelv érettségi vizsgatargybol legkorabban a tizenegyedik évfolyam
oktober—novemberi vizsgaiddszakdban tehetd az adott vizsgatdrgyra vonatkozdan
meghatarozott kovetelmények teljesitését kovetden.

Minden tanuldnak biztositjuk a kotelezd érettségi tantargyakbol az eldrehozott vizsgara
torténd felkészitést. Javasolt az eldrehozott érettségi vizsgakat legkésdbb a tizenkettedik
évfolyam majus — juniusi vizsgaiddszakaban letenni.

A technikumi oktatas soran a 12. évfolyam végén letett angol nyelv, magyar, matematika és
torténelem vizsga elérehozott vizsganak szamit.

Az elérehozott érettségi vizsga a tantargyi kovetelmények teljesités utan tehetd, adott esetben
a még nem tanult tananyagrészekbdl sikeres osztalyozo vizsgat kell tenni.

Angol nyelvbdl iskolank diakjait a 12. tanév végére az Europa Tanacs altal jovahagyott
Ko6z0s Eurdpai Referenciakeret (KER) alapjan a B2-es szintli nyelvtudasra készitjiik fel, de
ez nem befolyésolja, hogy a tanulé milyen szintl érettségi vizsgara jelentkezik.

Az angol nyelvbdl letett elérehozott érettségi vizsga a szakmai angol nyelvi o6rakon vald
tovabbi részvétel aldl nem mentesit.

Szakmai vizsga csak a 13. évfolyam végén a szakiranyu oktatas befejezését kovetden teheto.
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7. A tanulok fizikai allapotanak méréséhez alkalmazott Netfit teszt

A tanulok fittségi allapotanak mérése és értékelése eddig is komoly hagyomanyokkal
rendelkezett. Napjainkra sziikségessé valt egy olyan egységes tesztrendszer, amely minden
érintett nevelési-oktatdsi intézmény szdmara azonos platformot biztositott a mérések
elvégzéséhez €s az eredmények rogzitéséhez. A tanulok fizikai aktivitasi és népegészségiigyi
mutatdi figyelmeztetéen jelzik, nagyobb odafigyelés sziikséges arra, hogy egészséges
generaciok néjenek fel. A Netfit kiildetése, hogy népszeriisitse és tudatositsa az élethosszig
tartd fizikai aktivitas jelentOségét és az egészségtudatos életvezetést. A program tartalma,
modszertana és szoveges visszajelzO rendszere az iskolai testnevelés alapvetd nevelési-
oktatasi céljait szolgalja. A tesztek tudomanyos megalapozottsaggal késziiltek. A Netfit a
fizikai fittségi allapotot nemhez és ¢letkorhoz igazodd un. egészség sztenderdekhez
viszonyitja. Ezek olyan teljesitmény minimum értékeket jelentenek, amelyeket talteljesitve a
tanuld hosszatdvon valosziniibben lesz védett az il életmoddal és a fizikai inaktivitdssal
Osszefiiggd megbetegedésekkel szemben. Az egészséges teljesitmény értékek mellett —
teszttdl fliggden- tovabbi egy, illetve két zondt tartalmaz: a “fejlesztés sziikséges™ és a
,fokozott fejlesztés sziikséges” zonakat. A harom zona tdjékoztatdst ad a tanarnak, a
tanulonak ¢€s a sziilének az aktualis fittségi allapotrol. Az adatrdgzitd rendszerbe a tanuld és a
sziil a tanuld oktatasi azonosité kodjaval Iéphet be és kaphat tajékoztatast. A méréseket
minden tanévben el kell végezni és az eredményeket rogziteni, igy jol lathato, hogy a
rendszeres és megfeleld testmozgas mennyiben segiti a tanuldok optimalis fittségi szintjének
elérését.

A Netfit fittségi profiljai és tesztjei

Fittségi ) profil | Fittségi ) tesztfeladat Vizsgalt teriilet
Testtomeg mérése i :
Testosszetétel és — Testtomeg index (BMI)
taplaltsagi profil Testmagassag mérése
Test zsirszdzalék mérés Test zsirszazalék
Aerob fittségi | Alloképességi ingafutds teszt
(alloképességi) profil (20 méter vagy 15 méter) Aerob kapacitas
Has izomzat ereje ¢és erd
Utemezett hasizom teszt alloképessége
Torzsemelés teszt Torzsfeszitd izmok ereje
Vazizomzat fittsegi profil Utemezett fekvtamasz teszt Felsotest izomereje
Kézi szoritderd mérése Kéz maximalis szorit6 ereje
Helybdl tavolugras teszt Lab robbanékonyereje
Térdhajlitdizmok
nyujthatdsadga,  csipoiziileti
Hajlékonysagi profil Hajlékonysagi teszt mozgasterjedelem
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8. Az iskolai irasbeli beszamoltatasok formai

A tanul6 felkésziilésének ¢€s tudasanak ellendrzése és értékelése soran figyelemmel vagyunk
az ¢letkori sajatossagokbol adodo terhelési korlatokra, ezért rogzitjiik az egyes dolgozatok
jellegét és megiratdsanak formait. Az iskolankban az aldbbi irasbeli beszamolokat
kiilonboztetjiik meg:

Nagydolgozat, mely a tananyag egy nagyobb, 6nallo részét fogja at. Ilyen dolgozat egy évben
maximum annyi irathatdo egy tantargybol, amennyi annak heti o6raszama. A nagydolgozat
megirasanak iddpontjat a szaktanar egy héttel eldre kozli a didkokkal. Az erre a dolgozatra
kapott érdemjegyet piros szinnel irjuk a naploba és az év végi atlag szamitasa soran ez duplan
szamit, hidnyzas esetén potldlag megiratando.

Dolgozat, mely a tantargy 3-4 hetes anyaganak 0sszefoglal6 értékelése. A dolgozatot az el6z6
tandran, de minimum az el6z6 napon bejelenti a szaktanar.

Roépdolgozat, kisdolgozat, irasbeli felelés, mely a tananyag koézelmultban tanult részének
szamonkérése. Ez a dolgozattipus legfeljebb 25 perc id6tartamq, tehat a kérdések, feladatok
mennyisége is ehhez igazodik. A ropdolgozatot irok szamat a szaktanar hatarozza meg, ezt a
dolgozattipust nem kell eldre bejelenteni. Ezen dolgozatok érdemjegyét onalldan, vagy tobb
ropdolgozat atlagaként irhatja be a szaktanar a naploba.

Laborbeszamold, mely az elektronikai vagy informatikai laborban részben irasban
elkészitendd feladat, ha ezért a tanuld érdemjegyet kap ez répdolgozatnak mindstil.

A tanul6 egy nap legfeljebb 3 dolgozat irasara, vagy felelésre kotelezhetd.

A megiratott dolgozatokat 3 héten belill a tanuloknak kijavitva ki kell osztani és a naploba be
kell vezetni az érdemjegyeket. Ajanlott a kijavitott dolgozatok tanulokkal valé elemzo
attekintése, hogy ezzel fejlessziik a tanulok helyes onértékelését. Harom hét utani kijavitas
esetén a tanulo kérheti, hogy a szamara nem kivanatos érdemjegy ne keriiljon be a naploba.

Az évfolyam szintll felmérdk, proba-érettségik, orszagos kompetenciamérések rendjét, idejét
a ,,Tanév helyi rendje” tartalmazza. A szaktantargyi kovetelményszintek, terhelések
kialakitasa soran ezeket a szaktanaroknak figyelembe kell venniiik.
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9. Az otthoni felkésziiléshez eloirt irasbeli és szobeli feladatok

A tananyag elsajatitdsdhoz sziikséges gyakorld feladatok minden 6ran feladhatok és ezek a
kovetkezo tandrara bemutatandok. Ezek megoldasi ideje egy atlagos tanuld szamara nem hala
dhatja meg a fél ora idétartamot. A gyakorlo feladat meglétét a tanar ellendrizheti, és a
munkat értékelheti. A szaktargyra vonatkozo értékelés elveit a tanulokkal a tanév elején elére
kozolni kell és ezt a tanulok a munkafiizetiikben rogzitik.

Hézi dolgozatnak tekintjiik, azt a nagyobb terjedelmii irasbeli feladatot, mely elkészitéséhez
legalabb egy hetes hatarid6t szab a szaktandr. Ennek elkészitési ideje egy atlagos tanulod
szamara nem haladhatja meg a négy orat. Ilyen tipusu feladat magyarbol harom, a tobbi
tantargybol félévente egy irathato.

Memoriternek tekintjiik, azt a magyar irodalombdl foladott szovegrészt, vagy verset, melyet a
tanulonak szo szerint kell megtanulnia. Egy tanévben legfeljebb 100-300 sort kell (az
¢évfolyamtol fiiggden) ilyen formaban megtanulni. A megtanulas hatarideje kb. 40 sor esetén
egy hét ill. a hataridoé ehhez hasonldan, aranyosan igazodik a vers méretéhez.

Koételezd olvasmanyok, melyek a tantervi utasitdsnak megfelelden az adott szaktargyhoz
kapcsolodnak, ezek cimét és elolvasasuk hataridejét a tanév elején a tanuldokkal ismertetni
kell.

Az irasbeli feladatok beadasa soran géppel szerkesztett dolgozat csak a szaktanar kiilon
engedélyével adhato be.

Az érettségi tételek kidolgozasa ugyan nem kotelezd, de mindenképpen ajanlott. Célszerii a
kidolgozott tételek bemutatasa és azok kiegészitése a szaktanari itmutatok alapjan.
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V. fejezet Képzési program

Szakképzés 4.0

1. A technikumi szakképzés szerkezete

4. Az oktatasra vonatkozo szabalyok, illetve a képzés :
megszervezése, lebonyolitasa :

Technikum ,,keresztmetszetben”

FelsGoktatassal dsszekothetd,
Technikus vizsga = emeltszint(

Bevezetés: felmend rendszerben

Technikum= érettséginek szamit

2 év 4gazati alapoktatas + 3 év szakiranyu Technikusi

oktatds E./orehozott fr(:’ttseg/ vizsga
- vizsga lehetdsége 3 -
Agazati tdrgybol Erettségi
alapvizsga

E 1 ! Vi évfolyam
L 10. Ly P 12 134
Kézismereti drak Gyakorlati kepzes Szakiranyu oktatas dualis
tanmihelvben partnernél

Régi célunk valosult meg 2020 szeptemberében, technikusainkat technikumi formaban
képezhetjiik. A Pataky Technikumban a szakmai képzés a Szakképzésrdl szold a 2019. évi
LXXX. torvény alapjan folyik. Ez kimondja:

»1. § [A szakképzés feladata]

A szakképzeés feladata a korszerli szakmai ismeretek megszerzésére valo felkészités és az
egész életen at tartd tanuldshoz sziikséges készségek fejlesztése. A szakképzés és a
felsdoktatas az oktatasi rendszer egymasra épiild, szerves részei.”

A technikum feladata az altalanos miiveltség megalapozasa, az érettségi vizsgara €s a
szakmai vizsgara torténd felkészités, valamint a szakiranyu felséfoku iskolai tovabbtanulast
vagy munkdba allast eldsegitése. A szakmai képzés az Informatikai és tavkozlési agazat
szakmateriiletén folyik. A szakmai alapozds a 9-10. évfolyamon az é4gazatunk szakmai
alapismeretei adja 4t a tanuldinknak. Ez a szakasz a 10. év végén szakmai alapvizsgaval
zarul. A masodik szakasz (11.-13. évfolyam) mar a konkrét szakma specidlis ismereteit
tartalmazza.

Ebben a szakaszban a lehetdségekkel élve, mar dualis képzésben is folyhatnak majd a
szakmai gyakorlatok. Ez lehetdséget ad arra, hogy tanuldink valds gazdasagi kornyezetben
szerezzenek napra kész szakmai ismerteket.
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2. Szakmai iranyaink

A technikumunk szakmai programjat a szakmai tapasztalataink, multunk, a gazdasagi,
tarsadalmi igények ¢€s a jogszabalyi hattér hatarozza meg. Ez utobbiak

e a 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol
illetve a torvény kapcsan 1étrejott szakképzési kerettantervek,

e aszakképzési torvény modositasa.
e az 12/2020. (1l. 7.) Korm. rendelet a torvény végrehajtasarol

A szakképzésért az iskola onalldan felelds, a szakmai alapozastol kezdédden a szakiranya
oktatds befejezéséig. A szakmai gyakorlati képzésbe bekapcsolodhat kiilsd, a szakképzés
szempontjabol érdekel gazdasagi szervezet is, igy dudlis szakképzésre is lesz lehetdség.

A szakképzési szerkezet valtozasa is befolyasolja a szakmai kinalatunkat.
Ezek szerint:
e Informatika és tavkozlés agazat
o 50612-12-01 infokommunikacios halozatépitd €s lizemeltetd technikus
o 50612-12-02 informatikai rendszer és alkalmazas lizemeltetd technikus
o 50613-12-03 szoftverfejleszto és -teszteld

Elsddleges szakmai feladatunk a fenti agazatban a széleskor(i, magas szinvonala és korszerii
alapozd képzés megszervezése, biztositdsa és az érettségire ¢és szakmai vizsgara vald
felkészités.

Késbébbiekben, fenntartdoi dontéssel az indithatdé szakképesitések moddosithatok.
A szakmai képzésiink felfutd rendszerben a kozponti kerettanterveknek megfeleld, azon
alapuld. A megfeleld oraszadmu agazati képzés teszi lehetové a szakképzd évtolyamon torténd
beszamithatosagot és atjarhatosagot. Tovabbi fontos célja a szakmai képzésnek a munkakor
betoltésére alkalmas ismeretek ataddsa. Fontos kovetelmény, hogy a tananyag feldolgozasa
lehetdséget adjon a tanuldok tapasztalatainak rendszerezésére, értékelésére, elemzésére. Keltse
fel az érdeklddést az elméleti alapok irant, mutassa be a kiilonb6zd munkakorokben végzett
munkatevékenységeket, jaruljon hozzd a tanulok egyéni életpalydjanak realis
megtervezésehez. Alakitsa ki a miszaki foglalkozasokat megalapozo természettudomanyi
szemléletet, készitsen fel a gyakorlatai munkdra. A természettudomanyi tantargyak
tananyagara épitve fejlessze, formalja a tanulok miiszaki szemléletét. Fejlessze a tanulok
kreativitasat, logikus gondolkodasat, céliranyos miiszaki feladatmegoldd képességét. Tegye
képessé a tanulokat az ok-okozati Osszefiiggések feltarasara. Alakitsa ki a tanulokban a
pontos és mindségi munkavégzés igényét, a kornyezettel szembeni feleldsségérzetet, a
lényegmegragadd képességet és a berendezések, eszkdzok szakszerli, gondos haszndlatanak,
kezelésének igényét.
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3. Vizsgak a szakképzésben

A szakképzésben szerzett ismeretanyagbol két 1épésben torténik a beszdmolas. A 10.
évfolyam végén Agazati alapvizsgat tesznek a tanuldink, majd a 13. évfolyam végén szakmai
ismeretekbdl vizsgaznak. Esti képzési formaban is hasonld az dgazati alapvizsga.

Az agazati alapvizsga mindkét szakmank esetében all egy kozponti irasbeli vizsgabol és egy
helyben szervezett gyakorlati vizsgarészb6l. A végeredménynél meghatarozo jelentdségii a
halozati és programozasi ismeretek megfeleld szintje, a gyakorlati vizsgarész értékelési
sulyaranya is ezt tiikkrozi.

Az é4gazati alapvizsga teljesitése a 11. évfolyamba torténd tovabblépés feltétele.

A vizsgak részletes leirasat az IKK.hu oldalon a Képzési ¢és kimeneti kovetelmények 7. és 8.
fejezete tartalmazza.

4. Szakmai gyakorlati képzés helyszine

Iskolankban hagyomanyosan nagy hangsulyt kap a gyakorlati és gyakorlatias oktatas. Ennek
folyamatosan igyeksziink az iskolai gyakorlati képzés feltételrendszerének folyamatos
fejlesztésével megfelelni.

A kihivéasokkal teli elmult id6szak ellenére tobb 10 labor is elkésziilt és folyamatosan
alakitjuk at a meglévd laboratoriumokat és eszkozparkot az 11j szakmdknak ¢€s a piac
elvarasainak megfelelden.

Az iskolai tanmiihely immar két Cisco halozati eszk6zokon alapuld laborral biiszkélkedhet,
itt teljes értékll szoftveres és hardveres gyakorlati képzés végezhetd halézati ismeretek,
halozatbiztonsag, szerver/felhdszolgaltatdsok teriiletén. A két labor kapacitasanak 80 %-at a
Cisco Lokalis Akadémia orai toltik ki. A tovabbi iddszakban alkalmasak 4ltalanos
informatikai tananyagok oktat4sara is.

Uj elemként a 9. és 10. osztalyokban nagy hangsulyt nyert hardver kozeli programozas és IoT
témakban vald elmélyiilés. A workshop/klub hangulat, a csoportmunkat felépitésével is
tdmogatd un. SmartLab terem a jovot vetiti elénk. Ilyen példaértékli termet hoztunk létre az
M16-o0s laborban. Itt tobbszords vizualtechnika mellett a népszerti Raspberry Pi, Arduino és
micro:bit eszkdzok varjak a hardver kozeli programozassal ismerkedd diakjainkat.

Tovéabbra is tdmogatjuk az alapos, de nem tal mély elektronikai alapozést, ebben a
hatékonysag a f6 cél. A haldzatos, infokom szakmaban a jovében is nagy jelentéségli marad
az aramkori ismeretek oktatasa. A szakmai gyakorlati képzés rendelkezésére all 3 terem,
megfeleld miszerparkkal és szerelési, forrasztasi lehetdséggel.

A szigoruan vett szakmai tananyagok ataddsa mellett mindig torekedtiink hatarteriiletek
bemutatasara, ezt tematikus termek segitik:

e [P alapu biztonsagtechnika és megfigyelérendszerek (M09)
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e Feliiletszereléses gyartastechnologia ¢és CAD/CAM rendszerek (M15)
e Wireless adattovabbitas IP alapon (M08)

e Kabeltelevizios €s miiholdas hirk6zlési rendszerek (Mérdterasz)

e Optikai adatatvitel eszkdzei és mérései (M17)

A fent felsorolt gyakorld helyek az M18 és M19 terem kivételével (18 f6) 12-12-12 tanuld
befogadasara alkalmasak, igy harmas csoportbontasban folynak a gyakorlatok. A gyakorlati
foglalkozasok soran kiilonbozé alaparamkorok megépitésén és bemérésén, valamint
elektronikai és informatikai rendszerek beiizemelésén keresztiil fejlesztjlik a tanulok szakmai
kompetenciait. Torekvésiink, hogy minden labor a szakmankon beliil kiilonb6zé
szakteriilethez kotddo tematikai arculatot kapjon. Ennek eredményeként az egyes laborokban
mas-mas impulzusok érik tanuldinkat, érdekesebbé, soksziniivé téve az oktatast. Az igy
megszerzett ismeretek jol kiegészitik egymast.

Fentiek mellett tovabbi 4 altalanos informatikai terem is talalhat6 a féépiiletben, jelen helyzet
szerint kelléen modernizalt gépparkkal.

Hissziik, hogy j6 tanmiihely nélkiil nincs eredményes szakmai gyakorlati oktatas, de azt is,
hogy jo iparagi kapcsolatok nélkiil nincs korszerii szakképzés. Kiilsé gyakorlohelyek nélkiil a
tanmiithely csak ,,féllabu”. Ezért a kormanyzati térekvésekkel 0sszhangban folyamatosan
keressiik az ipari egylittmiikddés lehetOségét régi és j kapcsolatainkkal. Ennek keretében
tervezziik a 11. évfolyamtdl novekvo 1étszamban és 6raszamban a kiilsé gyakorlati helyeken
torténd - dudlis - képzést. Természetesen az évfolyamonként kiilsé helyszineken
megvaldsithatd, egyenletes szinvonalu oktatds komoly szervezést igényel, igy a lehetdségek
folyamatos vizsgalata 4llandoan napirenden tartandd. Célunk hosszu tava egyiittmiikodések
kialakitasa, ez az érintett cégek, az iskola és legfoképpen a tanulok érdeke.

5. Operativ feladatok
Az képzések szervezésben és a lebonyolitasban technikumunk 6nalléan miikddik.

Az iskola a szakmai képzését a képzési és kimeneti kovetelmények (KKK) alapjan végzi.
Ennek megfeleldéen a tanulok szakmai vizsgat tesznek, amely vizsga az érettségi része €s
technikusi munkakor betoltésére jogosit.

A programtantervvel kitoltott idokeret — a szakképzésrdl szolo torvény végre-hajtasardl szo16
12/2020 (II. 7.) Korm. rendelet 13.§ (4) bekezdésének megfeleléen — az aldbbi tablazatok
tartalmazzak. A szakképzé intézmény a helyi gazdasagi kornyezet egyedi elvarasaihoz
igazodo szakmai célokat fogalmaz meg. A szabadon felhasznalhat6 idokerettel (szabad sav)
ezeket a célokat igyeksziink elérni.

A szabad sav szakmai tartalmér6l a technikum vezetdsége a szakmai munkakozosséggel
egyeztetve minden tanév megkezdése eltt a majus 31-ig dont.
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Az elmélet és a gyakorlat 6raszamai a dokumentumban nem keriilnek élesen elvalasztasra. A
cél az, hogy lehet6ség legyen a gyakorlat sordn is elméletet oktatni, hatékonyabba téve ezzel
az oktatast. Az egyes tantargyaknal torténik annak meghatarozasa, hogy a tantargy teljes
tartalmat tekintve az drakeretnek minimadlisan hany szdzalékat kell gyakorlati koriilmények
kozott (tanmithelyben, termeldlizemben stb.) oktatni. Ez az adott tantargy egészének
gyakorlatigényességét mutatja, és minél magasabb ez az arany, anndl inkdbb 06sztondz az
elméleti tudaselemek gyakorlatba dgyazottan torténd oktatdsara. A szakiranyu oktatasban a
tantargyakra meghatarozott idokeret és tartalom kotelezd érvényi, a témakorokre kialakitott
oraszam, valamint a tantargyak és témakorok oraszamanak évfolyamonkénti megoszlasa és
sorrendje — a szakmai vizsga kovetelményeire valo tekintettel — pedig ajanlas.

Az IKK ajanlasat kovetve a programtantervben (PTT) megadott tantargy nevek és azok
¢vfolyamonkénti rendje az alabbi tdblazatokban kovethetdk.

5.1. Technikumi ora terv 5 éves nappali képzési formaban
Informatika és tavkozlés agazat szakmai tantargyai:

50612 12 01 Infokommunikécios halozatépito és -lizemeltetd technikus

Szakmai 6rak
Heti 6raszamok évfolyamonként
Evfolyam: 9. | 10. | 11. | 12. | 13
Tanitasi hetek szama: 36 | 36 36 | 36 31
Rendelkezésre all6 szakmai 6rakeret: 7 9 14 | 14 | 24
Kerettantervi/PPT tantargy elnevezés Tantérgy ora ora ora ora ora
Munkavallaléi ismeretek (e: 100%) Munkavallaléi ismeretek 0,5 0 0 0 0
Munkavallaléi idegen nyelv (e: 100%) Munkavallaléi angol nyelv 0 0 0 0 2
Informatikai és tavkozlési alapok I. (e: 20%; gy: 80%) Informatikai és tavkozlési alapok I. 3 0 0 0 0
Informatikai és tavkozlési alapok IlI. (e: 40%; gy: 60%) Informatikai és tavkozlési alapok Il. 0 4 0 0 0
Programozasi alapok (e: 20%; gy: 80%) Programozasi alapok 2 2 0 0 0
IKT projektmunka I. (e: 20%; gy: 80%) IKT projektmunka I. 1,5 3 0 0 0
IKT projektmunka I1. (e: 20%; gy: 80%) IKT projektmunka Il. 0 0 3 3 0
Elektrotechnika (e: 50%; gy: 50%)

Tavkoézlési elektronika (e: 40%; gy: 60%) Tavkozlés 0 0 8 7 0

Tavkozlési ismeretek (e: 40%; gy: 60%)
IP-halézatok (e: 30%; gy: 70%) IP-halézatok 0 0 3 4 0
Optikai halézatok szerelése és mérése (e: 40%; gy: 60%) |Optikai hal6zatok szerelése és mérése 0 0 0 0 8
Halézatépités (e: 50%; gy: 50%) Hal6zatépités 0 0 0 0 2
Rézalapu halézatok szerelése és mérése (e: 10%; gy:90%) |Rézalapu halézatok szerelése és mérése 0 0 0 0 4
Tavkézlési rendszerek (€:50%; gy: 50%) Tavkozlési rendszerek 0 0 0 0 5
Szabadsav (szakmai) 0 0 0 0 3
Osszes szakmai 6ra évfolyamonként: | 7 9 14 14 | 24

Szakmai szabad oérakeret felhasznalasa
Az alabbi pontokon valtoztatunk

A 11. és a 12. évfolyamon a programtantervben a tavkozlés megnevezésli tanuldsi teriilet
tantargyait Osszevontan ,,Tavkozlés” tantargy név alatt tanitjuk, igy lehet biztositani a
kiilonboz6 tantargyakban meghatarozott témakordk egymasra épiilését. A tavkozlés tantargy
oktatasara a szakmai szabad oOrakeretbdl a 11. és a 12. évfolyamon tovabbi 2-2 orat
hasznalunk fel.
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12. ¢évfolyamon az IKT projektmunka II. tantargy oéraszamat 0,5 oraval egészitjik ki a
szakmai szabadon tervezhetd orakeretbol.

A felhasznalhat6 orakeretbol a 13. évfolyamon 3 o6ra felhasznalasrol a késobbiek soran
dontiink.

50612 12 02 Informatikai rendszer-és alkalmazas-tizemeltetd technikus

Szakmai orak
Heti 6raszamok évfolyamonként
Evfolyam: 9. 10. | 11. | 12. | 13.
Tanitasi hetek szama: 36 36 | 36 [ 36 | 31
Rendelkezésre allé szakmai 6rakeret: 7 9 14 | 14 | 24
Kerettantervi/PPT tantargy elnevezés Tantargy 6ra o6ra | ora [ o6ra | ora
Munkavallaléi ismeretek (e: 100%) Munkavallaléi ismeretek 0,5 0 0 0 0
Munkavallaléi idegen nyelv (e: 100%) Munkavallaléi angol nyelv 0 0 0 0 2
Informatikai és tavkozlési alapok I. (e: 20%; gy: 80%) Informatikai és tavkozlési alapok I. 3 0 0 0 0
Informatikai és tavkozlési alapok Il. (e: 40%; gy: 60%) Informatikai és tavkozlési alapok II. 0 4 0 0 0
Programozasi alapok (e: 20%; gy: 80%) Programozasi alapok 2 2 0 0 0
IKT projektmunka 1. (e: 20%; gy: 80%) IKT projektmunka I. 15 3 0 0 0
IKT projektmunka Il. (e: 20%; gy: 80%) IKT projektmunka II. 0 0 3 3 0
Halézatok I. (e: 30%; gy: 70%) Halézatok I. 0 0 6 5 0
Halézatok Il. (e: 30%; gy: 70%) Halézatok II. 0 0 0 0 9,0
Halézat programozasa és loT (e: 20%; gy: 80%) Halozat programozasa és loT 0 0 0 0 3,0
Szerverek és felhészolgaltatasok (e: 20%; gy: 80%) Szerverek és felhészolgaltatasok 0 0 0 4 8
Adatbazis-kezelés I. (e: 20%; gy: 80%) Adatbazis-kezelés I. 0 0 3 0 0
Szakmai angol (e: 100%) Szakmai angol 0 0 2 2 0
Szabadsav (szakmai) 0 0 0 0 2
Osszes szakmai 6ra évfolyamonként: 7 9 14 14 | 24

Szakmai szabad dérakeret felhasznalasa
Az alabbi pontokon véltoztatunk

11. évfolyamon a Halozatok I. tantargyat heti 4,5+1,5=6 oraban, az Adatbazis-kezelés I.
tantargyat heti 2+1=3 6raban tanitjuk.

12. évfolyamon a Halézatok 1. tantargyat heti 4+1=5 oOrdban, a Szerverek ¢&s
felhdszolgaltatasok tantargyat heti 3+1=4 draban tanitjuk.

A felhasznalhato orakeretbdl a 13. évfolyamon 2 ora felhasznalasrél a késobbiek soran
dontiink.
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5.2. A kétéves szakképzo évfolyamok oratervei

Erettségivel rendelkezok szdmara kozismereti oktatds nélkiili iskolarendszerii nappali
tagozatos kétéves képzési forma

Az Infokommunikaciés halozatépitd és tizemeltetd technikus

Szakmai tantargyak 13. 14,
- szakmai képzés 36hét 3 1hét

0sszesen

Munkavallaléi  idegen
nyelv

Informatikai ¢s
tavkozlési alapok 1.
Informatikai és
tavkozlési alapok I1.

w
w

o
o

Programozasi alapok 4

IKT projektmunka I. 3

IKT projektmunka II. 8

Elektrotechnika

Tavkozlési elektronika

Tavkozlési ismeretek

ol w | o >

IP hal6zatok

o|lnn|lw|loa|s~]loo|lw]| s~

Optikai halézatok 8

L
Ul

Munkavallaloi ismeretek 0,5

N

Halozatépités 2

Rézalapu hélozatok 4 4
szerelése és mérése

Tavkozlési rendszerek 5 5

Szabadsav 2,5 5 75

Osszes oraszam 34 34
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Az Informatikai rendszer és alkalmazasiizemelteté technikus

Szakmai tantargyak 13. 14. ,
e, Osszesen
- szakmai kepzes 36 hét 31 hét
Munkavallaléi  idegen 5 5
nyelv
Informatikai ¢s 3 3
tavkozlési alapok 1.
Informatikai és 4 4
tavkozlési alapok I1.
Programozasi alapok 4 4
IKT projektmunka . 3 3
IKT projektmunka II. 8 8
Haloézatok 1. 8,5 8,5
Halozatok 11. 10,5 7
Halozat programozésa 3 3
és loT
Szerverek és
felhdszolgaltatasok 3 6 ;
Adatbazis-kezelés . 2 2
Szakmai angol 3 4
Munkavallal6i 0.5 05
ismeretek ’ ’
Szabadsav 3 4,5 7,5
Osszes 6raszam 34 34
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53. A 2/14 szakképzé évfolyam oOratervei az elozetes szakmai tanulmanyok
beszamitasaval
50612 12 01 Infokommunikécios halozatépito és -lizemeltetd technikus
Szakmai 6rak
Heti 6raszamok évfolyamonként
Evfolyam: 2 13|2 14.
Tanitasi hetek szama: 36 | 31
Rendelkezésre all6 szakmai 6rakeret: 35 | 35
Kerettantervi/PTT tantargy elnevezés Tantargy 6ra 6ra
Munkavallaléi ismeretek (e: 100%) Munkavallaléi ismeretek 0,5 0
Munkavallaléi idegen nyelv (e: 100%) Munkavallaléi angol nyelv 0 2
Informatikai és tavkozlési alapok I. (e: 20%; gy: 80%) Informatikai és tavkozlési alapok I. 3 0
Informatikai és tavkozlési alapok Il. (e: 40%; gy: 60%) Informatikai és tavkozlési alapok Il. 4 0
Programozasi alapok (e: 20%; gy: 80%) Programozasi alapok 4 0
IKT projektmunka I. (e: 20%; gy: 80%) IKT projektmunka I. 3 0
IKT projektmunka Il. (e: 20%; gy: 80%) IKT projektmunka Il. 0 8
Elektrotechnika (e: 50%; gy: 50%) 4
Tavkozlési elektronika (e: 40%; gy: 60%) Tavkozlés 5 3
Tavkozlési ismeretek (e: 40%; gy: 60%) 3
IP-halézatok (e: 30%; gy: 70%) IP-halézatok 5 3
Optikai halézatok szerelése és mérése (e: 40%; gy: 60%) |Optikai halézatok szerelése és mérése 0 8
Halézatépités (e: 50%; gy: 50%) Halézatépités 0 2
Rézalapu halézatok szerelése és mérése (e: 10%; gy:90%) |Rézalapu halézatok szerelése és mérése 0 4
Tavkozlési rendszerek (€:50%; gy: 50%) Tavkozlési rendszerek 0 5
Szabadsav (szakmai) 3,5 0
. . IP-halézatok 8
Szabadsav (szakmai) Tavikozles 3

Az 1/13 évfolyam tantargyak tananyag tartalmat az el6zetes tanulmanyaik soran tanultak.

50612 12 02 Informatikai rendszer-és alkalmazas-tlizemeltetd technikus

Szakmai 6rak
Heti 6raszamok évfolyamonként
Evfolyam: 1.13|2 14
Tanitasi hetek szama: 36 | 31
Rendelkezésre all6 szakmai 6rakeret: 35 35
Kerettantervi/PTT tantargy elnevezés Tantargy ora ora
Munkavallaléi ismeretek (e: 100%) Munkavallaléi ismeretek 0,5 0
Munkavallaléi idegen nyelv (e: 100%) Munkavallaléi angol nyelv 0 2
Informatikai és tavkozlési alapok I. (e: 20%; gy: 80%) |Informatikai és tavkézlési alapok I. 3 0
Informatikai és tavkozlési alapok Il. (e: 40%; gy: 60%) |Informatikai és tavkozlési alapok Il. 4 0
Programozasi alapok (e: 20%; gy: 80%) Programozasi alapok 4 0
IKT projektmunka I. (e: 20%; gy: 80%) IKT projektmunka 1. 3 0
IKT projektmunka Il. (e: 20%; gy: 80%) IKT projektmunka II. 0 7
Halézatok I. (e: 30%; gy: 70%) Halézatok I. 8,5 0
Haloézatok II. (e: 30%; gy: 70%) Halozatok Il. 0 10,0
Halézat programozasa és loT (e: 20%; gy: 80%) Halézat programozasa és loT 0 3,0
Szerverek és felhészolgaltatasok (e: 20%; gy: 80%) Szerverek és felh6észolgaltatasok 3 9
Adatbazis-kezelés . (e: 20%; gy: 80%) Adatbazis-kezelés . 2 0
Szakmai angol (e: 100%) Szakmai angol 2 2
Szabadsav (szakmai) 5 2
Szabadsav (szakmai) [Szenverek és felhészolgaltatasok 1

Az 1/13 évfolyam tantargyak tananyag tartalmat az el6zetes tanulmanyaik soran tanultak.
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6. Esti munkarendii szakképzés

A 2020/21-es tanév valasztovonal az esti munkarendii oktatasban is. Iskolankban kis
1étszamu osztalyban, de stabilizaloédni latszik a masodik szakképesitését megszerezni vagyo,
elsdsorban informatikai érdeklddésti hallgatok érdeklddése.

E réteg vegyes eloképzettséggel, de nagy motivacioval vag neki a két éves szakmai
képzésiinknek, melyet a tobbség technikus oklevéllel fejez be.

Az atalakult képzési kindlathoz igazoddan esti munkarendben az 0 Szakmajegyzékben
megjelend Informatikai rendszer- €s alkalmazasiizemeltetd technikus (506121202), valamint
az Infokommunikacioés halézatépitd- €s tlizemeltetd technikus (506121201) szakmékban
tervezziik az oktatdst. Az 0j rendszerben e két szakma mar azonos agazati besoroldsu, ez
tartalmilag megfelel az iparagi trendeknek: folyamatosan boviil az IP alapu technoldgiak kore
a klasszikus tavkozlési feladatok megoldéasakor.

Az 0j szakmak nem teljesen Ujak, viszont dgazaton beliil kdzel azonos alapozassal indulnak.
Igazi kihivast az els6 félév utan a vonatkozé KKK alapjan torténd agazati alapvizsga fogja
jelenteni. Az erre torténd felkészités komoly feladatot fog jelenteni.

Az esti munkarendben a mostanra jol bejaratott rendszer szerint a vonatkoz6 mindenkori ptt-
ben meghatarozott Oraszamok 55-60%-t tervezzilk megtartani jelenléti formaban.
Alacsonyabb 6raszdmmal bizonyosan nem garantalhaté a széleskori tudasanyag atadasa,
magasabb oOraszdmot pedig sajnos a jelentkezOk nem birnak el: rendszerint munka mellett
jarnak a Patakyba.

A szabalyoz6 dokumentumok kovetkezetesen keriilik a gyakorlati ora kifejezést, éppen ezért
az elmélet/gyakorlat aranya sem fejezhetd ki a régi megkozelitésben. A torvényalkoto
szandéka viszont deklaraltan a gyakorlatias tudéas kialakitdsa a szakképzd intézményben és
dudlis partnerénél, igy mi a jovOben is kifejezetten toreksziink a gyakorlati/gyakorlatias
feladatokon keresztiili ismeretatadasra a lehetd legnagyobb aranyban.

Fentiek alapjan heti 3 napos munkarendet igyeksziink tartani ezeknek az osztalyoknak. Egy
munkanapon jellegzetesen 6-7 tandraval. Ez varhatéan egy tanévre vetitve 600 kontakt
tanorat jelent nagysagrendileg. A pontos draszamok a végleges orarendekkel 4llnak eld.

Uj elemként az oktatds ezen formajéban is elStérbe keriilnek a projektszemléletii orak és a
kooperacidt, csoportmunkat igénylé hosszabb feladatok. Ezek tervezésénél kiilondsen nagy
figyelmet forditunk az iparban folyamatosan megfogalmazasra keriilé igények (O6nallo,
dontésképes munkaveégzés, helyzetfelismerés, csapatmunka készség) figyelembe vételére.

A két éves képzések oraszamait az aldbbiak szerint tervezziik a vonatkozd programtantervek
alapjan:
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50612 12 01 Infokommunikacios halozatépito és — iizemeltet6 technikus

1/13 évfolyam heti 6raszdmai (36hét):

o
o1

Munkavallaloi ismeretek

Informatikai és tavkozlési alapok 1.

Informatikai és tavkozlési alapok II.

Programozasi alapok

IKT Projektmunka I.

Elektrotechnika

Tavkozlési elektronika

Tavkozlési ismeretek

W IN| W IDNDNIDNDIDN DN

IP-halozatok

[EEN
oo
o1

Osszesen

Hetente 0sszesen: 18,5 tanora, a tanévben 666 ora (59%).

2/14 évfolyam heti éraszamai (31hét):

Munkavallalo6i iden nyelv

IKT projektmunka I1.

Optikai hal6zatok szerelése és mérése

Halozatépités

Rézalapu haldzatok szerelése és mérése

AW k|0 O]

Tavkozlési rendszerek

Osszesen 19

Hetente 0sszesen: 19 tandra, a tanévben 589 ora (66%).
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50612 12 02 Informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemeltet6 technikus

1/13 évfolyam heti 6raszamai (36hét):

Munkavallal6i ismeretek 05
Informatikai és tavkozlési alapok 1. 2
Informatikai és tavkozlési alapok I1. 2
Programozasi alapok 3
IKT Projektmunka I.

Halozatok . S

Szerverek ¢és felhOszolgaltatasok

Adatbazis-kezelés

Szakmai angol 1

Osszesen 18,5

Hetente 6sszesen: 18,5 tandra, a tanévben 666 ora (59%).

2/14 évfolyam heti 6raszamai (31hét):

Munkavallalo6i iden nyelv

IKT projektmunka I1.

Halozatok 11.

Halbézat programozasa és loT

Szerverek és felhdszolgaltatasok

[l @ > T N G T S @ > T (R S SO I ]

Szakmai angol

Osszesen 20

Hetente 0sszesen: 20 tandra, a tanévben 620 ora (63%).
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7. Sajat munkavallalé képzése

A sajat munkavallald képzése esetén a képzés oratervét a tananyagtartalom megosztasat a
céggel, szervezettel kotott egylittmiikodési megallapodas, vagy a kozosen kidolgozott képzési
program hatdrozza meg.

8. Elozetes tudas beszamitasa a szakmai oktatasba

Nem kell dgazati alapvizsgat tennie, és az agazati alapvizsga eredményét sikeresnek
kell tekinteni annak a tanulonak, illetve képzésben részt vevé személynek, aki részszakmat
szerzett, ha az adott részszakmat magéaban foglalé szakma szakmai oktatasaban vesz részt,
vagy korabbi tanulmanyai, el6zetesen megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszdmitasaval
vesz részt a szakmai oktatdsban, ha a beszamitott el6zetes tuddsa magédban foglalja az agazati
alapvizsga kovetelményeit.
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V. fejezet Zaro dokumentumok

1. A Szakmai Program nyilvanossaga

A technikum pedagdgiai programja nyilvanos dokumentum. Ennek alapjan minden érdekl16d6
betekinthet soraiba, iskolank konyvtaraban, annak nyitvatartasi idejében. Ugyanitt a helyi
tanterv minden tantargyra kiterjed6 részletességgel tanulmanyozhatd. A pedagdgiai program
elektronikus formaban is megtekinthetdk az iskola honlapjan a www.pataky.hu oldalain. Az
iskola helyi tantervei ugyan itt olvashatok. Ezek hozzaférését csak az iskola bels6 halozatarol
biztositjuk. A dokumentumokat az iskola sajat szellemi termékének tekint, igy azok
masolasa, mas dokumentumokba val6 atszerkesztése csak az iskola engedélyével torténhet.

2. A Szakmai Program megszerkesztésének, modositasanak és elfogadasanak
ligymenete

A technikum szakmai programjat az iskola vezetés tagjai - a munkakozOsség vezetOk
szakmai véleményét, adatszolgaltatdsait valamint a testiilet minden tagjanak véleményét
figyelembe véve - szerkesztik. A megszerkesztett tervezetet a tantestiilet attanulmanyozza,
oktatotestiileti tilésen megyvitatja, €és nyilvanos szavazassal az elfogadja. Az elfogadashoz és
késébb az estleges modositashoz is mindsitett tobbség kell. A szakmai program modositasat
kezdeményezheti

e ajogalkoto,

e a fenntarto,

e az iskolavezetés,

e a oktatotestiilet egyszerli tobbsége.

A szakmai programot az iskola oktatotestiilete haromévente feliilvizsgalja, és sziikség esetén
modositasat kezdeményezi.

Ez az elfogadott Szakmai Program visszavonasig érvényes. A visszavonas egy ujabb verzioju
szakmai program elfogadasa utan, annak bevezetésével egy idében torténik.
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3. A Szakmai Program elfogadisa

A Szakmai Programot a Budapesti Miiszaki SzC Pataky Istvan Hiradasipari és Informatikai
Technikum oktatotestiilete 2024. januar 30-4n megtartott értekezletén megtargyalta és
elfogadta.

az oktatotestiilet képviseldi




- 86 -
ZARADEK

a szakmai programban a fenntartora harulé tobbletkitelezettségrol

Alulirott Téth Imre, a Budapesti Muszaki SzC Pataky Istvan Hiradasipari és Informatikai
Technikum igazgatdja kijelentem, hogy a Technikum 2024. januar 30-an Osszeéllitott és
elfogadott Szakmai Programja nem tartalmaz olyan elemet, ami tobbletkdltséget jelentene a
fenntarto illetve, a Budapesti Mszaki SzC szamara.

Ezen zaradék a hatalyos Szakmai program részét képezi.

Budapest, 2024. januar 30.

Toéth Imre (ig.
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ZARADEK

a szakmai programban a fenntartora harulé tobbletkitelezettségrol

Alulirott Téth Imre, a Budapesti Muszaki SzC Pataky Istvan Hiradasipari és Informatikai
Technikum igazgatoja kijelentem, hogy a Technikum 2024. januar 30-an Osszeéllitott és
elfogadott Szakmai Programja nem tartalmaz olyan elemet, ami tobbletkdltséget jelentene a
fenntarto illetve, a Budapesti Miszaki SzC szamara.

Ezen zaradék a hatdlyos Szakmai program részét képezi.

Budapest, 2024, januar 30.
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